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STUDIENGANGSKOORDINATOR*IN IN DEM WIR FUR MORGEN
BERE'CH DER Als grolite Hochschule fiir Angewandte
WEITERBILDUNGSSTUDIEN GANGE Wissenschaften in Niedersachsen leisten

wir mit praxisorientierter Lehre und For-
.................................................................................................................................................................... schung unseren Beitrag flr eine lebenswerte
Zukunft. Dabei profitieren wir als Stiftungs-
hochschule von hoherer Gestaltungsfreiheit
Die international ausgerichtete Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften lebt und Eigenverantwortung. Wir suchen
von engagierten Menschen, die Forschung, Lehre und Studium organisatorisch Kolleg*innen, die gemeinsam mit unseren
moglich machen. In einem modernen, kollegialen Umfeld tragen Sie dazu bei, dass Studierenden die Gesellschaft nachhaltig
wissenschaftliche und administrative Prozesse reibungslos ineinandergreifen. Wir prégen und unseren Wegihin 2u einer inklu=
bieten lhnen ein vielseitiges Aufgabenfeld, verldssliche Strukturen und die siven und diversen SESIESUESIEEES
Maoglichkeit, Verantwortung zu Ubernehmen — in einem Team, das
Zusammenarbeit und Service gro3schreibt.

Gestalten Sie mit uns den Rahmen fiir exzellente Wissenschaft!

WIR

... setzen uns fur lhre Vereinbarkeit von Beruf,
Familie und Privatleben ein (z.B. flexible

IHRE AUFGABEN Arbeitszeiten, Teilzeit und mobiles Arbeiten).

« Koordination der Weiterbildungs- und berufsbegleitenden Studiengénge der - unterstiitzen mit Inhouse-Weiterbildungen
Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften mit dem Fokus auf den und externen Fortbildungen Ihre persénliche
berufsbegleitenden Masterstudiengang Auditing, Finance and Taxation Weiterentwicklung.

« Studiengangsmarketing in Zusammenarbeit mit der Kommunikationsabteilung .. bieten Ihnen Méglichkeiten, die eigene
(u. a. Betreuung der Website und Social-Media-Kanale sowie Organisation von Gesundheit zu fordern (Hochschulsport &
Veranstaltungen) Firmenfitness).

» Gewinnung und Beratung von Studieninteressierten sowie kooperierenden .. schéitzen Vielfalt und ermutigen alle
Unternehmen

) ) Interessierten unabhangig von Herkunft,
¢ Beratung und Begleitung von Studierenden, Lehrenden und Unternehmen

o Ansprechperson fiir kooperierende Unternehmen und Hochschulen

Hautfarbe, Geschlecht, Alter, Behinderung,

sexueller Identitat, Weltanschauung und
« Organisation der Lehrveranstaltungen sowie Unterstitzung der Lehrenden Religion zur Bewerbung.

o Qualitatssicherung durch Durchflihrung von Evaluationen und Weiterentwicklung
von Qualitdtskonzepten auf Grundlage des Feedbacks von Studierenden,
Lehrenden und Unternehmen

o Organisation der Akkreditierung der Studiengange
¢ Weiterentwicklung und Mitgestaltung einer teamorientierten
Koordinationsstruktur fir die Weiterbildungs- und berufsbegleitenden
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Studiengénge der Fakultat einschliellich der Etablierung gemeinsamer Prozesse
und kooperativer Arbeitsweisen

IHR PROFIL

¢ abgeschlossenes Hochschulstudium bevorzugt aus den Bereichen der
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Wirtschaftsrecht und
Rechtswissenschaften

o Kompetenzen im Bereich Marketing, Vertrieb und Unternehmenskooperationen

¢ wiinschenswert sind Erfahrungen im Bereich der Personalentwicklung oder der
wissenschaftlichen Aus- bzw. Weiterbildung

« von Vorteil sind Kenntnisse des Studiengangsmanagements (bevorzugt mit
berufsbegleitenden Studierenden) sowie in der Zusammenarbeit mit externen
Partner*innen

o selbststandige Arbeitsweise, gutes Zeitmanagement, Organisationstalent, Team-
und Kommunikationsfahigkeit, hohe Flexibilitat sowie ein routinierter Umgang
mit EDV-Systemen

Die Beschaftigung erfolgt in Teilzeit mit 50 Prozent der regelmaligen Arbeitszeit im
Rahmen einer Vertretung und ist befristet bis zum 31.03.2027. Der Arbeitsort ist
Osnabrlick mit der Moglichkeit der Vereinbarung zur mobilen Arbeit. Die Vergltung
erfolgt nach Entgeltgruppe 11 des TV-L. Die Stelle ist zum nachstmaglichen
Zeitpunkt zu besetzen.

Die Hochschule Osnabriick behalt es sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz
oder online durchzufiihren. Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen — bei
Ubersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format — werden bis zum
30.07.2026 unter Angabe der Kennziffer WiSo 48-2026 erbeten an:

Geschiftsbereich Personal

personalmanagement@hs-osnabrueck.de

Postanschrift:

Hochschule Osnabriick
Geschaftsbereich Personal
Postfach 1940, 49009 Osnabriick

ANSPRECHPERSONEN

FACHLICHE RUCKFRAGEN GLEICHSTELLUNG

Prof. Dr. Elmar Wiechers & Bettina Charlotte Belker
¥ e.wiechers@hs-osnabrueck.de ¥ gleichstellung@hs-osnabrueck.de
B Tel:0541969-2226 B Tel: 0541 969-2955

CHANCENGERECHTIGKEIT

Im Rahmen unserer gesetzlichen
Maoglichkeiten bevorzugen wir Menschen
mit einer Schwerbehinderung sowie
ihnen gleichgestellte Personen und
fordern Frauen in Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind.

MEHR INFORMATIONEN

.. zu den Bewerbungsunterlagen, weiteren

Ansprechpersonen und der Hochschule
als Arbeitgeberin finden Sie unter:

www.hs-osnabrueck.de/
karriere

DATENSCHUTZ

Informationen zur Verarbeitung
von personenbezogenen Daten:

www.hs-osnabrueck.de/

datenschutz-personalauswahl

SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG

°
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Dr. Karl Niemann
sbv@hs-osnabrueck.de
Tel.: 0541 969-3129
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