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LEHRKRAFT FUR BESONDERE AUFGABEN WIR FUR MORGEN
IM BEREICH ,,HEBAMMENW|SSENSCHAFT" Als groBte Hochschule fir Angewandte

Wissenschaften in Niedersachsen leisten
......................................................................................................................................................................... er m|t praXIsorleﬂtlerter Lehre UI’1C| For_

Die Hochschule Osnabriick, Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, sucht schung unseren Beitrag fUr eine lebenswerte
zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine Lehrkraft fiir besondere Aufgaben im Bereich Zukunft. Dabei profitieren wir als Stiftungs-
Hebammenwissenschaft”. hochschule von héherer Gestaltungsfreiheit

und Eigenverantwortung. Wir suchen
Kolleg*innen, die gemeinsam mit unseren
Studierenden die Gesellschaft nachhaltig

IHRE AUFGABEN pragen und unseren Weg hin zu einer inklu-

¢ Durchflihrung von theoretischen und praktischen Lehrveranstaltungen in den siven und diversen Hochschule mitgestalten.
hebammenwissenschaftlichen Studiengangen

e Abnahme von Priifungen und Betreuung studentischer Projekte bzw. WIR

Abschlussarbeiten

¢ Begleitung der Studierenden in den Praxismodulen

¢ Entwicklung, Organisation und Durchfihrung staatlicher Prifungen fir die
Erlaubnis zum Fihren der Berufsbezeichnung ,Hebamme"

... setzen uns fir lhre Vereinbarkeit von Beruf,
Familie und Privatleben ein (z.B. flexible
Arbeitszeiten, Teilzeit und mobiles Arbeiten).

« Erstellung von Lehrmaterialien (auch in digitaler Form) - unterstitzen mit Inhouse-Weiterbildungen
« Unterstiitzung bei der curricularen Weiterentwicklung der Studiengange und externen Fortbildungen Ihre personliche
« Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung und der Weiterentwicklung des Weiterentwicklung.

Lehrangebots .. bieten Ihnen Moglichkeiten, die eigene

Gesundheit zu férdern (Hochschulsport &
Firmenfitness).

IHR PROFIL .. schatzen Vielfalt und ermutigen alle
« ein einschldgiges abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, Interessierten unabhangig von Herkunft,
vorzugsweise in der Studienrichtung Hebammenwissenschaft oder einer RIAUHGIRe, Geschlecht, Alter,

Beeintrachtigung, sexueller Identitat,
Weltanschauung und Religion zur
Bewerbung.

vergleichbaren Studienrichtung

e eine Erlaubnis zum Fihren der Berufsbezeichnung ,Hebamme”

o didaktische Kompetenz

o ausgepragte Fachkenntnisse im Feld der geburtshilflichen Versorgung junger
Familien von der Familienbildungsphase bis zur friihen Elternzeit sowie
Berufserfahrung als Hebamme
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e padagogische Erfahrungen im Bereich der Hebammenausbildung und
Hebammenwissenschaft

¢ cine selbststandige Arbeitsweise sowie ein hohes Mal} an
Eigeninitiative/Engagement

e ausgepragte Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft sowie eine hohe
Flexibilitat

¢ Freude am Umgang mit Studierenden

CHANCENGERECHTIGKEIT

Im Rahmen unserer gesetzlichen
Maoglichkeiten bevorzugen wir Menschen
mit einer Schwerbehinderung sowie
ihnen gleichgestellte Personen und
fordern Frauen in Bereichen, in denen sie
unterreprasentiert sind.

Die Beschéftigung erfolgt in Vollzeit (entsprechen 20 LVS gem. der Nds. MEHR INFORMATIONEN
Lehrverpflichtungsordnung) und ist auf ein Jahr sachgrundlos befristet. Eine . 2u den Bewerbungsunterlagen, weiteren
Einstellung setzt voraus, dass zuvor kein Arbeitsverhaltnis mit der Hochschule Ansprechpersonen und der Hochschule
bestanden hat. Der Arbeitsort ist Osnabrick. Die Vergutung erfolgt nach als Arbeitgeberin finden Sie unter:
Entgeltgruppe 13 des TV-L. Die Stelle ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu

www.hs-osnabrueck.de/
besetzen.

karriere
Die Hochschule Osnabrtick behalt es sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz
oder online durchzufiihren.

B DATENSCHUTZ
Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen — bei Ubersendung per Mail nur als eine

Datei im PDF — werden bis zum 14.07.2026 unter Angabe der Kennziffer WiSo 39-
2026 erbeten an:

Informationen zur Verarbeitung
von personenbezogenen Daten:

www.hs-osnabrueck.de/
Geschiftsbereich Personal datenschutz-personalauswahl

personalmanagement@hs-osnabrueck.de

Postanschrift:

Hochschule Osnabriick
Geschaftsbereich Personal
Postfach 1940, 49009 Osnabriick

ANSPRECHPERSONEN

FACHLICHE RUCKFRAGEN GLEICHSTELLUNG SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG

& Prof. Dr. Karin Niessen & Bettina Charlotte Belker & Dr. Karl Niemann
™ k.niessen@hs-osnabrueck.de ¥ gleichstellung@hs-osnabrueck.de ¥ sbv@hs-osnabrueck.de
B Tel: 0541 969-7285 B Tel: 0541 969-2955 B Tel:0541969-3129
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