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Willkommen an der Hochschule Osnabrück, der größten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Stand- 
orten bieten wir rund 100 Studiengänge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstärke 
sowie individuelle Entfaltungsmöglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen 
und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem modernen Hoch-
schulmanagement. Zur Unterstützung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neu-
gierig bleiben wollen. 
 

Die Hochschule Osnabrück sucht für ihren Standort – Haste - zum 01. August 2021 eine/n engagierte/n Aus-
zubildende/n für den Beruf 

 

GÄRTNER/IN 
FACHRICHTUNG GEMÜSEBAU 
 
im Lehr- und Versuchsbetrieb Gartenbau der Fakultät Agrarwissenschaften und Landschaftsarchitektur. Der 
gartenbauliche Versuchsbetrieb verfügt über 17 ha Gesamtfläche, davon 14 ha Freilandversuchsfläche und 
ca. 3000 m2 Versuchsfläche unter Glas. Der Versuchsbetrieb dient der Lehre, der Demonstration und Durch-
führung experimenteller studentischer Arbeiten und der angewandten Forschung. Die Fakultät ist beteiligt an 
der Aktion des Gartenbauverbandes Top Ausbildung Gartenbau. 
 
Einstellungsvoraussetzungen:  

 guter Hauptschulabschluss mit guten Noten in den Fächern Biologie, Chemie und Mathematik, 

 Führerschein Klasse T wäre von Vorteil, 

 Geschicklichkeit, Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein, 

 Teamfähigkeit und Flexibilität. 
 
Die Vergütung erfolgt nach TVA-L BBiG. Die Art des Auswahlverfahrens kann in Präsenz oder Online erfolgen. 
 
Wir freuen uns auf eine motivierte Persönlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer 
Hochschule unterstützen möchte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleginnen und 
Kollegen warten auf Sie! 
 
Auch das dürfte Sie interessieren:  
 
Die Hochschule Osnabrück fördert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten und tritt für Geschlech-
tergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Unsere Hochschule fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link: 
https://t1p.de/Info-Datenschutz 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen - (bei Übersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - 
werden bis zum 28.02.2021 unter Angabe der Kennziffer AuL 78 erbeten an: 

mailto:Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
http://www.hs-osnabrueck.de/
https://t1p.de/Info-Datenschutz

