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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Willkommen an der Hochschule Osnabriick, der groBten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standorten bieten wir
rund 100 Studiengdnge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstéarke sowie individuelle Entfaltungs-
moglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen und beruflichen Expertise der Lehrenden, un-
serer internationalen Vernetzung und einem modernen Hochschulmanagement. Zur Unterstiitzung suchen wir Menschen,
die innovativ handeln und ein Leben lang neugierig bleiben wollen.

Die Hochschule Osnabriick, Fakultat Ingenieurwissenschaften und Informatik, sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt meh-
rere

WISSENSCHAFTL. MITARBEITER*INNEN

ZUR MITARBEIT IM FORSCHUNGSPROJEKT ,AUTOWERKSTATT 4.0"

Zum 01.01.2022 ist das 6ffentlich geforderte Forschungsprojekt ,Autowerkstatt 4.0" in der Arbeitsgruppe von Prof. Dr.
Stiene gestartet. Im Projekt soll eine Kl-Infrastruktur auf Basis von GAIA-X flUr freie Werkstéatten aufgebaut werden. Die Mit-
arbeiter*innen werden in enger Kooperation mit den beteiligten Industriepartnern und dem DFKI an der Umsetzung dieser
Infrastruktur arbeiten.

Im Rahmen der selbststandigen wissenschaftlichen Bearbeitung fallen insbesondere folgenden Aufgaben an:
e Aufbau einer Kommunikationsinfrastruktur fir Daten und Algorithmen auf Basis von GAIA-X Basistechnologie
e  Aufbau einer Plattform zum Verwalten und Ausfihren von Kl-Services
e Verbinden der Plattform mit Edge-Hardware zur Datenaufnahme und Kl-Inferenz
e  Dokumentation, Aufbereitung und Veroffentlichung der Forschungsergebnisse in Form von wissenschaftlichen
Artikeln, Berichten und Prasentationen

Einstellungsvoraussetzungen:
e  Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Informatik bzw. einer verwandten Disziplin
e  Erfahrungen im Bereich Datenmanagement und Kiinstlicher Intelligenz
e  Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Die Beschaftigung erfolgt in Vollzeit und ist befristet bis zum 31.12.2024. Die Vergltung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des
TV-L. Die Mdoglichkeit einer kooperativen Promotion ist grundsatzlich gegeben. Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Prof.
Dr. Stiene. Die Art des Auswahlverfahrens kann in Prasenz oder Online erfolgen.

Wir freuen uns auf eine motivierte Personlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Hochschule
unterstiitzen méchte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen warten auf Sie!

Auch das diirfte Sie interessieren:

Die Hochschule Osnabriick fordert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten und tritt fir Geschlechtergerechtig-
keit und personelle Vielfalt ein. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar, soweit dienstliche Griinde nicht entgegenstehen.
Unsere Hochschule férdert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link: https://www.hs-osnab-
rueck.de/stellenangebote

Bewerbungen mit den (blichen Unterlagen - (bei Ubersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - werden bis zum
31.01.2022 unter Angabe der Kennziffer lul 12-2022 erbeten an:

Prasident der Hochschule Osnabriick
Postfach 1940, 49009 Osnabriick
Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
www.hs-osnabrueck.de
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