< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

|
@ ‘\‘

" ‘;“

EG 9a V- Tellzelt 20 %, befrlste Osnabruck

CHEMISCH-TECHNISCHE*R ASSISTENT*IN WIR FUR MORGEN

FUR DAS LABOR PFLANZENERNAHRUNG UND Als grolite Hochschule fir Angewandte Wis-
LEBENSM'TTELANALYT'K senschaften in Niedersachsen leisten

wir mit praxisorientierter Lehre und For-
......................................................................................................................................................................... schung unseren Beitrag flr eine lebenswerte
Zukunft. Dabei profitieren wir als Stiftungs-
hochschule von hoherer Gestaltungsfreiheit
und Eigenverantwortung. Wir suchen Kol-
leg*innen, die gemeinsam mit unseren Stu-
......................................................................................................................................................................... dierenden die Gesellschaft nachhaltig pragen

und unseren Weg hin zu einer inklu-
IHRE AUFGABEN siven und diversen Hochschule mitgestalten.

o Unterstltzung bei der Neugestaltung von chemisch-analytischen Laborpraktika

« Mitarbeit bei der Erstellung und Uberarbeitung von Anleitungen und Lehrmateria- WIR
lien fUr Studierende

o Mitwirkung bei der Betreuung von Studierenden bei laboranalytischen Arbeiten

o Unterstlutzung bei der Entwicklung, Verbesserung und Validierung
laboranalytischer Methoden

Die Aufgabenschwerpunkte liegen in der Unterstitzung eines Projekts zur
Entwicklung und Erprobung von Lehrveranstaltungen mit chemisch-analytischer
Ausrichtung im Bereich der Pflanzen- und Lebensmittelwissenschaften.

... setzen uns fir lhre Vereinbarkeit von Beruf,
Familie und Privatleben ein (z.B. flexible Ar-
beitszeiten, Teilzeit und mobiles Arbeiten).

... unterstiitzen mit Inhouse-Weiterbildungen
und externen Fortbildungen Ihre personliche
Weiterentwicklung.

IHR PROFIL

... bieten Ihnen Moglichkeiten, die eigene Ge-
sundheit zu fordern (Hochschulsport & Fir-
menfitness).

¢ abgeschlossene Ausbildung als chemisch-technische*r Assistent*in oder eine
vergleichbare Ausbildung

e Praktische Erfahrungen in der instrumentellen Analytik

¢ Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen fr Routineaufgaben

o Freude an der praktischen Arbeit und eine I6sungsorientierte Art, Probleme zu
bewaltigen

o Praziser, verantwortungsbewusster Arbeitsstil, zeitliche Flexibilitat sowie Team-
fahigkeit

... schatzen Vielfalt und ermutigen alle Interes-
sierten unabhangig von Herkunft, Hautfarbe,
Geschlecht, Alter, Behinderung, sexueller
|dentitat, Weltanschauung und Religion zur
Bewerbung.
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Die Beschaftigung erfolgt in Teilzeit mit 20 Prozent der regelmafRigen Arbeitszeit im
Rahmen einer Vertretung und ist befristet bis zum 31.08.2027. Der Arbeitsort ist in
Osnabrtck mit der Moglichkeit der Vereinbarung zur mobilen Arbeit. Die Vergitung
erfolgt nach Entgeltgruppe 9a des TV-L. Die Stelle ist bis zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt zu besetzen.

Die Hochschule Osnabriick behalt es sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz
oder online durchzufihren.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen — bei Ubersendung per Mail nur als eine
Datei im PDF — werden bis zum 31.07.2026 unter Angabe der Kennziffer Aul 44-
2026 erbeten an:

Geschiftsbereich Personal

personalmanagement@hs-osnabrueck.de

Postanschrift:

Hochschule Osnabriick
Geschaftsbereich Personal
Postfach 1940, 49009 Osnabriick

ANSPRECHPERSONEN

FACHLICHE RUCKFRAGEN GLEICHSTELLUNG

Bettina Charlotte Belker
gleichstellung@hs-osnabrueck.de
Tel.: 0541 969-2955

& Prof. Dr. Diemo Daum a
¥ d.daum@hs-osnabrueck.de \/]
B Tel: 0541 969-5030 a

CHANCENGERECHTIGKEIT

Im Rahmen unserer gesetzlichen
Maoglichkeiten bevorzugen wir Menschen
mit einer Schwerbehinderung sowie

ihnen gleichgestellte Personen und

fordern Frauen in Bereichen, in denen sie un-
terreprasentiert sind.

MEHR INFORMATIONEN

.. zu den Bewerbungsunterlagen, weiteren

Ansprechpersonen und der Hochschule
als Arbeitgeberin finden Sie unter:

www.hs-osnabrueck.de/
karriere

DATENSCHUTZ

Informationen zur Verarbeitung
von personenbezogenen Daten:

www.hs-osnabrueck.de/

datenschutz-personalauswahl

SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG

°
a
/]
a

Dr. Karl Niemann
sbv@hs-osnabrueck.de
Tel.: 0541 969-3129
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