
 

WIR FÜR MORGEN 

Als größte Hochschule für Angewandte Wis-
senschaften in Niedersachsen leisten  
wir mit praxisorientierter Lehre und For- 
schung unseren Beitrag für eine lebenswerte 
Zukunft. Dabei profitieren wir als Stiftungs-
hochschule von höherer Gestaltungsfreiheit 
und Eigenverantwortung. Wir suchen Kol-
leg*innen, die gemeinsam mit unseren Stu-
dierenden die Gesellschaft nachhaltig prägen 
und unseren Weg hin zu einer inklu- 
siven und diversen Hochschule mitgestalten. 

WIR 

… setzen uns für Ihre Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie und Privatleben ein (z.B. flexible Ar-
beitszeiten, Teilzeit und mobiles Arbeiten). 

… unterstützen mit Inhouse-Weiterbildungen 
und externen Fortbildungen Ihre persönliche 
Weiterentwicklung. 

… bieten Ihnen Möglichkeiten, die eigene Ge-
sundheit zu fördern (Hochschulsport & Fir-
menfitness).  

… schätzen Vielfalt und ermutigen alle Interes-
sierten unabhängig von Herkunft, Hautfarbe, 
Geschlecht, Alter, Behinderung, sexueller 
Identität, Weltanschauung und Religion zur 
Bewerbung. 

 EG 5 TV-L Vollzeit, unbefristet Osnabrück 

GÄRTNER*IN                                                           
FÜR DEN LEHR- UND VERSUCHSBETRIEB 
LANDSCHAFTSARCHITEKTUR AUF DEM CAMPUS HASTE  
 ......................................................................................................................................................................... 

Die Fakultät Agrarwissenschaften und Landschaftsarchitektur verfügt am Hoch-
schulstandort in Osnabrück-Haste über größere Park- und Freianlagen, die dem 
Lehr- und Versuchsbetrieb Landschaftsarchitektur zugeordnet sind. Die "Haster 
Gärten" gliedern sich in die Bereiche Park, Staudengarten mit Wasseranlage und 
angrenzender Staudensichtung sowie Arboretum mit Gehölzsichtung auf dem er-
weiterten Campus in Wallenhorst-Rulle. Hier werden vielfältige Bepflanzungen mit 
Stauden, Sommerblumen, Sträuchern und Bäumen für die Lehre, zur Durchführung 
experimenteller studentischer Arbeiten und für angewandte Forschung angelegt 
und weiterentwickelt.  

Zur weiteren fachgerechten Pflege und Entwicklung dieser vielfältigen Garten-
anlagen, die im Rahmen der Lehre und Forschung in Landschaftsarchitektur eine 
zentrale Rolle spielen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei engagierte 
Gärtner*innen mit fundierten Kenntnissen in der Pflege von Stauden, Gehölzen und 
gestalterischen Gartenanlagen.  

 ......................................................................................................................................................................... 

IHRE AUFGABEN 

• Vorbereitung, Bepflanzung, Pflege und Entwicklung von Vegetationsflächen 
• Unterstützung beim Aufbau von Versuchsanlagen und Begleitung von Versuchen 
• Mithilfe bei der Baumpflege 
• Fachgerechter Schnitt von Sträuchern 
• Vermehrung von Gehölzen und Stauden 
• Führung von Fahrzeugen zum innerbetrieblichen Transport 
• Bedienung von Maschinen zum Bau und zur Pflege von Grün- und Grauflächen 
• Unterstützung von praktischen Lehrveranstaltungen 

 ......................................................................................................................................................................... 



 

FACHLICHE RÜCKFRAGEN 

 

GLEICHSTELLUNG 

Bettina Charlotte Belker 
gleichstellung@hs-osnabrueck.de 
Tel.: 0541 969-2955 

SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG 

Dr. Karl Niemann 
sbv@hs-osnabrueck.de 
Tel.: 0541 969-3129 

 

CHANCENGERECHTIGKEIT  

Im Rahmen unserer gesetzlichen  
Möglichkeiten bevorzugen wir Menschen  
mit einer Schwerbehinderung sowie  
ihnen gleichgestellte Personen und  
fördern Frauen in Bereichen, in denen sie un-
terrepräsentiert sind. 

MEHR INFORMATIONEN 

… zu den Bewerbungsunterlagen, weiteren  
Ansprechpersonen und der Hochschule  
als Arbeitgeberin finden Sie unter:  

www.hs-osnabrueck.de/ 
karriere 
 

DATENSCHUTZ 

Informationen zur Verarbeitung  
von personenbezogenen Daten:  

www.hs-osnabrueck.de/ 
datenschutz-personalauswahl 

Prof. Dr. Jürgen Bouillon 
j.bouillon@hs-osnabrueck.de 
Tel.: 0541 969-5253 

IHR PROFIL 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zur*m Gärtner*in 
• Berufserfahrung im Bereich Garten- und Landschaftsbau 
• Kenntnisse bzgl. der Neuanlage und Pflege von Vegetationsflächen 
• Gute Gehölz- und Staudenkenntnisse 
• Erfahrungen im Umgang mit automatisierter Bewässerung 
• Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 
• Eigenverantwortliche, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise sowie die Fähig-

keit, Aufgaben und Prozesse kritisch zu reflektieren und konstruktiv weiterzuent-
wickeln 

• Teamorientiertes Arbeiten sowie die Bereitschaft, bei Bedarf in angrenzenden Be-
reichen unterstützend tätig zu werden 

• Bereitschaft zur Fortbildung 
• Bereitschaft zur Übernahme von Wochenenddiensten 
• Führerschein Klasse B 
• Deutschkenntnisse mindestens Sprachniveaustufe B 2 

 ......................................................................................................................................................................... 

Die Beschäftigung erfolgt jeweils in Vollzeit und sind unbefristet. Grundsätzlich sind 
Vollzeitstellen teilbar, sofern keine dienstlichen Gründe entgegenstehen. Der Ar-
beitsort ist in Osnabrück. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 des TV-L. Die 
Stellen sind bis zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. 

Die Hochschule Osnabrück behält es sich vor, die Auswahlgespräche in Präsenz 
oder online durchzuführen.  

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen – bei Übersendung per Mail nur als eine 
Datei im PDF – werden bis zum 31.08.2026 unter Angabe der Kennziffer AuL 42-
2026 erbeten an: 

Geschäftsbereich Personal 

personalmanagement@hs-osnabrueck.de 

Postanschrift: 
Hochschule Osnabrück 
Geschäftsbereich Personal 
Postfach 1940, 49009 Osnabrück 

http://www.hs-osnabrueck.de/karriere
http://www.hs-osnabrueck.de/karriere
http://www.hs-osnabrueck.de/datenschutz-personalauswahl
http://www.hs-osnabrueck.de/datenschutz-personalauswahl
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