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Try it! Lehre 
Einblicke in die angewandte Lehre an der Hochschule Osnabrück 

Sie  möchten angewandte  Lehre  an  der  Hochschule  Osnabrück  kennenlernen  bzw.  erste  eigene  

Lehrerfahrungen  sammeln?  Dann  füllen  Sie  gerne  dieses  Formblatt  aus und senden es an 

n.giannotti@hs-osnabrueck.de.  Wir  nehmen  Sie  als Lehrinteressierte*n für unser Mentoring‐

Programm „Try it! Lehre“ auf.
Bei einer erfolgreichen Vermittlung (fachliche Passung) melden wir uns unverzüglich bei Ihnen.

Profilbogen Lehrinteressierte*r 

Persönliche Angaben 

Titel:       ______________________________________________________________ 

Name, Vorname: ______________________________________________________________ 

Telefon:       ______________________________________________________________ 

E-Mail:       ______________________________________________________________ 

Angaben zu Ihrer akademischen und beruflichen Laufbahn 

Fachgebiet(e) Ihres Studiums:  

Thema Ihrer Promotion (falls vorhanden):  
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Aktuelle Tätigkeitsbereiche: 

Weitere Berufserfahrungen außerhalb der Hochschule (falls vorhanden):  

Bisherige Lehrerfahrungen oder (hochschul-)didaktische Vorerfahrungen (falls vorhanden): 

Mögliche Angebote, an denen Interesse besteht 

☐ Individueller Austausch

☐ Hospitation bei Lehrmentor*in

Lehrerfahrung:

☐ Gastvortrag

☐ Übernahme eines Themas bzw. einer Übung in einer Veranstaltung

☐ Sonstiges __________________________________________________________________

☐ Teamteaching (kooperative Lehrmethode, bei der mindestens zwei Personen gemeinsam
eine Lehrveranstaltung planen, durchführen und reflektieren)
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Optional: Wenn Sie an Ihre mögliche Lehrerfahrung im Mentoring-Programm denken, welche 
Lehrveranstaltungen oder Themen können Sie sich vorstellen, abzudecken bzw. anzubieten 
(bitte Bachelor/Masterniveau mit angeben)? 

Mit folgender Intention möchten Sie am Mentoring-Programm teilnehmen (z. B. Interesse 
an der zukünftigen Übernahme eines Lehrauftrags, Anstreben einer Professur, etc.):   

Von der Teilnahme am Mentoring-Programm erwarten Sie:  
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Weitere Bemerkungen (z. B. zu Kapazität, zeitlicher Verfügbarkeit, etc.):  

Informationen und Datenschutz 

Zwecke und Inhalte des Programms sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie in 
unserem Informations- und Aufklärungsschreiben (PDF). 

Einverständniserklärung 

☐ Ich habe das Informations- und Aufklärungsschreiben gelesen und verstanden und bin mit

der Verarbeitung meiner Daten gemäß der Datenschutzbelehrung einverstanden.

Ort, Datum ______________________________________________________________

Unterschrift ______________________________________________________________
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Datenschutzinformation für Lehrinteressierte und 
Lehrmentor*innen im Mentoring-Programm „Try it! Lehre“ im 
Projekt Career Lab Hochschule Osnabrück (CarLa)  
Informationen zum Datenschutz über die Verarbeitung von Daten von Lehrinteressierten- und 
Lehrmentor*innen nach der Datenschutzgrundverordnung (DGSVO) 

Hochschule Osnabrück   
Geschäftsbereich Personalentwicklung 
Projekt „Career Lab Hochschule Osnabrück (CarLa)“ 
Maja Laumann 
Albrechtstraße 30 
49076 Osnabrück  
Telefon: 0541 – 969 3306 
carla@hs-osnabrueck.de 

Guten Tag,  

wir freuen uns, dass Sie an dem Mentoring-Programm „Try it! Lehre“ und dem Karriereweg einer HAW 
Professur interessiert sind oder sich als Lehrmentor*in engagieren möchten.  

Gemäß den Vorgaben der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) informieren wir Sie hiermit über die 
Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten sowie Ihre diesbezüglichen datenschutzrechtlichen 
Rechte. Um zu gewährleisten, dass Sie in vollem Umfang über die Verarbeitung und Nutzung Ihrer 
personenbezogenen Daten informiert sind, nehmen Sie bitte nachstehende Information zu Kenntnis. 
Die Teilnahme am Mentoring-Programm ist freiwillig. 

I. Information über das Mentoring-Programm „Try it! Lehre“ aus dem Projekt „Career Lab
Hochschule Osnabrück (CarLa)“

Vorrangiges Ziel des Projektes CarLa ist es, die Bewerbungslage in Berufungsverfahren bis 2030 
deutlich zu verbessern. Kern ist dabei die Entwicklung, Erprobung und Sichtbarmachung eines 
"Osnabrücker Karriereweges zur HAW-Professur". So wird potentiellen Talenten der Karriereweg in eine 
HAW-Professur bedarfsgerecht, individuell und unter Berücksichtigung der unterschiedlichen 
Lebenslagen aufgezeigt, sowie durch Qualifizierungsangebote begehbar gemacht. Dafür sucht die 
Hochschule aktiv im Sinne eines systematischen "Talent-Scoutings" nach geeigneten Personen in 
verschiedenen Zielgruppen. Sie erprobt zudem neue Angebote, um die Berufungsfähigkeit der so 
gefundenen Kandidatinnen und Kandidaten flexibel zu entwickeln – je nach Bedarf im Bereich der 
Promotion, der Forschungs- und Lehrerfahrung sowie der Berufspraxis. 

„Try it! Lehre“ ist ein Mentoring-Programm zur Förderung des Nachwuchses in der Hochschullehre und 
Bestandteil des CarLa-Projektes. Ziel des Programms ist es, den Teilnehmenden die Möglichkeit zu 
bieten, einen Einblick in die Lehre an einer Hochschule für angewandte Wissenschaften zu bekommen 
und (erste) eigene Lehrerfahrungen zu sammeln. Fachlich passende Professor*innen oder erfahrende 
Lehrende stehen Ihnen dabei als Lehrmentor*innen in einem individuellen Austausch zur Seite. 

II. Datenschutz

Allgemeine Informationen 

(1) Verantwortlicher gem. Art. 4 Abs. 7 EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) ist:
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Hochschule Osnabrück 
Der Präsident 
Albrechtstraße 30 
49076 Osnabrück  
Telefon: +49 541 969-0 
Fax: +49 541 969-2066 
praesident@hs-osnabrueck.de 

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter: datenschutz@hs-osnabrueck.de oder unter 
der Postadresse (siehe oben) mit dem Zusatz „Datenschutzbeauftragter“ 

(2) Sie haben gegenüber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen
Daten: Das

– Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO),
– Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO),
– Recht auf Löschung (Art. 17 DSVGO),
– Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSVGO),
– Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSVGO) und
– Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSVGO).

Sie haben zudem das Recht, sich bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehörde über die Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten in unserer Hochschule zu beschweren. 

(3) Bei Anliegen, Fragen oder Beschwerden zur Datenverarbeitung und zur Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Anforderungen können Sie sich selbstverständlich auch jederzeit an den
Datenschutzbeauftragten wenden. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter:
datenschutz@hs-osnabrueck.de oder unter der Postadresse (siehe oben) mit dem Zusatz
„Datenschutzbeauftragter“

(4) Wir werden alle angemessenen Schritte unternehmen, um den Schutz Ihrer Daten gemäß
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und anderen Gesetzen zu gewährleisten. Die Daten sind
gegen unbefugten Zugriff gesichert.

(5) Der Verantwortliche wird ihre personenbezogenen Daten nur verarbeiten, wenn Sie in die
Verarbeitung ausdrücklich eingewilligt haben.

(6) Sie haben das Recht, Ihre Einwilligung in die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten
jederzeit zu widerrufen. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die Rechtmäßigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berührt.

Projektspezifische Informationen 

Im Folgenden informieren wir Sie über die Erhebung personenbezogener Daten in Zusammenhang mit 
dem oben genannten Programm. 

(1) Beschreibung und Umfang der Datenverarbeitung
Im Rahmen unseres Mentoring-Programms nehmen wir folgende Daten von Ihnen auf, wenn Sie
uns diese mündlich oder schriftlich mitgeteilt haben: 
- Name, Vorname, ggf. Titel
- Emailadresse
- Telefonnummer
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- Anschrift (nur bei Lehrinteressierten)
- Fakultät (nur bei Lehrmentor*innen)
- Fachgebiet(e) des Studiums (nur bei Lehrinteressierten)
- Thema der Promotion (nur bei Lehrinteressierten)
- Aktuelle Tätigkeitsbereiche (nur bei Lehrinteressierten)
- Berufserfahrung (außerhalb der Hochschule) (nur bei Lehrinteressierten)
- Lehrerfahrung (nur bei Lehrinteressierten)
- (hochschul-)didaktische Vorerfahrungen (nur bei Lehrinteressierten)

(2) Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung

Rechtsgrundlage ist die Einwilligungserklärung gem. Art. 6 Abs. 1 lit a) DS-GVO.

(3) Zweck der Datenverarbeitung
Wir nehmen Ihre Daten für unser Mentoring-Programm für folgende Zwecke auf:

a) Name, Vorname, ggf. Titel, Emailadresse, Telefonnummer, Anschrift für:
- Kontaktaufnahme für Informationen zum Programm und Ablauf
- Zusendung der Teilnahmebescheinigung

b) Fakultät, Fachgebiet(e) des Studiums, Thema der Promotion, aktuelle Tätigkeitsbereiche,
Berufserfahrung (außerhalb der Hochschule), Lehrerfahrung, (hochschul-)didaktische
Vorerfahrungen für:

- Beratung zu möglicher Lehrerfahrung an der Hochschule Osnabrück auf Wunsch der
Interessent*innen

- Gezielte Vermittlung (Matching) von Lehrinteressierten und Lehrmentor*innen
- Anonyme statistische Auswertung

(4) Dauer der Speicherung
Ihre Daten werden in einer digitalen Datenbank auf einem Server der Hochschule Osnabrück bis
zum Widerruf gespeichert. 

(5) Widerspruchs- und Beseitigungsmöglichkeit
Die Einwilligung ist freiwillig. Sie können sie ohne Angabe von Gründen verweigern, ohne dass Sie
deswegen Nachteile zu befürchten hätten. Sie können diese Einwilligung jederzeit per E-Mail an 
carla@hs-osnabrueck.de oder per Brief an die/den o.g. Absender*in dieses Aufklärungsschreibens 
widerrufen. Im Fall des Widerrufes werden wir Ihre Daten nicht weiterverarbeiten und unverzüglich 
löschen. Wir weisen darauf hin, dass bereits anonymisierte Daten und Daten, die in 
wissenschaftliche Auswertungen eingeflossen sind, nicht mehr auf Wunsch gelöscht/vernichtet 
werden können. 
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