
Masterstudienprogramm LL.M. – ab SoSe 2027 
 

 
 
 
Schwerpunkte: 
 

Change Management 
 

ECTS 
 

SWS 

Innovation & Leadership 
 
5 
 
3 

 
Geschäftsmodellanalyse & 

Transformation 
 

5 
 

3 
 

Personalmanagement und 
Arbeitsrecht Arbeitsrecht  

Personalpolitische                             
Herausforderungen 

und Lösungsstrategien 

ECTS 5 5 

SWS 3 3 

Recht der Digitalisierung Einführung in das Recht der Digitalisierung 
und aktuelle Rechtsfragen (Arbeitstitel) 

Künstliche Intelligenz, Ethik und 
Datenschutz 

ECTS 5 5 

SWS 4 3 

   

 
 

Hinweis: 
Der Schwerpunkt „International Taxation and Accounting“ wird ab dem Sommersemester 2027 nicht mehr angeboten. 

Wirtschaftsrecht (LL.M.) 

 

Generalistische Kompetenzen 

Kernkompetenzen 
 

International & Special Business 
Law 

(Spezielles Wirtschaftsrecht) 

 
Schwerpunkt 

                            
1 

 
Schwerpunkt 

                              
2 

 
1  
  

Führungstraining 
und 

Teamentwicklung 

Strategisches 
Management Kartellrecht 

 
Unternehmens- 

recht 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ECTS 5 5 5 5 5 5 
SWS 3 3 3 3 3 3 
2 

Analyse 
weltwirtschaft-
licher Rahmen-
bedingungen 

Compliance             
und Ethik 

Recht des 
internationalen 
Warenverkehrs 

 
Seminar / 

Fallstudien zum 
Europarecht 

 

 
 

 

ECTS 5 5 5 5 5 5 
SWS 3 3 3 3 3 3 
3  

Masterarbeit 
 

ECTS 30 
SWS  


