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Management im Gesundheitswesen M.A.

Semester Kernkompetenzen Pflicht-Schwerpunkt Wahlbarer Schwerpunkt
Change Management in
Gesundheitseinrichtungen
Gesundheitsrecht Strategisches und Okonomie und Ethik in der Rechnungswesen und Change- u. Innovationsmanagement Modul |
werteorientiertes Gesundheitsversorgung Controlling
1 Management
5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits
Arbeits- und Personalmanagement Internationale Gesundheitssysteme Methoden der Methods of Data Analysis |Restrukturierungs- und Modul Il
Gesellschaftsrecht und Datenanalyse Sanierungsmanagement
Leadership
2
Modul wird in englischer oder deutscher Sprache
angeboten
5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits
Qualitdtsmanagement  |Organisation und Forschungswerkstatt|Research Workshop |IT-gestitzte IT Supported Care Management der Managing the Digital |Modul IlI
Unternehmenskultur Gesundheit Healthcare Versorgungsprozesse Processes digitalen Transformation
Transformation
3
Tk Modul wird in englischer oder deutscher  |Modul wird in englischer oder deutscher Sprache Modul wird in englischer oder deutscher
- Sprache angeboten angeboten Sprache angeboten
5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits 5 Credits
Electives Abroad Management der Managing the Digital |Modul Il
digitalen Transformation
Transformation
Die Electives Abroad werden gebildet aus Modulen folgender zwei Themenbereiche nach Wahl der Studierenden und Angebot der auslandischen Das dritte Modul eines Schwerpunktes ist im |Das dritte Modul eines
s Hochschule: Ausland zu absolvieren und wird auf das Schwerpunktes ist im Ausland zu
1. Advanced Mgm.: Health Mgm., Quality Mgm., Digital Health Mgm., Innovation Mgm., Leadership, Human Resource Mgm. oder Organizational Modul der Hochschule anerkannt. Es ist ein absolvieren und wird auf das
(Auslands- .
- Theory Modul aus dem Themenbereich des Modul der Hochschule anerkannt.
T 2. Special Topic: Research Methods, Advanced Statistics, Advanced Health Economics, Health Information Technology, Learning Health Systems, Schwerpunktes zu absolvieren. Es ist ein Modul aus dem
Logistics, Controlling and Finance, Implementation Research oder Process Modeling Themenbereich des gewahlten
Schwerpunktes zu absolvieren.
Um das auslandsbezogene Fachwissen zu vertiefen, konnen auch landerspezifische Module bericksichtigt werden.
20 Credits 5 Credits 5 Credits
4 Mastermodul
30 Credits




