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Generalistische 
Kompetenzen 

 
Kernkompetenzen 

 
Schwerpunkte 

Sem.     Schwerpunkt 1 Schwerpunkt 2 

1.  Soziale Arbeit, 
Gesellschaft und 

Kommune (1) 
theoretische und 

empirische 
Analysen 

(Sozial-) 
Rechtliche 

Rahmungen 
kommunaler 

Teilhabe* 

Gestaltung von 
Teilhabe im 

sozialen Raum: 
Quartiers-

management 

Teilhabefelder 
kommunaler 

Sozialer Arbeit: 
Bildung, Migration, 

Gesundheit 

Führung in 
Organisationen 

der Soziale 
Arbeit* 

Modul 1 

LP (SWS) 5 (2) 5 (3) 5 (3) 5 (3) 5 (2,5) 5 (2/3**) 
2.  Soziale Arbeit, 

Gesellschaft und 
Kommune (II): 
konzeptionelle 

und professions-
bezogene 
Analysen 

Soziale Sicherung 
in der 

Marktwirtschaft* 

Gestaltung von 
Teilhabe im 

sozialen Raum (II): 
Soziale und 

interprofessionale 
Netzwerke 

Forschungs-
werkstatt (I): 
Konzeption, 

Design, 
Organisation 

Organisations- 
entwicklung 

und 
Teamprozesse 
in der Sozialen 

Arbeit 

Modul 2 

LP (SWS) 5 (2) 5 (3) 5 (3) 5 (2,5) 5 (2,5) 5 (/3**) 

3.  Kommunale 
Sozialpolitik, 

Governance und 
internationale 

Vergleiche 
 

Kommunale 
Sozialplanung 

Gestaltung von 
Teilhabe im 

sozialen Raum (III): 
Partizipation und 

Ermächtigung 

Forschungs-
werkstatt (II): 
Durchführung, 

Analyse, Tansfer 

Projekt- 
management  
und Konzept-
entwicklung* 

Modul 3 

LP (SWS) 5 (3) 5 (3) 5 (3) 5 (2,5) 5 (2,5) 5 (2/3**) 

4.  Masterarbeit  
 LP 30 

     LP = Leistungspunkte       SWS = Semesterwochenstunden 
     *Diese Module werden übergreifend von der Fakultät bzw. den entsprechenden Fachgruppen angeboten. 

 
 

   

 
   Wahl von Schwerpunkt 2 aus dem folgenden Angebot: 

Name des Schwerpunktes Modul 1 Modul 2 Modul 3 

Bildungsmanagement und -
planung in der Kommune 

 

(Inklusive) Bildung und soziale 
Teilhabe in kleinräumiger 

Perspektive 

Kommunale Partizipation und 
inklusive 

Gesellschaftsentwicklung 

Kommunales 
Bildungsmanagement und 
integrierte Konzepte der 

Bildungsplanung 

LP (SWS) 5 (2) 5 (2) 5 (2) 

Handlungs- und Aktionsfelder 
von Nonprofit-

Organisationen** 

Theorie des Dritten Sektors: 
Managementtheorien, 

Zivilgesellschaft und Governance 

Handlungs- und Aktionsfelder 
von Nonprofit-Organisationen I 

Handlungs- und Aktionsfelder 
von Nonprofit-Organisationen II 

LP (SWS) 5 (3) 5 (3) 5 (2) 

      
    ** Im Schwerpunkt 2: Handlungs und Aktionsfelder von Non-Profit-Organisationen umfassen die Module 1 und 2 jeweils 3 SWS 
    (Es kann nicht garantiert werden, dass jede Vertiefung angeboten wird.) 


