Public Management (MBA)

1. Sem. Recht des Datenschutzes
Fihrung und Motivation Vertragsrecht Lie By
Informationsfreiheit in der
behérdlichen Arbeit
LP 5 5 5
PL/LN K2, H, M, R, P* K2, H, M, R, P* K2, H, M, R, P*
” 5 LP durch Anerkennung von Berufspraxis oder zusatzliche Praxisorientierte Projektarbeit
2. Sem. Personal- und
Organisations-
entwicklung in der VRS
offentlichen Verwaltung
LP 5 5
PL/LN K2, H, M, R, P* K2, H, M, R, P*
** 5 LP durch Anerkennung von Berufspraxis oder zusatzliche Praxisorientierte Projektarbeit
3. Sem. Entscheidung und Verwaltung in Staat, Politik und
Verhandlungs-fiihrung gerichtlichen Verfahren Verwaltung
LP 5 5 5
PL/LN K2, H, M, R, P* K2, H, M, R, P* K2, H, M, R, P*
” 5 LP durch Anerkennung von Berufspraxis oder zusatzliche Praxisorientierte Projektarbeit
4. Sem. Personaldiagnostik Governance
LP 5 5
PL/LN K2, H, M, R, P* K2, H, M, R, P*
” 5 LP durch Anerkennung von Berufspraxis oder zusatzliche Praxisorientierte Projektarbeit
5. Sem. Masterarbeit
LP 20
PL/LN MA Arbeit + M
Legende:
H Hausarbeit
K2 zweistundige Klausur
LN Leistungsnachweis
LP Leistungspunkte/ECTS-Punkte
M Miindliche Priifung

MA Arbeit Masterarbeit

P Prasentation

PB Projektbericht
PL Prifungsleistung
R Referat

*
|

= nach Wahl der Priferin/des Prifers

Es kénnen insgesamt pro Semester bei entsprechenden berufspraktischen Zeiten 5 ECTS-
Punkte (LP) anerkannt werden. Ist eine Anerkennung nicht méglich, sind die 5 ECTS-Punkte
durch die Ableistung einer praxisorientierten Projektarbeit abzuleisten.
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