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Herzlich Willkommen Master Controlling und Finanzen (MA CFO) HOSHSF AT CoNURRNEK
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Wo stehen Sie gerade?

« Sie sind noch unschlussig,

— sollen Sie nach dem Bachelor einen Master
machen oder doch lieber gleich einen Job
annehmen?

— und wenn Master, sind Sie sich nicht sicher
was genau und wo?
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Wo stehen Sie gerade?

< »

LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL

* Die Controlling- und Finanz-Module im
Bachelor haben Ihnen gut gefallen.

 Die Firma bei der Sie gerade ein Praktikum
im Controlling machen, hat Ihnen ein gutes
Stellenangebot unterbreitet.
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Erfolgreich im Berufsleben mit dem Master CFO HOCHSCHULE osNABRUCK
Unsere Absolventinnen der letzten Jahre haben begonnen u.a. bei... (" KKRONE
BOSCH L Georgsmarienhitte
— GMH GRUPPE
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Top 5 Faktoren fur den Master CFO HOCHSEHULE DSNARROGK

F APPLIED SCIENCES

Attraktiver Wirtschaftsstandort Osnabrick
Beste Vernetzung mit regionalen und internationalen Unternehmen

Dozentenprofile mit Uberdurchschnittlich hoher Praxiserfahrung in Fihrungspositionen in Grol3unternehmen
Internationalisierung durch Studieninhalte, Partnerhochschulen und Double Degree

+ Digitalisierung der Module im Curriculum mit aktueller Business Software
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Zur Bedeutung von Controlling & Finanzen im Unternehmen TS
Konsultieren Sie ChatGPT

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Vorschlage fur den Prompt:

* ,Wird Controlling und Finanzen im Unternehmen immer wichtiger?“
« ,Verdienen Controller und Finanzer uberdurchschnittlich?“
« Ist der Master Controlling und Finanzen an der Hochschule Osnabruck positiv bewertet?”

Controlling und Finanzen gewinnen in den meisten Unternehmen
eindeutig an Bedeutung. Der Trend lasst sich durch mehrere, sich
gegenseitig verstarkende Entwicklungen begrinden: zunehmende
Daten- und Digitalisierungs-Potentiale, steigende Komplexitat und
Globalisierung von Wertschépfungs- und Lieferketten, wachsende
Regulierungs- und Reporting-Anforderungen (z. B.
ESG-Berichterstattung) sowie ein starkeres Strategie- und
Risikomanagement auf allen Management-Ebenen.

Quelle: OpenAl GPT-OSS 10.04.2026

ChatGPT
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Controlling-/Finanzteams wachsen uberproportional ...damit auch lhre Chancen !!! T

Grund 1: Steigende Bedeutung von Systemen fiir Unternehmensfiihrung (Beispiel WGC) HOCHSCHULE osNaBROCK

Strategie = Marke Design  Digital Business  Vertrieb  Organisation  WCG Welt

Controlling gewinnt an Bedeutung

Ein zunehmend volatiles sowie dynamisches Wettbewerbsumfeld zwingt Unternehmen zu
permanenten Effizienzsteigerungen. Leistungsfahige und moderne Controlling-Systeme leisten
hierbei einen essenziellen Beitrag, den Erfolg eines Betriebs in einem zunehmend kompetitiven
Umfeld abzusichern. Optimiertes sowie effizient geplantes Controlling erméglicht Konzernen und

Unternehmen den effektiven Umgang mit sich andernden Bestimmungen, Volatilitat sowie

verstarktem Margendruck im taglichen Geschaft. BELIS=E Tt W18 o 4 [V]gF-4VsTe RisqVol (=g g TTa ([ gV =4

steuerungsrelevanter, strategiebasierter Controlling-Systeme immer starker an Bedeutung.

Welche Aufgaben das Controlling Gbernimmt
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Controlling-/Finanzteams wachsen uberproportional ...damit auch lhre Chancen !!! Grund™2?
Grund 2: Digitalisierung, Analyse & Kl (Beispiel Krone) HOCHSCHULE 0SNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

co

‘DH*B

CO-Team NxronE

Dr. David Frink
CEO Holding

Bjorn Greven
Kaufmannische Leitung

o . 2 IT-Anforderungs-
. d Leitung Vertriebs- u. . : Leitun Leitung Business
S L= Beteiiigsngscontrolling Leitung Werkscontrolling Produktcontgrolling Intelligenge & Analytics managsment

Personalabteilung

900
g GGG

Forderungsmanagement

Absatzfinanzierung

Streng vertraulich. Nur fir den internen Gebrauch. Weitergabe an Dritte nicht gestattet. KRONE Agriculture | Self-Service Reporting | BIZA 25.10.2023 | 15
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Controlling-/Finanzteams wachsen uberproportional ..

Grund 3: Nachhaltigkeit (Beispiel PWC Studie)

.damit auch lhre Chancen !!!

< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

LLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLL

,Fur die Einflhrung, Umsetzung, Messung der
KPls sowie Reporting sind im Mittelstand in
der Regel Controlling/Accounting zustandig.
Groflere Unternehmen implementieren derzeit
ESG-Reporting-Abteilungen, die oftmals an
den Leiter Controlling oder direkt an den
kaufm. Leiter berichten.”

,Bei 42 % der befragten Unternehmen sind
die Nachhaltigkeitsabteilungen fur die CSRD-
Implementierung zustandig. Bei 51% der
Unternehmen sind Controlling /
Accountingabteilung verantwortlich. Bei 63 %
setzt die CSRD-Vorgaben die Abteilung um,
die auch die Umsetzung der EU-Taxonomie
verantwortet.”

pwe

Corporate >
Sustalnablhty
Reporting
Directive (CSRD) .
2023 - eine | '
Analyse

Wie weit Unternehmen aus Deutschland,
Osterreich, der Schweiz und den
Niederlanden mit der Umsetzung sind

Veréffentlicht von: PwC Deutschland

Sprache: Deutsch

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke
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CHE Ranking der Masterstudiengange der Hochschule OS

» Sehr gute Bewertungen im Ranking des Centrums fur
Hochschulentwicklung (CHE) (https://ranking.zeit.de/che/de/studiengang/13693)

» Die Hochschule Osnabruck erreicht im aktuellen Hochschulranking des Centrums fur Hochschulentwicklung (CHE) im Bereich

der BWL-Masterstudiengange an Fachhochschulen top Bewertungen. Dazu zahlen u.a.:

— die Studiensituation insgesamt (inkl. ,Caprivi Campus®)

DEUTSCHLANDS GROSSTES

— die Erreichung eines Abschlusses in angemessener Zeit
HOCHSCHULRANKING

— der Praxisbezug sowie

— die internationale Ausrichtung des Studienganges ‘ H E

Ranking
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Was Sie mitbringen sollten ... harte Faktoren HOCHSCHULE OSNABRUCK

Voraussetzungen

1 Wirtschaftswissenschaftlicher Studienabschluss (keine Notenbeschrankung).

2 Englische Sprachkenntnisse gemal der Niveau-Stufe B2 der Hochschule OS (nachzuweisen mit der Bewerbung).
3 Zum Bewerbungszeitpunkt mussen 80% der Leistungen aus dem Vorstudium* erfolgreich erbracht sein.
4 Bei auslandischen Bewerbern Nachweis der Studierfahigkeit in Deutsch.

*Sollte das schwierig werden, sprechen Sie uns gerne an.

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 13
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Was ist ,,good to have* ... im Hinblick auf die Kompetenzen eines CFO HOCHCAITI DANACROGK

1 Zahlenaffinitdt und analytisches Fachwissen
2 Offenheit, Teamplay, Verhandlungsgeschick und Resilienz
3 Spald und Interesse an detaillierten, qualitativen und quantitativen Analysemethoden und innovativen IT-Systemen

4 Kommunikationsstarke und Losungsorientierung
5 Digital Affinity erste Kenntnisse in einem ERP-System (vorzugsweise SAP), MS Office (Excel, Power Bl) hilfreich

7 Im Bachelorstudium Controlling und / oder Finanzen vertieft

8 Strategische Mindset; Finanzen, Unternehmensstrategie und die technische Perspektive verknupfen

9 Leadership-Potential fur Team- und Abteilungsfuhrung sowie Change Management

10 International Outlook, Fremdsprachen und interkulturelle Kompetenzen

(Quelle: Controlling & Management Review 6/2025, Ein neuer Blick auf rollenspezifische Kompetenzprofile fir Controller)

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke
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Master CFO auf einen Blick

< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

mema

Abschluss
Bewerbungsfrist
Regelstudienzeit

Studienart

Veranstaltungssprache

Studienaufnahme

Zulassung

Kosten

Master of Science (M.Sc.) - neu!
15. Juli 2026
4 Semester

Konsekutiver Vollzeitstudiengang
(120 ECT-Credits)

Deutsch / Englisch, z.T. Verwendung von
englischsprachiger Literatur

Nur zum Wintersemester,
27 Studienplatze

- WIiWi Hochschulabschluss
- Sprachkenntnisse Englisch Niveau B2

Semesterbeitrag:
ca. 443 EURO inkl. Semesterticket

24. April 2026

© Jede / Seppelfricke
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Curriculum Master Controlling und Finanzen (M.Sc.) - neu ab wintersemester 2026-27

Semester

1. Sem.

(Ws)

2. Sem.

(S8)

3. Sem.

(Ws)

3 bzw.

4. Sem.

4, Sem.

(SS)

Generalistische Kompetenzen

Anwendungs-
systeme und Daten-
management (SAP)

Statistik
und Konzepte
der Kl

Entwicklung von
Geschaftsmodellen
und moderne
Forschungs-
methoden

Auslandsvariante: Wabhl

Financial Accounting
and ESG-Reporting
(engl.)

FUhrung in modernen
Organisationen

Analyse
weltwirtschaftlicher
Rahmenbedingungen
als Element des
strategischen
Managements

Controlling

Operatives
Controlling (SAP)

Projekt- und
Investitionscontrolling

Strategisches
Controlling und
Business Analytics

von postgradualen Modulen an der

Controlling und Finanzen (M.Sc.)

Kernkompetenzen
Finanzen

Advanced
Corporate
Finance

Banking und Financial

Consulting

Financial Markets und
Investments

Partnerhochschule aus den fachspezifischen Themenbereichen

Management in der
Praxis

Risikomanagement

Praxisprojekt
Finanzen

Praxisprojekt
Controlling

< » HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Schwerpunkt

Modul 1

Modul 2

Modul 3

Generalistische Kompetenzen, Kernkompetenzen (Controlling und Finanzen), Management in der Praxis sowie Schwerpunktmodule.

Masterarbeit



< » HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Curriculum Master Controlling und Finanzen (M.Sc.) - Fokus internationalisierung ab Ws 2026/27

Semester

1. Sem.

(ws)

2. Sem.

(S9)

3. Sem.

(Ws)

3 bzw.

4. Sem.

4. Sem.

(S9)

Controlling und Finanzen (M.Sc.)

Managements

Kernkompetenzen
Generalistische Kompetenzen Menaienia
Controlling Finanzen . 9 . Schwerpunkt
in der Praxis
Anwendungs- Financial Accounting Oberatives Advanced
systeme und Daten- and ESG-Reporting Cont?ollin (SAP) Corporate Risikomanagement Modul 1
management (SAP) (engl.) g Finance
SISl Flihrung in modemenl Projekt- und Banking und Praxisprojekt
und Konzepte Sl ke : : : : : Modul 2
der K Organisationen Investitionscontrolling] | Financial Consulting Finanzen
: I Analyse |
Gizm;!tdsur:gdveollr;n Eweitwirtschaftiicher | Strategisches
und moderne ! Rahmenbedingungen| Controﬁin und Financial Markets Praxisprojekt Modul 3
! als Element des | 5 g I¥ und Investments Controlling
Forschungs- | . Business Analytics
strategischen
methoden |
|

Auslandsvariante: Wahl von postgradualen Modulen an der Partnerhochschule aus den fachspezifischen Themenbereichen
Generalistische Kompetenzen, Kernkompetenzen (Controlling und Finanzen), Management in der Praxis sowie Schwerpunktmodule.

Masterarbeit

Legende:

Engl. VL & Global Classroom

Engl. Fachvortrage

Potentielles Auslandssemester

Double Degree Napier,
Schottland

Projekte in internationalen Unt.

Kulturelle Aspekte als
Themengebiet

Nutzung von international
gangiger IT-Software in Modulen
(MS Power BI, SAP, Tableau,
Capital 1Q, R, Python)




< » HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Curriculum Master Controlling und Finanzen (M.Sc.) - Fokus pigitalisierung ab ws 2026/27

Semester

1. Sem.

(ws)

2. Sem.

(ss)

3. Sem.

ws)

3 bzw.
4. Sem.

4. Sem.

(S9)

Controlling und Finanzen (M.Sc.)

Forschungs-

als Element des

Business Analytics

und Investments

Controlling

Kernkompetenzen
Generalistische Kompetenzen
: = Management
Controlling Finanzen . o Schwerpunkt
Anwendungs- Financial Accounting Oberatives Advanced : l:
systeme und Daten- and ESG-Reporting per Corporate Risikomanagement Modul 1 |
Controlling (SAP) . |
management (SAP) (engl.) Finance 1
= x I---------‘ ---------‘
sl Fihrung in modemerl Projekt- und Banking und | Praxisprojekt | |
und Konzepte - e ; ; . . : I Modul 2 I
Organisationen Investitionscontrollin Financial Consulting | I Finanzen |
der Kl q L L I
Entwicklung von | |\ o1 iirtschaftlicher . i
e Rahmenbedingungen BUEGRERe Financial Markets | | Praxisprojekt
und moderne Controlling und i Modul 3
|

methoden

strategischen
Managements

Auslandsvariante: Wahl von postgradualen Modulen an der Partnerhochschule aus den fachspezifischen Themenbereichen
Generalistische Kompetenzen, Kernkompetenzen (Controlling und Finanzen), Management in der Praxis sowie Schwerpunkitmodule.

19

Masterarbeit

Legende:

Module digitalisiert*: 9

Wahlmdglichkeit: 5

-_—em em e s =m o)

Module nicht digital: 5

* Studierende bearbeiten mit
eigenem User im IT-Tool
Case Studies, simulieren,

fihren Analysen durch, leiten

Handlungsempfehlungen ab
etc.



< » HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Modulibersicht der Schwerpunkte Master Controlling und Finanzen (M.Sc.)

— neu ab Wintersemester 2026-27

: Innovation and
o : han Marketin Personal- -
Digital Business CEhgeE Ll SISOl Transformation
Management Management management (engl.)
e R e ) e N ~ R
End-User Geschaftsmodell- Product and Aktuelle :
) : § Operations
—  Development mit analyse und — Innovation Ambiguitaten der | Management (engl.)
Office-Anwendungen Transformation Management (engl.) Arbeitswelt 9 gl
\_ y, . y, \_ J _ J
: N ( N i ™\ "8 Sy
| Advanced Business Leadership und | Markenfiihrung und Personalltlar?éwmklung | Lean Start up and
Analytics Innovation Kommunikation Karrieremanagement Innovation (engl.)
3 v, X K, . J _ /
(" h 4 k' " R e ™
E-Business — Vertriebs- und Konzept-entwicklung Industrial and
| Realisierung der Fusion, Sanierung || Kooperations- und Fallstudien zum .l Organisational
elektronischen und Development mar?a ement Personal- Transformation
Wertschépfungskette 9 management (engl.)
N J % J . J . J
4 M
Business Data Industrial and
|| Science — von Daten Organisational
zu Prognosen und Transformation
Entscheidungen (engl.)
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Master CFO
Blick uber den Tellerrand - Schwerpunkte HOCHSCHULE osNaBROCK

« Ein Wahlfach / Schwerpunkt kann frei gewahlt werden.

+ Alternativ kbnnen aus dem Gesamtangebot der Schwerpunktmodule drei Module individuell zusammengestellt werden.

» Des Weiteren kann zusatzlich als einzelnes Modul Wirtschaftsethik gewahlt werden sowie auf Antrag Mastermodule aus
anderen Fakultaten, wenn diese benotet werden, 5 Leistungspunkte bzw. als Paket 15 Leistungspunkte umfassen.

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 21
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Master CFO ¥
Professorinnen im Studiengang / Details auf den jeweiligen Internetseiten... HOCHSCHULE OsABRICK

Prof. Dr. Wendehals Prof. Dr. Steinert Prof. Dr. Arnsfeld Prof. Dr. Mayer Prof. Dr. Jede
Controlling & ReWe Personalmanagement Finanzwirtschaft und ReWe VWL und Wirtschaftspolitik Controlling

Studiengangsleitung

Prof. Dr. Seppelfricke Prof. Dr. Bensberg Prof. Dr. Berkau Prof. Dr. Frie Prof. Dr. Kruth Prof. Dr. Faatz
Finanzwirtschaft Wirtschaftsinformatik Bilanzierung und ReWe General Management Finanzmanagement Statistik & WI

Studiengangsleitung

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 23
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Wertvolle Kooperationen &5
Systeme HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Capital IQ

PRO

"“ Power Bl ORACLE

CRYSTAL BALL

b ;
yiytableau

» Weltweit fihrendes ERP System (S/4 Hana, DWC, SAC) » Standardtool zur Analyse und Auswertung von Finanzdaten

» Bearbeitung von Case Studies mit eigenem User im System + Ideal fur quantitative und fundamentale Analysen

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 25



Wertvolle Kooperationen
Netzwerke

< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

1GC
NN

Internationa
Group of
Controlling

» Gastvortrage und Fachvortrage

* Informationsmaterialien
» Schnuppermitgliedschaft

Controlling-Dialog

Nordwest

www.controlling-os.de/

MANAGEMENT !\\'%?
& CONTROLLING Y
KONGRESS 4

* Regionales Netzwerk fur fachlichen Wissenstransfer

* Verbindung von Forschung und Praxis
* Moglichkeiten von Abschlussarbeiten / Projekte etc.

24. April 2026
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Moglichkeiten fur einen freiwilligen Auslandsaufenthalt

» Auslandsstudiensemester (im 3. Sem.) an ausgewahlten Partnerhochschulen; z. B.:
« |talien (keine Studiengebuhren)
« Spanien (keine Studiengebuhren)
» Frankreich (keine Studiengebuhren)
» Sudkorea (keine Studiengebuhren)
* Neuseeland / Australien
» GrolRbritannien
« Japan
« USA

* Double Degree:

» Schottland - M.Sc. (HS Osnabrtck), M.Sc. (Napier University) —
Studiengebuhren werden von der Napier Uni erhoben

« attraktive Summer School Angebote; z. B.:
« Sudkorea / Slowenien
+ Exkursionen — ca. 1 Woche mit ca. 20-30 Studierende an Orten rund um den Globus

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 28
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Bewerbung und Zulassung

Online-Bewerbung bis zum 15. Juli

(keine schriftliche Bewerbung notwendig)

« Bewerbungsunterlagen, die bis zum 15. Juli eingereicht werden mussen:
« Kurzes Anschreiben (inkl. Kontaktdaten) — z. B. fur Hinweis auf Besonderheiten bei den Unterlagen

Tabellarischer Lebenslauf (mit Foto)

Abschlussdokumente des 1. Studienabschlusses
+ Leistungsnachweis mit Durchschnittsnote / Urkunde
+ Zeugnisse

* Nachweis Ihrer Englischkenntnisse (B2)

Weitere Nachweise Uber Qualifikation und Kenntnisse, die fur die Zulassung relevant sind:
« einschlagige Berufserfahrung, Berufsausbildung oder Praktika
* Auslandsaufenthalte
* Hinweis: Empfehlungsschreiben werden nicht berlcksichtigt

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 30
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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Bewerbungsverfahren — Schritt-fur-Schritt

Online- Zusagen Uber
Portal Dokumente Auswahl- das Online-
. hochladen, verfahren, Portal von
offnen und Angabe von formale Priifung Studierendens
B Praxis- sowie Auswahl- ekretariat —
konto ENTEEE kommission

anlegen

1 )
fores Edehor

Meistens gibt es ein Nachruckverfahren, dieses startet 14 Tage nach der ersten Zulassung. Wir empfehlen, daran
teilzunehmen, es springen meisten noch Bewerber ab!

24. April 2026 © Jede / Seppelfricke 31
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Exklusive Partnerschaft: CLAAS Inside Master Programm

Studiengangbegleitende Werkstudententatigkeit fur Master-Studierende der Hochschule OS

Der weltweit fuhrende Hersteller von Landtechnik (4,9 Mrd.€ Umsatz / 12.000 MA) aus Harsewinkel bietet:

» Praxiserfahrung

* Finanzielle Unterstltzung

* Personliche Betreuung

* Internationales Netzwerk

» Perspektiven fur die Zukunft

aans || |[IE0
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Deutschland Stipendium

- DEUTSCHLANDSTIPENDIUM 2026

« FUR STUDIERENDE DER HOCHSCHULE OSNABRUCK

+ Alle Informationen zur Bewerbung finden Sie in der Ausschreibung unter:
* https://www.hs-osnabrueck.de/de/deutschlandstipendium/

» Ruckfragen unter: 0541 969-3202 oder deutschlandstipendien@hs-osnabrueck.de
« Bewerbungszeitraum: 29.04. - 20.05.2026

» Stipendienhohe:

12 x 300 Euro monatlich ab September 2026

« einkommensunabhangig und keine Anrechnung auf das BAf6G

Falls Stipendium aber kein Platz im MA CFO bitte Nachricht an Vergabestelle

Deutschland
STIPENDIUM
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Master CFO — Warum ein Masterstudium Controlling und Finanzen?

< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Weitere Informationen und Lebenslaufe von CFO-Absolventen:

https://www.hs-osnabrueck.de/studium/studienangebot/master/controlling-und-finanzen-ma/karrierewege/

B | * Kamierewege |Hochschule 0= X G was gibtes sk ersatz farsnipp. X+
« (o] QO 8 # hupsi/wnwhs-osnabruedcde/s
g hier I Lesezeichen verwalten..,

-

DREI FRAGEN AN

... ANNA EICHMEYER - KAUFMANNISCHE LEITUNG UND PROKURISTIN BEI DER SLA SOFTWARE LOGISTIK ARTLAND
GMBH

1. Wie lautet das Thema Ihrer Masterarbeit?

\An exploration of organisational values and culture and their links to performance in German family-driven/ r\
owned companies” — Die Masterarbeit wurde im Rahmen des Dual Degree mit der Edinburgh Napier '!',*
University geschrieben L

2. Welches Studium haben Sie vor dem Master CFO absolviert?

Gffentliches Management B A, Sch

rpunkt Personal und Controlling, an der Hochschule Osnabriick

3. Was hat Ihnen das Master-Studium CFO gebracht bzw. welche ist die .entscheidendste Kompetenz®,
die Sie aus dem Studium mitgenommen haben?

Das Masterstudium hat vor allem meine Selbststandigkeit sowie meine Fahigkeit Probleme zu analysieren und zu losen gestarkt. Durch die
verschiedenen praxisnahen Module lernen die Studierenden, sich in verschiedenste komplexe Sachverhalte einzuarbeiten.

DREI FRAGEN AN

... CHRISTIAN FRITZ —~ FOUNDER & CEO VON HR METRICS CONSULTING
1. Wie lautet das Thema Ihrer Masterarbeit?

.Entwicklung eines Frameworks zur effizienteren und schnelleren operativen Personalkostenplanung fir
Unternehmen am Beispiel der Testo Industrial Services GmbH"

2. Welches Studium haben Sie vor dem Master CFO absolviert?
BWL-Persol / Personald ar

an der DHBW Lorrach

24. April 2026

© Jede / Seppelfricke

35



< »

Master CFO — Warum ein Masterstudium Controlling und Finanzen?

Warum ein Masterstudium Controlling und Finanzen?

Link zum Video: https://www.youtube.com/watch?v=4H_KQRIciec
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Gliederung der Informationsveranstaltung

< »
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1

lhre berufliche Entwicklung

Profil der CFO Studierenden

Optimaler Studienverlauf

Ausgewiesene Professorlnnen

Wertvolle Kooperationen

Wege ins Ausland

Zulassungsvoraussetzungen und Bewerbung

Studienforderung

© | 0 N o ok~ DN

Austausch mit aktuellen CFO-Studierenden

24. April 2026
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Master CFO Kontaktdaten HOSESCHULE GSHABRDCK

Hanna Klink
Raum: CN 0204
Caprivistr. 30 A

49076 Osnabruck

Telefon: 0541 969-3977 : e
cfo@hs-osnabrueck.de L E T A LA i Ml " | fﬁ_‘L s
Sprechzeiten

Montags bis Donnerstags
von 9.00 bis 12.00 Uhr und nach Vereinbarung
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Viel Erfolg fur lhre Bewerbung !!!
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