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Wo stehen Sie gerade?

• Sie sind noch unschlüssig,

 sollen Sie nach dem Bachelor einen Master 
machen oder doch lieber gleich einen Job 
annehmen ?

 und wenn Master, sind Sie sich nicht sicher
was genau und wo?
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Wo stehen Sie gerade?

• Die Controlling- und Finanz-Module im
Bachelor haben Ihnen gut gefallen.

• Die Firma bei der Sie gerade noch ein
Praktikum im Controlling machen hat ihm
eine gutes Stellenangebot unterbreitet.
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Erfolgreich im Berufsleben mit dem Master CFO

Unsere AbsolventInnen der letzten Jahre haben begonnen u.a. bei…  
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Wir sind stolz auf unsere Alumni… 

Unsere AbsolventInnen der letzten Jahre mit Karrierepfaden … einige wenige Beispiele …  

• Yvonne Schmidt – Leiterin Controlling Heristo
• Hendrik Nienhoff – Leiter Controlling Grimme

• Christian Fritz – CEO & Gründer 
• Elisabeth Greve – Leiterin Rechnungswesen Sparkasse OS

• Andre Pieper – Geschäftsführer OVE
• Daniel Dödtmann – Leiter Controlling Solarlux

• Sandra Vodde – CFO bei Hellmann
• Frederik Vosschulte – Leiter Produktionscontrolling GMH
• Anne Meyer – Leiterin Controlling Schulz Systemtechnik

• Rainer Rusche – Kaufm. Leiter Meurer GmbH
• Johannes Brauer – Leiter Controlling pre zero

• Felix Bunde – Managing Director GBA Medical
• Ansgar Brägelmann – Leiter Controlling Graepel

• Anna Eichmeyer – Kaufm. Leiterin SLA Software 
• etc.
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Entwicklung der Stellen im Bereich Controlling & Finanzen

• Nachfrage nach Controlling und Finance Fachkräften steigt 2023 / 2024 sehr stark an
• Durch zunehmende Digitalisierung bleibt Nachfrage über Jahre unverändert hoch
Quelle: https://www.haufe.de/controlling/controllerpraxis/hays-finance-fachkraefte-index_112_348748.html
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Controlling-/Finanzteams wachsen überproportional …damit auch Ihre Chancen !!! 
Grund 1: Steigende Bedeutung von Systemen für Unternehmensführung (Beispiel WGC)
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Controlling-/Finanzteams wachsen überproportional …damit auch Ihre Chancen !!! Grund 2: 
Grund 2: Digitalisierung, Analyse & KI (Beispiel Krone)
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Controlling-/Finanzteams wachsen überproportional …damit auch Ihre Chancen !!!
Grund 3: Nachhaltigkeit (Beispiel PWC Studie)

„Für die Einführung, Umsetzung, Messung der 
KPIs sowie Reporting sind im Mittelstand in 
der Regel Controlling/Accounting zuständig. 
Größere Unternehmen implementieren derzeit 
ESG-Reporting-Abteilungen, die oftmals an 
den Leiter Controlling oder direkt an den 
kaufm. Leiter berichten.“ 

„Bei 42 % der befragten Unternehmen sind 
die Nachhaltigkeitsabteilungen für die CSRD-
Implementierung zuständig. Bei 51% der 
Unternehmen sind Controlling / 
Accountingabteilung verantwortlich. Bei 63 % 
setzt die CSRD-Vorgaben die Abteilung um, 
die auch die Umsetzung der EU-Taxonomie 
verantwortet.“
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CHE Ranking der Masterstudiengänge der Hochschule OS

• Sehr gute Bewertungen im Ranking des Centrums für 
Hochschulentwicklung (CHE) (https://ranking.zeit.de/che/de/studiengang/13693)

• Die Hochschule Osnabrück erreicht im aktuellen Hochschulranking des Centrums für Hochschulentwicklung (CHE) im Bereich 

der BWL-Masterstudiengänge an Fachhochschulen als einzige in vier Kategorien die Spitzengruppe. Dazu zählen:

 die Studiensituation insgesamt (inkl. „Caprivi Campus“)

 die Erreichung eines Abschlusses in angemessener Zeit

 der Kontakt zur Berufspraxis sowie

 die internationale Ausrichtung des Studienganges
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Bewertungsportal StudyCheck
Top Hochschule 2023 

95% Weiterempfehlungsrate …
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Top 5 Faktoren für den Master CFO

• Attraktiver Wirtschaftsstandort Osnabrück

• Beste Vernetzung mit regionalen und internationalen Unternehmen

• Dozentenprofile mit überdurchschnittlich hoher Praxiserfahrung in Führungspositionen in Großunternehmen

• Internationalisierung durch Studieninhalte, Partnerhochschulen und Double Degree

• Digitalisierung der Module im Curriculum mit aktueller Business Software



1424. April 2024 © Jede / Seppelfricke

Gliederung der Informationsveranstaltung

#

Ihre berufliche Entwicklung 1

Profil der CFO Studierenden2

Kernkompetenzen und Ziele des CFO 3

Optimaler Studienverlauf4

Ausgewiesene ProfessorInnen5

Wertvolle Kooperationen 6

Wege ins Ausland7

Zulassungsvoraussetzungen und Bewerbung8

Studienförderung9

Austausch mit aktuellen CFO-Studierenden10



1524. April 2024 © Jede / Seppelfricke

Was Sie mitbringen sollten … harte Faktoren 

Voraussetzungen

1 Wirtschaftswissenschaftlicher Studienabschluss (keine Notenbeschränkung)

2 Englische Sprachkenntnisse gemäß der Niveau-Stufe B2 der Hochschule OS (nachzuweisen mit der Bewerbung)

3 Zum Bewerbungszeitpunkt müssen 80% der Leistungen aus dem Vorstudium erfolgreich erbracht sein

4 Bei ausländischen Bewerbern Nachweis der Studierfähigkeit in Deutsch
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Was Sie mitbringen sollten … weiche Faktoren 

Voraussetzungen

1 Zahlenaffinität und analytisches Fachwissen 

2 Erste Kenntnisse in einem ERP-System (vorzugsweise SAP), MS Office (Excel, Power BI) hilfreich

3 Im Bachelorstudium Controlling und / oder Finanzen vertieft

4 Spaß und Interesse an detaillierten, qualitativen und quantitativen Analysemethoden und innovativen IT-Systemen

5 Kommunikationsstärke und Lösungsorientierung

6 Offenheit und Teamplay
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Jedes Semester eine zentrale Kernkompetenz

InhaltKompetenzSem.

Spezialisierung und Vertiefung der Kenntnisse im Bereich 
Controlling und Finanzen; Überblick SAP-Kenntnisse

Exzellenz 
befördern

1

Ganzheitliche Steuerung der Umsetzung von Strategien
Moderne Form der Führung und Datenanalyse

Führung und 
Umsetzung

2

Unternehmensentwicklung im internationalen Kontext
Wissensanwendung in Praxis-Projekten

Geschäftsmodelle 
und Praxis-Projekte

3

Anwendung von Kompetenzen und Umsetzung von 
Wissen in der Masterarbeit

Verbindung von 
Theorie und Praxis

4
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Master CFO auf einen Blick

Thema

Master of Arts (M.A.)Abschluss

15. Juli 2024Bewerbungsfrist

4 SemesterRegelstudienzeit

Konsekutiver Vollzeitstudiengang 
(120 ECT-Credits)

Studienart

Deutsch / Englisch, z.T. Verwendung von 
englischsprachiger Literatur

Veranstaltungssprache

Nur zum Wintersemester, 
25-27 Studienplätze

Studienaufnahme

- WiWi Hochschulabschluss
- Sprachkenntnisse Englisch Niveau B2

Zulassung

Semesterbeitrag:
ca. 330 EURO inkl. Semesterticket

Kosten



2124. April 2024 © Jede / Seppelfricke

Master CFO Curriculum
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Master CFO
Blick über den Tellerrand - Schwerpunkte

• Der erste kleine Schwerpunkt Financial Control gehört zur Ausbildung der Kernkompetenzen und ist somit obligatorisch

• Ein weiteres Wahlfach (zweiter Schwerpunkt) kann frei gewählt werden (siehe nächste Folie)

• Alternativ können aus dem Gesamtangebot der Schwerpunktmodule drei Module individuell zusammengestellt werden

• Des Weiteren kann zusätzlich als einzelnes Modul Wirtschaftsethik gewählt werden sowie auf Antrag Mastermodule aus anderen 

Fakultäten, wenn diese benotet werden, 5 Leistungspunkte bzw. als Paket 15 Leistungspunkte umfassen
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CFO Master Wahlmodule 

Innovation, Transformation and

Big Data

Personal-

management

Strategisches

Marketing

Change 

Management

Digitalisierung der 

Gesellschaft

(3 aus 4 wählen)

International Taxation 

and Accounting
Schwerpunkt

Organisational Transformation 

Case Studies (engl.)

Die Zukunft der Arbeit 

– Nationale und 

globale Perspektiven 
auf Akteure, Macht 

und Zusammenarbeit

Product- and Innovation 

Management
Strategien und 

Implementation

End-User Development 

mit Office-

Anwendungen

International TaxationModul 1

(1. Sem.)

Innovation and Entrepreneurship 

(engl.)

Personalentwicklung

und Karriere-

management

Markenführung und

Kommunikation

Leadership und 

Innovation

E-Business –

Realisierung der 

elektronischen 
Wertschöpfungskette

International AccountingModul 2

(2. Sem.)

Big Data –

von Daten zu Prognosen und 

Entscheidungen

Konzept-entwicklung 

und Fallstudien zum 

Personal-management

Wählbar:

a) Vertriebs- und 

Ko-operations-
management

b) Big Data - von 

Daten zu 
Prognosen und 

Entscheidungen

Wählbar:

a) Fusion, 

Sanierung
und Develop-

ment

b) Big Data –
von Daten zu

Prognosen

und 
Entscheid-

ungen

Big Data –

von Daten zu 

Prognosen und 
Entscheidungen

-----------------------------

Advanced Business 
Analytics (SAP HANA) 

Wählbar:

a) Big Data - von 

Daten zu 
Prognosen und 

Entscheidungen

b) Fusion, 

Sanierung und 

Development
Modul 3

(3. Sem.)
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Master CFO
ProfessorInnen im Studiengang / Details auf den jeweiligen Internetseiten…

Prof. Dr. Jede

Controlling

Studiengangsleitung

Prof. Dr. Wendehals

Controlling & ReWe

Prof. Dr. Steinert

Personalmanagement

Prof. Dr. Mayer

VWL und Wirtschaftspolitik

Prof. Dr. Arnsfeld

Finanzwirtschaft und ReWe

Prof. Dr. Seppelfricke

Finanzwirtschaft

Studiengangsleitung

Prof. Dr. Bensberg

Wirtschaftsinformatik

Prof. Dr. Berkau

Bilanzierung und ReWe

Prof. Dr. Frie

General Management

Prof. Dr. Kruth

Finanzmanagement

Prof. Dr. Faatz

Statistik & WI
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Wertvolle Kooperationen
Systeme

CFO

• Weltweit führendes ERP System (S/4 Hana, DWC, SAC)

• Bearbeitung von Case Studies mit eigenem User im System

• Standardtool zur Analyse und Auswertung von Finanzdaten

• Ideal für quantitative und fundamentale Analysen
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Wertvolle Kooperationen
Netzwerke

CFO

• Gastvorträge und Fachvorträge
• Informationsmaterialien
• Schnuppermitgliedschaft

• Regionales Netzwerk für fachlichen Wissenstransfer
• Verbindung von Forschung und Praxis
• Möglichkeiten von Abschlussarbeiten / Projekte etc.

www.controlling-os.de/
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Möglichkeiten für einen freiwilligen Auslandsaufenthalt

• Auslandsstudiensemester (im 3. Sem.) an ausgewählten Partnerhochschulen; z. B.:  

• Italien (keine Studiengebühren)

• Spanien (keine Studiengebühren)

• Frankreich (keine Studiengebühren)

• Südkorea (keine Studiengebühren)

• Neuseeland / Australien

• Großbritannien

• Japan

• USA

• Double Degree:

• Schottland - M.A. (HS Osnabrück), M.Sc. (Napier University) –
Studiengebühren werden von der Napier Uni erhoben 

• attraktive Summer School Angebote; z. B.:

• Südkorea / Slowenien
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Bewerbung und Zulassung

Online-Bewerbung bis zum 15. Juli
(keine schriftliche Bewerbung notwendig)

• Bewerbungsunterlagen, die bis zum 15. Juli eingereicht werden müssen:

• Kurzes Anschreiben (inkl. Kontaktdaten) – z. B. für Hinweis auf Besonderheiten bei den Unterlagen

• Tabellarischer Lebenslauf (mit Foto)

• Abschlussdokumente des 1. Studienabschlusses 

• Leistungsnachweis mit Durchschnittsnote / Urkunde

• Zeugnisse

• Nachweis Ihrer Englischkenntnisse (B2) 

• Weitere Nachweise über Qualifikation und Kenntnisse, die für die Zulassung relevant sind:

• einschlägige Berufserfahrung, Berufsausbildung oder Praktika

• Auslandsaufenthalte

• Hinweis: Empfehlungsschreiben werden nicht berücksichtigt 

• Meistens gibt es ein Nachrückverfahren, dies startet 14 Tage nach der ersten Zulassung. Wir empfehlen daran 
teilzunehmen, es springen meisten noch Bewerber ab!
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Exklusive Partnerschaft: CLAAS Inside Master Programm

• Studiengangbegleitende Werkstudententätigkeit für Master-Studierende der Hochschule OS 

• Der weltweit führende Hersteller von Landtechnik (6 Mrd.€ Umsatz / 12.000 MA) aus Harsewinkel bietet: 

• Praxiserfahrung

• Finanzielle Unterstützung

• Persönliche Betreuung

• Internationales Netzwerk

• Perspektiven für die Zukunft
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Deutschland Stipendium

• DEUTSCHLANDSTIPENDIUM 2023 

• FÜR STUDIERENDE DER HOCHSCHULE OSNABRÜCK 

• Alle Informationen zur Bewerbung finden Sie in der Ausschreibung unter: 

• https://www.hs-osnabrueck.de/de/deutschlandstipendium/

• Rückfragen unter: 0541 969-3202 oder deutschlandstipendien@hs-osnabrueck.de 

• Bewerbungszeitraum: 29.04. - 13.05.2024

• Stipendienhöhe:

• 12 x 300 Euro monatlich 

• einkommensunabhängig und keine Anrechnung auf das BAföG 

• Falls Stipendium aber kein Platz im MA CFO bitte Nachricht an Vergabestelle
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Master CFO Kontaktdaten & Campus Caprivi

Hanna Klink

Raum: CN 0204 

Caprivistr. 30 A 

49076 Osnabrück 

Telefon: 0541 969-3977 

cfo@hs-osnabrueck.de

Sprechzeiten
Montags bis Donnerstags

von 9.00 bis 12.00 Uhr und nach Vereinbarung
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Viel Erfolg für Ihre Bewerbung !!!


