
 

 

Plätze für die Einführungszeit 

in der Niedersächsischen Landesverwaltung 

 

Behörde   Anschrift 

Polizeidirektion Osnabrück 49086 Osnabrück, Heger-Tor-Wall 18 

 

Nach derzeitiger Einschätzung können wir bis zu 4 Plätze für die Einführungszeit anbieten. 

 

Kurze Beschreibung der Aufgabenbereiche, in denen Ausbildungsplätze angeboten 
werden (Stichpunkte) 

Dezernat 01, Sachbereich Controlling/Strategie 

 Initiierung, Koordination und Administration von Zielvereinbarungsprozessen; 

 Überprüfung, Messung und Darstellung der Zielerreichung; 

 Projektmanagement, -controlling, 

 Beratung und Unterstützung anderer Organisationseinheiten; 

 Betrieb und Weiterentwicklung eines behördenweiten Berichtswesens; 

 Durchführung einer behördenweiten Aufgabenkritik 
 

Dezernat 13, Sachbereich Personalplanung Vollzug 

Vorbereitung und Durchführung von Ausschreibungs- und Auswahlverfahren 

 Ausschreibung von Dienstposten des Polizeivollzuges, Bewertung von 

verwaltungsrechtlichen Verfahrensaspekten, Vorbereitung und Durchführung von 

Auswahlverfahren zur Besetzung von Dienstposten im Bereich des Polizeivollzuges  

Beförderungsverfahren 

 Vorbereitung von Beförderungsauswahlentscheidung, Anwendung verwaltungs-

rechtlicher Grundlagen und aktueller Verwaltungsrechtsprechung, administrative 

Begleitung des Verfahrens 

Personalverwaltung 

 Planung und Durchführung von Versetzungen, Umsetzungen und Abordnungen im 

Bereich des Polizeivollzuges 

 Begleitung von Projekten und Aufträgen in den Themenbereichen Personalentwicklung, 

audit beruf und familie, Gleichstellung 
 

Dezernat 13, Sachbereich Personalplanung Tarif 

 Personalplanung (Beamte, Tarifbeschäftigte) 

 Beamtenrechtliche Widerspruchsverfahren 

 Dienst-/Arbeitsfähigkeit 

 Beurteilungen 

 Personalkostenbudget  

 

Dezernat 22, Rechtsdezernat 

 Bearbeitung von Klageverfahren 

 Analyse und Bewertung gerichtlicher Entscheidungen und rechtlicher Änderungen 

 Fertigung von Klageschriften/Stellungnahmen und Vertretung der Behörde in 



 

 

      gerichtlichen Verfahren 

 fachbezogene Unterstützung von und Kooperation mit anderen Dienststellen, 

      Einrichtungen, Behörden und Organisationen 

 

Wir haben voraussichtlich Personalbedarf nach Abschluss der Einführungszeit nein 

Aufgabenbereiche Anzahl 

      - 

 

Besonderheiten/Erläuterungen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie diese bitte mit Anschreiben, Lebenslauf 
und Nachweisen bis zum 07.05.2019 an die: 

Polizeidirektion Osnabrück 
Sachbereich Personal 

Heger-Tor-Wall 18 
49078 Osnabrück. 

Bewerbung sehr gerne auch per E-Mail im PDF-Format an: 
persplan-tarif@pd-os.polizei.niedersachsen.de 

 

Ansprechpartner für die Organisation der Ausbildung 

Name Telefon Mail 

Frau Silke Möller  

Frau Yvette Kasprzak 

0541/327-1317 

0541/327-1315 

persplan-tarif@pd-os.polizei.niedersachsen.de 

 


