Platze fur die Einfuhrungszeit 2019

in der Niedersachsischen Landesverwaltung

Behorde Anschrift

Niedersachsische Landes- Muhleneschweg 8, Osnabriick
schulbehorde

Nach derzeitiger Einschatzung kénnen wir mehrere Platze flr die Einfihrungszeit anbie-
ten.

Kurze Beschreibung der Aufgabenbereiche, in denen Ausbildungsplatze angeboten wer-
den (Stichpunkte)

Eine genaue Zuordnung ist derzeit noch nicht méglich und richtet sich nach den zukiinftigen Bedar-
fen. Nach Maoglichkeit werden die Wiinsche der Bewerberinnen und Bewerber beriicksichtigt. Die
wahrscheinlichsten Aufgabengebiete sind:

Der Fachbereich Service betreut das nichtlehrende Personal des Landes Niedersachsen an Schu-
len (Schulassistenten) und Studienseminaren. Sachbearbeiter/innen der Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt bearbeiten grundsatzlich alle personalrechtlichen und personalwirtschaftlichen Vorgange,
sofern diese nicht auf die Studienseminare ibertragen sind. Darliber hinaus werden die Schulen
hinsichtlich der Vertragsgestaltung flir Betreuungspersonal beraten.

Der Fachbereich Personal betreut das lehrende Personal des Landes Niedersachsen an Schulen.
Sachbearbeiter/innen der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt bearbeiten grundsatzlich alle perso-
nalrechtlichen und personalwirtschaftlichen Vorgange, sofern diese nicht auf Schulen ibertragen
sind.

Der Fachbereich Recht ist Ansprechpartner fiir Fragestellungen aus dem Schulbereich mit rechtli-
chem Hintergrund. Zum Aufgabenbereich der Sachbearbeiter/innen der Laufbahngruppe 2, 1. Ein-
stiegsamt gehdren u.a.:

e Rechtsberatung von Schulen und Schultragern

e Bearbeitung von Widerspriichen (z.B Versetzungsangelegenheiten, Schulabschlisse, Ord-
nungsmafnahmen)
Genehmigung schulorganisatorischer Entscheidungen der Schultrager
Genehmigung, Erweiterung und Auflésung &ffentlicher und privater Schulen

Der Fachbereich Finanzen kiimmert sich um die haushaltsrechtlichen Angelegenheiten der Schulen
und Studienseminaren.

Wir haben voraussichtlich Personalbedarf nach Abschluss der Einfihrungszeit X

Aufgabenbereiche Anzahl

Bislang war eine Ubernahme der Absolvent/innen der Einflhrungszeit —i.d.R. im
Beamtenverhaltnis — mdglich und wird auch zukinftig angestrebt.

Besonderheiten/Erlauterungen




Bitte keine Bewerbungsmappen verwenden, die Bewerbungsunterlagen werden nicht zu-
riick geschickt!

Bewerbungen vorzugsweise mit E-Mail (als eine Datei) bis zum 15.04.2019 an

Ausbildung@nlschb.niedersachsen.de

Ein Beginn der Einfihrungszeit ist bei Vorliegen der Voraussetzungen ggf. auch vor dem
01.09.2019 madglich.

Hinweise:

Die Niedersachsische Landesschulbehdrde strebt an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) in allen Bereichen und Positionen
abzubauen. Bewerbungen von Mannern werden daher besonders begrift.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt, so-
weit nicht in der Person der anderen Bewerberinnen oder Bewerber liegende Griinde von
gréRerem rechtlichen Gewicht entgegenstehen. Schwerbehinderten oder diesen gleichge-
stellten Menschen wird empfohlen, zur Wahrung ihrer Interessen eine Schwerbehinderung
oder Gleichstellung anzuzeigen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitadten sowie von Personen mit Zuwanderungs-
geschichte werden ausdrucklich begrift.

Die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sieht vor, dass die oder der Verantwortliche
Sie als betroffene Person Uber die Modalitaten, wie die erhobenen personenbezogenen
Daten verarbeitet werden und welche Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen,
informiert. Die Informationen fur Sie als Bewerberin bzw. Bewerber finden Sie auf unserer
Internetseite unter: https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/service/stellen-
ausschreibungen/dsgvo

Ansprechpartner/in fir die Organisation der Ausbildung

Name Telefon Mail

Claudia Conrad 04131 15-2103 Claudia.Conrad@nlschb.nieder-
sachsen.de

Vor Ort: Julia.Marquardt@nlschb.nieder-

Julia Marquardt 0541 77046-450 | Sachsen.de

Datum Unterschrift



