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Studienverlaufsplan 

Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen - BIG (B.A.) 

ab Studienbeginn WS 2017/2018 – Stand 02.09.2017 
 

 Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen - BIG (B.A.) 
 

1.Studienabschnitt 

1 

Betriebswirt-
schaftslehre in 
Gesundheits-
einrichtungen 

Gesundheits- 
politik 

Grundlagen der 
Betriebswirt-
schaftslehre 

Mikro-
ökonomische 
Theorie und  

Politik 

Wirtschafts-
privatrecht 

Statistik 

5 LP / 4 SWS  5 LP / 4 SWS 5 LP / 3 SWS 5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 

 PL (K2) PL (H/K2/R) PL (K2) PL (K2) PL (K2) PL (K2)  

2 

Personal-
management in 
Gesundheits-
einrichtungen 

KLEE 
Kosten-,  

Leistungs- Erlös- 
und Ergebnis-

rechnung 

Wissenschaftli-
ches Arbeiten und  
empirische Sozial-

forschung 

Englisch 3  
(Fachsprache  
Gesundheit) 

Marketing und  
Logistik  

Rechnungs- 
legung 

5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS  5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS  5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 

 PL (FS/K2/R) PL (K2) PL (H/K2) PL (Sp) PL (H/K2/M) PL (K2)  

2.Studienabschnitt 

3 

Arbeits- und Tarif-
recht in der  

Gesundheits-
wirtschaft 

Informatik in  
Gesundheits-
einrichtungen 

Finanz- 
management 

Finanz- 
wissenschaft 

Wahl- 
pflichtmodul 1* 

Wahl- 
pflichtmodul 2* 

5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS  5 LP / 4 SWS  5 LP / 4 SWS  5 LP  5 LP  

 PL (H/K2/R) PL (K2) PL (K2) PL (H/K2/R) PL PL 

 (Möglichkeit für ein freiwilliges Auslandsstudiensemester) 

4 

Management von 
Gesundheits-

einrichtungen und 
Unternehmens-

besteuerung 

Medizin und  
Pflege 

Praxisprojekt  
16 Wochen in einer Einrichtung des Gesundheitswesens  

(ein Praxisprojekt im Ausland ist möglich) 

5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 20 LP 

 PL (K2/P) PL (K2) + LN (e.T.) 
LN: (R+PraxB+e.T) 

. 

5 

Recht für  
Betriebswirte in 
Gesundheits-
einrichtungen 

Controlling in  
Gesundheitsein-

richtungen 

Finanzierung der  
Gesundheits-
einrichtungen 

Gesundheits-
wissenschaften 

und  
Pharmaökonomie 

Steuerung des  
Gesundheits-

wesens 

Wahl- 
pflichtmodul 3* 

5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 5 LP / 4 SWS 

 PL (K2)  PL (K2/H/R) PL (H/K2/R) PL (H/K2/R) PL (K2/H/R) PL  

6 
2 Block-

veranstaltungen* 
Betriebswirtschaftliches  

Projekt BIG 
Bachelorarbeit 

5 LP / 4 SWS 13 LP / 4+3 SWS 12 LP 

 LN (e.T.) PL (PB/P) PL (BA-Arbeit + Kol) 
 

Erklärung  
Schattiert: Module branchenspezifisch; Ohne Schattierung: Module Plattform Fakultät WiSo  
LN: Leistungsnachweis; LP: Leistungspunkte; PL: Prüfungsleistung; SWS: Semesterwochenstunden  
* Für die Wahlpflichtmodule stehen branchenspezifische als auch Plattformangebote der Hochschule zur Auswahl.     
   Ebenso stehen für das Modul „Blockveranstaltungen“ branchenspezifische als auch Plattformangebote der Fakultät zur Aus- 
   wahl. Die SWS und Prüfungsleistungen sind abhängig vom jeweils gewählten Modul. 
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Wahlpflichtmodule 

Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen - BIG (B.A.) 
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Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen - BIG (B.A.) 

 
                                               Wahlpflichtmodule*  

Als Wahlpflichtmodul ist jedes Modul aus dem 2. Studienabschnitt eines Bachelorstudiengangs der Fakultät Wirtschafts- 
und Sozialwissenschaften wählbar, das mit einer Prüfungsleistung abschließt und mindestens 5 Leistungspunkte umfasst. 
Wahlpflichtmodule dürfen zudem nicht inhaltlicher Bestandteil des Pflichtpro-gramms sein und sich inhaltlich nicht unter-
einander überschneiden. Die Wahl einzelner Module oder einer gesamten Vertiefung gemäß dem Studienverlaufsplan ist 
möglich. Beispielsweise: 

Vertiefung  Module aus dem branchenspezifischen Vertiefungsangebot* 

Managementkonzepte in  
Gesundheitseinrichtungen 

Prozesse, Qualität und  
Patientensicherheit 

Personalinstrumente 
 

Managementansätze  
 

Recht der Gesundheits-
wirtschaft und der sozia-
len Sicherung 

Medizin- und  
Gesundheitsrecht 

Personal- und Arbeitsrecht  
in Gesundheitseinrichtungen 

Sozialversicherungsrecht  
mit Relevanz für die  

Gesundheitswirtschaft 

Vertiefung  Vertiefungsmodule aus dem Plattformangebot der Fakultät WiSo* 

Controlling 
Strategisches und 
Projektcontrolling 

Kostencontrolling und  
Budgetierung 

Konzernberichtswesen 

Finanzwirtschaft 
Grundlagen der 

Unternehmensfinanzierung 
Finanzmärkte und 

Bewertung 
Asset Management/ 
Fusionsmanagement 

Internationale Wirtschaft Außenwirtschaft 
Aktuelle Fragen der  

Weltwirtschaft 
Unternehmen und  

Globalisierung 

Logistik Logistik-Management 
Supply Chain  
Management 

Logistikseminar 

Marketing Marktforschung Marketing-Mix Marketing-Projekt 

Nachhaltige Wirtschaft 
und Entwicklung 

Gesellschaftliche  
Perspektive der Nachhalti-

gen Entwicklung 

Wachstum, Umwelt und  
Entwicklung 

Betriebliches Nachhaltig-
keitsmanagement 

Personal 
Personalmarketing und  

-entwicklung 
Mitarbeiterführung und Per-

formance Management  
Arbeitsrechtliche  

Fallstudien  

Steuern 
Ertrag- und  

Substanzsteuern 
Steuerliches Verfahrensrecht 

und Verkehrsteuern 
Unternehmen und 

Besteuerung 

Wirtschaftsprüfung und  
Rechnungslegung 

Wirtschaftsprüfung 
Rechnungslegung nach  

Steuerrecht 

Internationale  
Rechnungslegung/ 

Konzernrechnungslegung 
     Sprachmodule* 

Als Wahlpflichtmodul sind Sprachmodule ab Niveau 3 wählbar. Abweichend hiervon kann maximal je ein Sprachmodul 
außer Englisch auf Niveau 1 und 2 in derselben Sprache absolviert werden. Die Fremdsprache Englisch kann erst ab 
Niveau 4 als Wahlpflichtmodul eingesetzt werden, da das Niveau Englisch 3 bereits im Pflichtcurriculum enthalten ist. 
Als Wahlpflichtmodule können auch Module ausländischer Partner- und Kooperationshochschulen absolviert werden, die 
Modulen des 2. Studienabschnitts entsprechen, benotet sind und 5 Leistungspunkte umfassen. Über die Belegung eines 
Wahlpflichtmoduls an einer ausländischen Hochschule ist ein Learning Agreement abzuschließen. Über Ausnahmen 
entscheidet die Studiendekanin / der Studiendekan. 

 

Erklärung 
Schattiert (hellblau): Module branchenspezifisch; Ohne Schattierung: Module Plattform Fakultät WiSo  
* Es kann nicht garantiert werden, dass jedes Modul in jedem Semester angeboten wird. In einer Sprache begonnene  
   Prüfungsversuche sind in der Wiederholungsprüfung in derselben Sprache abzulegen. 
 
 


