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Vorträge 2003: 
 
•  „Internetnutzung von Seniorinnen und Senioren: Ergebnisse des (N)Onliner Atlas 2003“ ⏐ Vortrag 

auf der EFI-Tagung, Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend, Berlin, 
10.11.2003. 

•  „Gender and Diversity Aspects” ⏐ Vortrag auf dem IT-Workshop German-Israeli Team Meeting 
Workshop, Offenbach, 20.-22.10.2003. 

• “Mädchen und Frauen in Ingenieurwissenschaften” ⏐ Vortrag auf dem Forum zur Hochschulbil-
dung in der Mikrosystemtechnik, ICM Messegelände, München, 14.10.2003. 

• „Frauen in der industriellen Forschung“ ⏐ Vortrag auf der WIR-Konferenz, Dresdner Bank, Berlin, 
10.-11.10.2003. 

• „Lobbying und effektive Netzwerkarbeit“ ⏐ Vortrag auf dem Kongress „Women in Science“, 
GDCh, Staatstheater Mainz, 14.-16.09.2003. 

• „Frauen ans Netz – Messbarkeit von Wissensmanagement“ ⏐ Vortrag auf dem eGovernment ante 
Portas – Kongress, Bremen, 17.06.2003. 

• „Zukunftsvisionen: Gender und IT“ ⏐ Vortrag auf der Fachtagung „Vernetzung von IT-
Ausbilderinnen“, INBAS, Bonn, 12.-13.02.2003. 

•  „Wie schaffen Jungwissenschaftlerinnen den Sprung zu europäischen Forschungsprojekten?“ ⏐ 
Vortrag im Rahmen des Workshops „Frauen in die EU Forschung“ auf dem Kongress „Das 6. 
Forschungsrahmenprogramm: Chance für Deutschland und Europa“, Congress Centrum 
Hannover, 03.02.2003. 

 
Vorträge 2004: 
 
• „Can ICT close the gender gap?“ ⏐ Vortrag auf der European Ministerial Conference Information 

Society – New Opportunities for Growth in an Enlarged Europe, Budapest, 26.02.2004. 
• „Jahr der Technik 2004“ ⏐ Vortrag im Rahmen einer Informationsveranstaltung für Frauen-

Technik-Netzwerke beim VDI, Frauen im Ingenieurberuf, VDI Düsseldorf, 01.03.2004. 
• „The Woman, Science and Technology“ ⏐ Beratung der Baskischen Regierung zum Science, 

Technology and Society 2005 – 2008 Plan, Bilbao, 01.- 02.04.2004 
 

• “Innovation braucht Frauen – Technik braucht Frauen” ⏐ Vortrag auf dem WomenPower-
Kongress der Hannover Messe Industrie, Hannover, 22.04.2004. 

• „Ingenieurin werden – spezielle Erfolgsfaktoren für Studentinnen?“ ⏐ Vortrag bei den VDI business 
talks, Hannover Messe Industrie, Hannover, 24.04.2004. 

• „Modularisierung und Gender“ ⏐ Vortrag auf der 14. Jahrestagung der BuKoF-Kommission 
‚Frauenförderung und Frauenforschung an Fachhochschulen, Dortmund, 18.06.2004. 

• „Gender Policies in ICT“ ⏐ Moderation der Session 7, International Symposium GIST – Gender 
Policies Increasing Diversity for Information Society Technology, Bremen, 25.06.2004. 

• „Gender Mainstreaming im Bundesportal BundOnline 2005“ ⏐Vortrag beim Bundesverwaltungs-
amt in Köln, 01.07.2004. 
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• „Lost in Technology? – Frauenkarrieren in Forschung und Technologie“ ⏐ Vortrag bei den Techno-
logiegesprächen 2004, Europäisches Forum Alpbach, Tirol, 26. - 28.08.2004. 

•  „Bolognaprozess in Ingenieur- und Naturwissenschaften – Jahrhundertchance für Gender 
Mainstreaming?“ ⏐ Vortrag auf der Tagung ‚Mehr als ein Gendermodul’ der Fachhochschule 
Dortmund, Dortmund, 17.12.2004. 

 
 
Vorträge 2005 
 
• „Gender-Mainstraming und Umsetzungsmöglichkeiten an Fachhochschulen“ |  Vortrag an der 

Fachhochschule St. Pölten am 15.03.2005 
• „Ingenieurwissenschaften unter der Genderperspektive – Praxisbeispiele“ | Vortrag auf der Gender  

Kick-Off-Veranstaltung der Fachhochschule Kiel am 31.03.2005. 
•  „Als aus weichen Qualifikationen harten Fakten wurden – Die Veränderung des Berufsbildes von 

Ingenieurinnen und Ingenieuren“ | Vortrag an der Universität Hannover am 21.04.2005. 
• „Gender in technischen Studiengängen – ein Beitrag zur Steigerung der Qualität“ | Vortrag im 

Rahmen der Gender Tage an der Fachhochschule Oldenburg Ostfriesland Wilhelmshaven am 
31.05.2005. 

• „Berufsperspektiven in der Informations- und Wissensgesellschaft – Tops oder Flops für Frauen?“ 
Vortrag bei der Tagung „Traumjob Computerspezialistin“ des EU-Projekts Pro ICT in St. Vir-
gil, Salzburg am 07.06. 2005. 

• „Gender in der Lehre an Fachhochschulen“ | Vortrag an der Fachhochschule Fulda am 
01.07.2005. 

• „Innovation braucht Vielfalt“ | Vortrag auf dem Workshop Gender Mainstreaming@ARC der 
Austrian Research Centers im Palais Daun-Kinsky, am 06.07.2005 in Wien. 

• „Informatik im Wandel – Chancen für Frauen durch neue Anforderungen im Beruf?“ | Vortrag bei 
der Ada Lovelace Memorial Celebration, Welfenlab, Universität Hannover, 08.07.2005. 

• „Gender in den Aus- und Weiterbildungsnetzwerken für die Mikrosystemtechnik“ | Frankfurt, De-
chema, 21.09.2005. 

• „Berufsorientierung optimieren. Qualität und Nachhaltigkeit von Programmen und Bildungsangebo-
ten für Schülerinnen“ | Vortrag auf der bundesweiten Fachtagung „Kooperation schaffen – Zu-
kunft gestalten! Mädchen im Fokus bundesweiter Kooperationen zwischen Schule und Ar-
beitswelt“ am 27.09.2005 an der FH Frankfurt. 

• „Science and Society: Competence Centre Technology – Diversity – Equal Chances“ | Vortrag im 
BMBF in Bonn anlässlich des Besuchs des neuen EU-Direktors in der Kommission Research, 
Jean-Michel Baer am 30.09.2005. 

• „Frauen nutzen Netzwerke“ | Vortrag bei der Abschlussveranstaltung zum One-to-One-
Mentoring am 11.10.2005 an der FH Hannover 

• „Mehr Innovation und Qualität in der Technikausbildung durch die konsequente Integration von Gen-
deraspekten“ | Workshop an der University of Luxembourg, Walferdang, 22.10.2005. 

• „Mehr weiblichen Nachwuchs in naturwissenschaftlichen Berufen und Studiengängen - Erfolge oder 
Flops für politische Programme“ | Vortrag auf der Deutschen Physikerinnentagung an der Tech-
nischen Universität Darmstadt am 28.10.2005. 

• „Ausbildung und Studium mitgestalten! Für ein Reform-Engagement von Wirtschaft und Verbänden“ 
| Statement im Rahmen des Fachgesprächs des BMBF „Wege zur Innovation: Frauen in Forschung 
und Entwicklung“ am 08.12.2005 in Bonn. 

 
 
Vorträge 2006 
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• „Gender und Diversity als Schlüsselkonzepte für die Informations- und Wissensgesellschaft“ | Sta-
tement auf der internationalen Fachtagung „Grenzenlose Cyberwelt? Digitale Ungleichheit 
und neue Bildungszugänge für Jugendliche“ am 09. – 11. Februar 2006 in Bielefeld. 

• „Bachelor und Master für den IT-Standort Deutschland“ | Vortrag auf dem Microsoft Hochschultag 
auf der CeBIT am 12.03.2006. 

• „Arbeitsmarkt für Ingenieure und Ingenieurinnen“ | Vortrag beim VDI-Bereich Beruf und Gesell-
schaft auf der Hannover Messe Industrie am 27.04.2006. 

• „Mixed Leadership in Technik und IKT“ | Vortrag im Rahmen des WomenPower Kongresses auf 
der Hannover Messe Industrie am 28.04.2006. 

• „Wer sind die Kundinnen und Kunden für die Technik der Zukunft?“ | Vortrag an der FH Rhein-Sieg 
am 02.06.2006. 

• „Frauen in Forschung und Technologie – Welche Unterstützungs- und Fördermöglichkeiten haben 
sich bewährt?“ | Vortrag beim Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit in Wien im Rah-
men des Programms w-Fforte am 22.06.2006. 

• „Rollenbilder und Karrieremöglichkeiten von Ingenieurinnen in Deutschland – zeichnet sich ein Fort-
schritt ab?“ | 2. Vortrag beim Bundesministerium für Wirtschaft und Arbeit in Wien im Rahmen 
des Programms w-Fforte am 22.06.2006. 

• „Gender und Diversity in Ingenieurwissenschaften und Informatik“ | Vortrag auf der Tagung „Zu-
kunft Bologna“ am 25.09.2006 an der Universität Lüneburg. 

• „Bildungspolitik für Frauen – Universitäre, betriebliche und politische Rahmenbedingungen“ | Vor-
trag auf der Tagung des Deutschen Akademikerinnen Bunds e.V. „Naturwissenschaft und 
Technik – mit Frauen!“ am 04.10.2006 an der Universität Dortmund. 

• „Government’s actions on gender mainstreaming in science and technology – Best practices in 
France and Germany” | Präsentation auf dem Collaborative Workshop France-Germany 
“Women in Science and Technology” am 14.-15. September 2006 in Paris. 

• „Netzwerke und Führung in Forschung und Wirtschaft: Was Physikerinnen und Physiker wissen 
sollten“ | Vortrag auf der Deutschen Physikerinnentagung am 03.11.2006 an der TU Berlin. 

• „Gender und Diversity in Ingenieurwissenschaften“ | Vortrag an der FH Bielefeld am 30.11.2006. 
• „Kreative und innovative Konzepte erforderlich – Gender und Diversity in der Lehre technischer 

Fachbereiche“ | Vortrag auf der Tagung „Gender und Diversity in Ingenieurwissenschaften 
und Informatik. Praxiskonzepte für Lehre und Studium“ am 08.12.2006 an der Fachhochschu-
le Osnabrück.   

• „Zukunft Bologna durch Gender und Diversity in den Ingenieurwissenschaften und der Informatik“ |  
Vortrag an der Technischen Fachhochschule Berlin zum Abschluss-Symposium Berliner 
Chancengleichheitsprogramm 2001 – 2006  am 11. Dezember 2006. 

 
 
Vorträge 2007 
 

• “Arbeitsmarkt für Ingenieure und Ingenieurinnen” | Vortrag für den VDI-Bereich Beruf und Gesell-
schaft am 16. April 2007 auf der Hannover Messe Industrie. 

• „Benchmark Maths, Science and Technology“ | Vortrag mit Dr. Barbara Hartung für das MST-
Cluster der European Commission for Education and Culture am 18. April 2007. 

• “Branche im Fokus: Technik und IT“ | Vortrag für die Initiative D21 auf der „Job or Master“-
Messe am 30. Juni in Bochum. 

• „Gender in Lehre und angewandter Forschung in Ingenieurwissenschaften und Informatik“ | Vortrag 
auf der Jahrestagung der BuKoF-Kommission Frauenförderung und Frauenforschung an 
Fachhochschulen am 13. Juni 2007 in Meißen (HTWK Leipzig). 
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