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WiSo
FAKULTÄT WIRTSCHAFTS- UND 
SOZIALWISSENSCHAFTEN

VERANSTALTER
Studiengänge Pfl egemanagement B. A., Pfl egewissenschaft B. A. 
und Pfl ege B. Sc. dual der Hochschule Osnabrück

VERANSTALTUNGSORT
Hochschule Osnabrück, Caprivicampus, Gebäude CN,
Raum CN 0001, Caprivistraße 30 a, 49076 Osnabrück

TEILNAHMEGEBÜHR
95,00 € bzw. 85,00 € für Wiconnect-Mitglieder.
Studierende zahlen eine ermäßigte Teilnahmegebühr von 40,00 €
bzw. 30,00 € für Wiconnect-Mitglieder.

ANMELDUNG
Wir bitten um verbindliche Online-Anmeldung bis zum 09.10.2022: 
www.hs-osnabrueck.de/osnabruecker-gesundheitsforum/anmeldung
Bitte geben Sie auch an, an welchem Workshop Sie teilneh-
men möchten. Die Plätze sind begrenzt, Vergabe nach Eingang 
der  Anmeldung. Die Teilnahmegebühr wird erst nach Erhalt 
der  Teilnahmebestätigung fällig. Eine Abmeldung ist bis zum 
09.10.2022 gegen Berechnung einer Bearbeitungsgebühr von 
20,00 € möglich. Bei späterem Rücktritt wird die gesamte Teil-
nahmegebühr fällig. Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche 
Kosten eine*n Ersatzteilnehmer*in; in dem Fall bitten wir um kurze 
Mitteilung.

ANREISE
Informationen zur Verkehrsanbindung und Lagepläne unter
www.hs-osnabrueck.de/de/osnabruecker-gesundheitsforum/
anfahrt/
Zu Unterkünften in Osnabrück unter www.osnabruecker-land.de/
planen/unterkunft-suchen/unterkuenfte

KONTAKT
Studiengangkoordinatorin Marianne Moß
Postfach 1940, 49009 Osnabrück
Telefon 0541 969-2221/-2011
Pfl egemanagement@hs-osnabrueck.de
www.hs-osnabrueck.de/osnabruecker-gesundheitsforum/

REFERENTINNEN UND REFERENTEN

Sabine Brase, M. Sc.
Pfl egedirektorin Klinikum Oldenburg

Prof. Dr. Andrea Braun von Reinersdorff
Vizepräsidentin und Dekanin der Fakultät Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften, Hochschule Osnabrück

Prof. Dr. Andreas Büscher 
Studiengangbeauftragter HELPP – Versorgungsforschung und 
-gestaltung M. Sc., Wissenschaftlicher Leiter des Deutschen 
Netzwerks für Qualitätsentwicklung in der Pfl ege (DNQP), 
Hochschule Osnabrück

Prof. Dr. Elke Hotze
Studiengangbeauftragte Pfl egewissenschaft B. A., 
 Hochschule Osnabrück

Diplom­Pfl egewirt Jürgen Kleinschmidt
Pfl egedirektor, Klinikum Osnabrück

Prof. Dr. Benjamin Kühme
Studiengangbeauftragter Pfl ege B. Sc. dual,
Hochschule Osnabrück

Prof. Dr. Petra Gorschlüter
Studiengangbeauftragte Pfl egemanagement B. A.,
Hochschule Osnabrück

Sandra Mehmecke, M. A. 
Wissenschaftliche Leitung Fachkommission Pfl egepersonal-
bedarfsinstrument, Deutscher Pfl egerat e.V. (DPR)

Anja Pope, M.Sc.
stellv. Pfl egedirektorin, Klinikum Osnabrück

Maren Roling, M. Sc. 
Verw. Prof., Hochschule Osnabrück

Dr. Nadine Steckling­Muschack
Stabsstelle Magnetkrankenhaus, Pfl egedirektion, 
Klinikum Osnabrück
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Der originäre Lösungsansatz für die Personalsicherung in der 
Pflege ist sicher die bedarfsgerechte Personalbemessung in der 
Pflege, über die schon seit Jahrzehnten diskutiert wird. So ist es 
das gemeinsame Ziel, ein zentrales Instrument zur Bemessung 
des notwendigen Pflegepersonalbedarfs in Krankenhäusern zu 
entwickeln und in der Krankenhauspraxis flächendeckend zu 
implementieren. Darüber hinaus gibt es auch Ansätze, wie eine 
Personalbemessung in der ambulanten Pflege aussehen könnte 
und welche Besonderheiten dabei zu berücksichtigen sind.

Ein weiterer Lösungsansatz, um Pflegekräfte nachhaltig zu ge-
winnen und zu binden, ist das Konzept des Magnetkrankenhau-
ses. Dieses Konzept ist von (amerikanischen) Pflegekräften für 
Pflegekräfte entwickelt worden und betont den Zusammenhang 
von guten Arbeitsbedingungen für die Pflegekräfte und guter 
Pflege für die Patientinnen und Patienten. Auch in Deutschland 
gehen die ersten Krankenhäuser diesen Weg der „Magnetreise“ 
zu einer Kultur im Krankenhaus, die sich durch Interprofessio-
nalität, Selbstbestimmung der Pflege, Innovationen und guter 
Qualität auszeichnet, mit dem Ziel „magnetisch“ auf das Pflege-
personal sowie auf Patientinnen und Patienten zu wirken.

Wir freuen uns darauf, das Gesundheitsforum nach zweijähriger 
Corona-Pause wieder mit Ihnen in Präsenz gestalten zu können. 
Wir freuen uns auf interessante Vorträge, einen spannenden 
Austausch mit Ihnen in den Workshops und darauf, Sie wieder 
persönlich in Osnabrück begrüßen zu können!

Petra Gorschlüter, Elke Hotze und Benjamin Kühme

PROGRAMM
 
Freitag, 21. Oktober 2022
Moderation: Benjamin Kühme 

09.30 Uhr	 Eröffnung und Begrüßung 
Prof. Dr. Andrea Braun von Reinersdorff 
Prof. Dr Petra Gorschlüter

10.00 Uhr	 Personalbemessung in der Pflege: Mit der PPR 
2.0 die richtigen Weichen für eine gute pflegeri­
sche Versorgung im Krankenhaus stellen!
Sandra Mehmecke

10.45 Uhr	 Kaffeepause

11.15 Uhr	 Die Bedeutung von Personalressourcen in 
der Pflege für die Versorgungssituation im 
Krankenhaus – ein Praxisbeispiel aus dem 
Klinikum Oldenburg 
Sabine Brase

12.00 Uhr 	 Is there anybody out there? Wer pflegt ambulant? 
Personalfragen in der ambulanten Pflege 
Prof. Dr. Andreas Büscher

12.45 Uhr 	 Mittagspause

14.00 –	 WORKSHOPS
15.30 Uhr 

	 1. Pflegemanagement: Arbeitgeberattraktoren 
für die Pflege – Wie können Pflegekräfte 
gewonnen und gebunden werden? 

	 Moderation: Prof. Dr. Petra Gorschlüter

	 2. Pflegewissenschaft: Berufsbegleitend 
Studieren – Chancen und Herausforderungen 

	 Moderation: Prof. Dr. Elke Hotze,  
Verw. Prof. Maren Roling

 	 3. Pflege dual: „Pflege Dual & Dann…?“ – 
Neue Aufgabenprofile in der Pflegepraxis 

	 Moderation: Prof. Dr. Benjamin Kühme

	 4. HELPP: Versorgung gestalten – Versor­
gung beforschen. Wer braucht Versorgungs­
forscher*innen aus den Gesundheitsberufen? 

	 Moderation: Prof. Dr. Andreas Büscher 

15.30 Uhr	 Kaffeepause

15.45 Uhr	 Das Klinikum Osnabrück auf der Reise zum 
Magnetkrankenhaus 
Dr. Nadine Steckling-Muschack, Anja Pope, 
Jürgen Kleinschmidt

16.30 Uhr 	 Ausblick und Abschluss 
Prof. Dr. Petra Gorschlüter, Prof. Dr. Elke Hotze

17.00 Uhr 	 Interessierte können an einer Informations­
veranstaltung zu den Studiengängen 
MBA Gesundheitsmanagement und 
HELPP-Versorgungsforschung und 
-gestaltung M. Sc. teilnehmen


