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Hmpf. ...ich wollte den Studierenden doch zeigen, 

was gutes Zusammenleben und 

Zusammenarbeiten bedeutet...dass man… 

voneinander profitieren und miteinander mehr 

erreichen kann...dass Projektarbeit Spaß 

machen kann und aufs Berufsleben 

vorbereitet! Ich wollte den Studierenden doch 

Erfolgserlebnisse bescheren und 

Verantwortungsübernahme für sich und andere 

aufzeigen?!...

Wenn ihr euch vorstellt, diese 

Projektarbeit ist eine reise: Wer bringt 

was an Proviant mit? Wer schleppt 

welches Gepäck mit sich rum? Wie ist der 

Weg bisher? Wie wird der Weg von hier ab 

sein? Was braucht ihr um gut 

weiterreisen zu können? Von wem 

braucht ihr etwas? Was ist euer 

Reiseziel? Wo wollt ihr nicht landen? 

Was heißt das also für dieses Projekt?

Ich weiß überhaupt 

nicht um was 

es geht?

Visualisierungen prägen unser „Bild“ das 

wir von etwas haben – das kann zu 

Verhaltensänderungen führen!

Das Verwenden von Bildern fördert die 

Transferkompetenz!

Mit Bildern können Probleme spielerisch 

gelöst und EntPersonalisiert werden!


