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Zukunft

2025

Start

2013

Arbeits-

gruppe

Start WS 

2013

• Hochschulweit

• Interdisziplinär

• Volle Ausnutzung der 

HS-Potentiale

• Abstrahlung auf 

andere  Module

• Außenwirkung

• Suffizienz, 

Konsistenz

• Umweltpsychologie

• Lebensstil

• Nachhaltige 

Geschäftsmodelle

Bisherige Methoden

und zukünftig mehr

• Debatten

• Erfahrens- und 

Erlebensworkshops

• Experimente (z.B. 

praktische 

Umsetzung degrowth

Heute

2017

Modul 1:

Gesellschaftliche Perspektive 

der nachhaltigen Entwicklung

Modul 2:

Wachstum, Umwelt 

und Entwicklung

Modul 3:

Betriebliches

Nachhaltigkeits-

Management

Problem-

orientiertes

Lernen

Fallstudien,

Projekte,

Praktikervorträge

Vertiefung Wiso:

„Nachhaltige Wirtschaft 

und Entwicklung“

Fachgruppen Controlling, 

Logistik, Marketing, VWL 

Vorlesung

Heraus-

forderung:

4 unter-

schiedliche 

Disziplinen

Heraus-

forderung:

Wie lässt 

sich die 

große 

Trans-

formation 

vermitteln?


