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 MODUL „TECHNISCHE PRODUKTENTWICKLUNG“ IN DEN BACHELOR-STUDIENGÄNGEN 
ALLGEMEINER MASCHINENBAU UND WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN DES INSTITUTS 
FÜR MANAGEMENT UND TECHNIK

 CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

 PROJEKT: INDIVIDUELLE ARBEITSPLATZGESTALTUNG

 EINDRÜCKE UND ERFAHRUNGEN

 AUSBLICK

INHALT

ARBEITSPLATZGESTALTUNG FÜR MENSCHEN MIT 
HANDICAP IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM 
CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

Helene Hoppen, Lisa Neumann, Maik Steffens, Prof. Dr.-Ing. Jürgen Adamek - Institut für Management und Technik, Hochschule Osnabrück, Campus Lingen



3 Helene Hoppen, Lisa Neumann, Maik Steffens, Prof. Dr.-Ing. Jürgen Adamek - Institut für Management und Technik, Hochschule Osnabrück, Campus Lingen

MODUL „TECHNISCHE PRODUKTENTWICKLUNG“
 Bachelor-Studiengang „Allgemeiner Maschinenbau“: Pflichtmodul im 4. Fachsemester

 Bachelor-Studiengang „Wirtschaftsingenieurwesen“: Wahlmodul im 5. Fachsemester

 Ziel: Systematische Produktentwicklung von Aufgabenstellung bis Prototyp
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MODUL „TECHNISCHE PRODUKTENTWICKLUNG“
 Durchführung im „Flipped-Classroom“
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CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN
 Christlich orientiertes, gemeinnütziges Sozialunternehmen für die Bereiche 
 Behindertenhilfe

 Kinder- und Jugendhilfe

 Berufliche Rehabilitation

 1.700 Betreuungsverhältnisse

 840 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

Quelle:
Christophorus-Werk
www.gemeinsam-vielfalt-leben.de
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CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN
 WfbM: Werkstatt für behinderte Menschen
 Beschäftigung von 500 Frauen und Männern mit Handicap

 Teilhabe am Arbeitsleben ermöglichen

 Persönlichkeitsentwicklung fördern

 Berufliche Qualifikation sicherstellen

Quelle:
Christophorus-Werk
www.gemeinsam-vielfalt-leben.de
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ARBEITSPLATZGESTALTUNG FÜR MENSCHEN MIT 
HANDICAP IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM 
CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

PROJEKT IM SOMMERSEMESTER 2017
 „Arbeit für Menschen“ statt „Menschen für Arbeit“

 Entwicklung von Arbeitshilfen unter folgenden Randbedingungen:

 Anpassung an die individuellen Fähigkeiten des ausführenden Menschen

 Aktive Einbindung des Menschen in den Arbeitsprozess (Mensch ist ausführend, nicht 
zuschauend)

 Hohe Produktivität

 Einfache Bauweise (Herstellung in hauseigener Werkstatt des Christophorus Werks)

 Berücksichtigung aller sicherheitsrelevanten Aspekte und Regelwerke 

 Einfache Montierbarkeit bei der Herstellung und Verwendung

 Einfache Bedienung

 Kosten …

 …
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ARBEITSPLATZGESTALTUNG FÜR MENSCHEN MIT 
HANDICAP IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM 
CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

PROJEKT IM SOMMERSEMESTER 2017
 Ergebnisse präsentiert im Christophorus-Werk und auf Campus-Convention

Quelle:
Christophorus-Werk
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ARBEITSPLATZGESTALTUNG FÜR MENSCHEN MIT 
HANDICAP IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM 
CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

PROJEKT IM SOMMERSEMESTER 2017
 Ergebnisse präsentiert im Christophorus-Werk und auf Campus-Convention
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ARBEITSPLATZGESTALTUNG FÜR MENSCHEN MIT 
HANDICAP IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM 
CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

EINDRÜCKE UND ERFAHRUNGEN

Persönliches 
Kennerlernen 
der Personen 
mit Handicap

Person steht bei 
allen 

Überlegungen 
im Vordergrund

Begeisterung 
und Freude vor 

allem bei 
Besuchen

Offene und 
hilfsbereite Art 
aller Beteiligten

Permanente 
Erreichbarkeit

Hohes 
Engagement

Individualität 
vor 

Produktivität

Hineinversetzen 
in die Person 

nötig
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ARBEITSPLATZGESTALTUNG FÜR MENSCHEN MIT 
HANDICAP IN ZUSAMMENARBEIT MIT DEM 
CHRISTOPHORUS-WERK LINGEN

AUSBLICK
 Fortführung der Zusammenarbeit mit dem Christophorus-Werk im Wintersemester 2017/18
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