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In den Jahren 2015-2017 wurde die Summer Academy „Leadership in Community Engagement“ zu-

sammen mit Partnern aus Südafrika und China durchgeführt. Studierende aus allen Fakultäten nah-

men teil und entwickelten zusammen in interkulturellen Teams Projekte im Bereich „Community Enga-

gement“. Aus den Feedbacks der Studierenden wurde ein Modul „Community Engagement“ entwic-

kelt, dass im Wintersemester 2018/2019 das erste Mal im Studiengang Öffentliches Management ein-

geführt wird. 

 

In den Summer Academies wurden Studierenden an das Thema „Community Engagement“ herange-

führt, um selbst Projekte zu entwickeln. Es wurde unter anderem klar, dass zunächst ein Verständnis 

entwickelt werden muss für die Bedeutung von Ehrenamt und Engagement. Daher sollen im Modul 

„Community Engagement“ die Studierenden selbst erfahren, was es bedeutet, sich ehrenamtlich zu 

engagieren. Hierfür werden Kooperationen mit NPOs in Osnabrück geschlossen, um ehrenamtliche 

Möglichkeiten im Semester zu finden. Wer sich nicht ehrenamtliche engagieren möchte, kann eine 

Forschungsarbeit zu dem Thema durchführen. Das Ziel ist eine Reflexion, was ehrenamtliches Enga-

gement bedeutet und inwiefern es sinnstiftend für das Individuum und die Gesellschaft sein kann. 

 


