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Einleitung

1 Einleitung

1.1 Fallbeschreibung

Bitte figen Sie an dieser Stelle die Fallbeschreibung ein.

1.2 Hintergrund

Hier beschreiben Sie die Relevanz des Themas und den aktuellen Stand des Wissens anhand von
nationaler und internationaler Literatur. Wenn es z.B. um das Thema , Dienstiibergaben” geht,
kénnte man etwas schreiben zur Definition von Dienstiibergaben, Arten von Dienstlibergaben,
Kommunikationsformen, etc. Infos zur Literaturrecherche finden Sie in der Vorlage fiir Abschluss-
arbeiten, die in Moodle eingestellt ist. Nutzen Sie dazu auch die Materialien aus den Prasenzphasen

und die in Moodle eingestellten Materialien.

1.3 Fragestellung

Welche Fragestellung soll in Bezug auf den Fall beantwortet werden?



Methode

2 Methode

In der Methode beschreiben Sie, wie Sie bei der Fallbearbeitung vorgegangen sind. Sie kénnen dies
rein literaturbasiert durchfiihren. Dann wiirden Sie hier u.a. beschreiben, mit welchen Suchbegrif-
fen Sie in welchen Datenbanken recherchiert haben.

Sie kénnen auch empirisch vorgehen und eine Erhebung mit einem Fragebogen oder eine Ist-Ana-

lyse durchfiihren.



Ergebnisse

3 Ergebnisse

Hier erfolgt eine Darstellung der Ergebnisse in Bezug auf die im ersten Kapitel formulierte Frage-
stellung zu Ihrem Fall. Dies kann z.B. ein Losungsvorschlag fiir das beschriebene Problem sein. Die
Beschreibung kann rein textbasiert vorgenommen werden, Sie kdnnen aber auch Abbildungen und
Grafiken aufnehmen. Eine Interpretation der Ergebnisse erfolgt an dieser Stelle noch nicht, sondern

erst in der Diskussion.



Diskussion

4 Diskussion

In der Diskussion interpretieren Sie die Ergebnisse anhand der Literatur und mit eigenen Uberle-
gungen. Dabei sollte immer der Bezug zur Fragestellung deutlich werden. An dieser Stelle kdnnen

auch die Grenzen der Arbeit und weitere offene Fragestellungen aufgefiihrt werden.
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