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Internationale Akkreditierungsagenturen und —systeme
iIm wirtschaftswissenschaftlichen Bereich
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Die EFMD

= European Foundation of Management Development

Internationales Netzwerk ftr die Weiterentwicklung, Verbesserung und Internationalisierung der
Managementausbildung weltweit.

- Gegrundet 1972 als global agierende Non-Profit Organisation

- Hauptsitz in Brussel, Buros in Prag, Genf, Miami, Hong Kong

- Mitglieder: Hochschulen, Universitaten, Unternehmen, andere Organisationen
- Angebote fir Mitgliedshochschulen:

- Global anerkannte Akkreditierungssysteme fir Business Schools, wirtschaftswissenschaftliche
Studiengange und betriebliche Weiterbildung.

- Seminare, Konferenzen,  Weiterbildungen, Publikationen rund um die Kernthemen
Managementausbildung, Qualitdtsmanagement, Internationalisierung von Business Schools
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https://www.efmdglobal.orqg/
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SoSe 2021

WiSe 2021/22 — WiSe 2022/23

Vorbereitung & Erstellung des EFMD-Datasheets
Datasheet Mitgliedschaft
in der EFMD (EFMD-Datasheet = Datenbasiertes, zentrales Dokument u.a. fur die

Eignungsprifung (Eligibility))

WiSe 2022/23 (Dez. — Feb.)

Dezember: Einreichen Datasheet Februar: Eligibility-Entscheidung der
Eligibilit bei EFMD accredited = EFMD
g y Eignungsprifung anhand der

Positive Entscheidung = Beginn der
Eligibility Kriterien Phase ,Self-Assessment*

SoSe 2023 - WiSe 2024/25 SoSe 2025

: Vor-Ort-Begehung: AU
Self- Selbstevaluation & . . rungsents
Assess Selbstbericht anhand der international cheidung
ment EFMD Standards und Kriterien zusammengesetztes der
Gutachter-Team EEMD
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EFMD-accredited Standards (lbersetzt)

1. Institution im nationalen und internationalen Kontext
1.1 Institutioneller Kontext

1.2 Ressourcen & Ausstattung 1.3 Lehrkérper

2. Programmkonzeption und -entwicklung
2.1 Programmziele und Zielmarkte

2.2 Curriculumkonzeption und

2.3 Lehr- und Prufungsmethoden
entwicklung
3. Programmumsetzung im laufenden Betrieb
3.1 3.2 Padagogik/ | 3.3 Personliche 3.4 Internationale | 3.5 3.6 ERS (Ethics,
Studierenden- Didaktik Entwicklung der Aspekte Praxiskontakte | Responsibility,
recruitment Studierenden

Sustainability)
4. Programmergebnisse/ -ziele

4.1 Qualitat der 4.2 Absolventenqualitat und 4.3 Alumnimanagement | 4.4 Ansehen/ Ruf des
studentischen Arbeiten/ Einstieg in den Arbeitsmarkt Programms
Prufungen

5. Qualitatssicherungsprozesse

5.1 Entwicklungs- und Evaluationsprozesse

5.2 Qualitatssicherung im laufenden Betrieb
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Standards und Kriterien EFMD-accredited

— Standards sind fir jedes der flinf Kapitel und der dazugehorigen Themenbereiche definiert

— Kriterien erlautern die Standards in Form von Fragen, ohne quantitative Normen festzulegen

v" Grundlage fiir den Selbstbericht (SAR (Self Assessment Report)), welcher gemanR der Reihenfolge
der Standards und Kriterien aufgebaut sein soll

v" Grundlage fir die Gesprache mit dem Gutachterteam (PRT (Peer Review Team))

v Grundlage fiir den Qualitatsbericht, den die Gutachter wahrend der Vor-Ort-Begehung anhand
einer Checkliste ausfullen

v Grundlage fiir den Gutachterbericht und die entsprechende Empfehlung an den = &&42
Akkreditierungsausschuss der EFMD (- trifft finale Entscheidung Uber die
Akkreditierung)
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EFMD-accredited Standards (Beispiel)

Standard:

The Intended Learning Outcomes (ILOs)™ should be explicit and show

how the Programme objectives™ will be achieved?. The Programme management
team should have a clear rationale for the curmiculum design and should demonstrate
how the curmicitdum design achieves the ILOs and how it incomporates international
aspects and connections with practice as well as awareness of the broader societs
arganisational. professional and technological trends.

Assessment Criteria:

2.21 Clarity of Programme rationale

ey,

+« What are the Programme objectives and how are they met in curmo.
design?

+ How are target profiles matched with the Programme’s rationale?

+ How has the Programme’s rationale been developed?

* Why does the curriculum consist of the particular set of courses and how do
they link together in order to achieve the Programme objectives and ILOs in
a coherent manner?

2.2.2 Specification of Intended Learning Outcomes (ILOs)
« What are the Intended Leaming Outcomes of the Programme in terms of:

=]
(=]

0000

Knowledge

Skills (e.g., including interpersonal, analytical, digital and inter-cultural
skills)

Behaviours, including ethical and professional conduct

International perspectives

Understanding of the world of practice and acquiring managerial skills
Awareness of the broader trends in society (e.g., ethics, social
responsibility, digitalisation, globalisation)?

» How are course ILOs aligned with Programme ILOs?
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