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Vorwort

Das akademische Jahr 2018/2019 zeigte
wieder das hohe Niveau und die Vielfalt der
Kooperationen der verschiedenen Organi-
sationseinheiten der Hochschule Osnabriick
mit ihren chinesischen Partnern.

Als hochschulweit agierende Plattform fir
den Austausch von Erfahrungen, aber auch
zur Koordination von fakultatsibergreifen-
den Veranstaltungen hat sich das Hoch-
schulzentrum China (HZC) einen Ruf weit
Uber die Grenzen der Hochschule hinaus
erworben. Als Beispiel sei hier das jahrlich
wechselseitig an der Hochschule Osnabriick
und der Hefei Universitat stattfindende Sym-
posium zur anwendungsorientierten Hoch-
schulausbildung genannt.

Einen Schwerpunkt der Kooperationen
bilden die Studiengénge ,International Event
Management Shanghai (IEMS)* und
,Logistikmanagement in China (LOGin-
CHINA)Y, mit Uber 750 chinesischen
Studierenden in 2018/2019.

Der vorliegende Bericht zeigt einen Teil der
groB3en Vielfalt von gemeinsamen Veranstal-
tungen, Exkursionen, Vorlesungs- und Vor-
tragsreisen, Forschungsprojekten usw. flr
den Zeitraum 01. September 2018 bis 31.
August 2019.

Ihr Redaktionsteam

Prof. Dr.-Ing. J6rg Hoffmann
Meike Arnold
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1 Bericht Uber die
Aktivitaten des Hochschul-
zentrums China (HZC)

1.1 Wissenschaftsbezogene
Aktivitaten und Veranstaltungen

Meike Arnold
Prof. Dr. Hendrik Lackner

Treffen der HZC-Arbeitsgruppe

Auch in diesem Jahr boten die regelméaBigen
HZC-Arbeitsgruppentreffen Gelegenheit zum
fach- und fakultatstibergreifenden Austausch
flr chinaaktive und -interessierte Hochschul-
angehorige.

Die Treffen werden auch im kommenden Jahr
im Semesterturnus stattfinden und stehen
allen Interessierten offen. Die Anmeldung er-
folgt Gber m.arnold@hs-osnabrueck.de. m

Osnabriicker China-Gesprachskreis

Der federflhrend vom HZC ausgerichtete
Osnabrlicker China-Gesprachskreis, besteh-
end aus Vertretern der Stadt Osnabrick, der
IHK Osnabriick — Emsland — Grafschaft Bent-
heim, des Landkreises Osnabriick sowie der
Universitat Osnabrick und dem HZC, findet
alle drei Monate im Wechsel bei den
verschiedenen Mitgliedern statt. Durch den
regelmaBigen Austausch mit den Regional-
partnern konnte ein aktives Netzwerk ge-
schaffen werden, in dem Termine koordiniert
und gemeinsame Projekte geplant und
beworben werden kénnen. m

IHK-HZC Praxisworkshop zur Seiden-
straBeninitiative
Am 16. Oktober 2019 richteten die IHK Os-
nabriick — Emsland — Grafschaft Bentheim
und das HZC gemeinsam einen Work-shop
zur SeidenstraBeninitiative aus. Uber 20
interessierte  Unternehmensvertreter*innen
aus Osnabrick und der Region folgten der
Einladung, um sich liber das GroBprojekt der
chinesischen Regierung zu informieren. Vor-
trage der Germany Trade and Invest und der
6
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German Industry & Commerce GmbH boten
den Teilnehmenden Einblicke Uber die ak-
tuellen Entwicklungen der Initiative. Prof. Dr.
Michael Schuller und Christina Kisser von
der Hochschule Osnabrick stellten die
Ergebnisse ihrer Untersuchung zur Wabhr-
nehmung der SeidenstraBe bei deutschen
und chinesischen Unternehmen vor. Abge-
rundet wurde der Workshop durch einen
Praxisvortrag von der DHL Global Forwar-
ding GmbH. =

Aufbau eines China-Netzwerks nieder-
sachsischer Hochschulen

Im Herbst 2019 lud das niedersachsische
Ministerium fir Wissenschaft und Kultur
Hochschulen aus Niedersachsen zu einem
ersten Vernetzungstreffen zum Austausch
Uber die China-Aktivitdten ein. Ziel des
Vernetzungstreffens ist es, eine Austausch-
plattform flr niederséchsische Hochschulen
zu schaffen und Uber gemeinsame Aktivi-
taten zu beraten. Die Hochschule Osnabriick
wurde durch das HZC vertreten. Im Rahmen
der Vernetzung wurden drei Arbeitsgruppen
gegrundet, die sich mit Fragen der Zu-
sammenarbeit mit China in Forschung und
Studium und Lehre sowie mit dem Aufbau
von China-Kompetenz auseinandersetzen.
Das HZC hat die Leitung der Arbeitsgruppe
»otudium und Lehre* Gbernommen. =m

Antrittsbesuch des neuen Préasidenten
der Hefei Universitat

Am 9. April 2019 besuchte der Préasident der
Hefei Universitat, Prof. Dr. Wang Qidong, ge-
meinsam mit dem Leiter des akademischen
Auslandsamtes und dem Dekan der Fakultat
fir Informatik die Hochschule Osnabriick.
Neben intensiven Gesprachen Uber die
laufenden Projekte, hieB Frau Prof. Dr.
Andrea Braun von Reinersdorff, Vize-
prasidentin fur Internationales, die Dele-
gation an der Hochschule Osnabrick will-
kommen. Prof. Wang, fir den dies der erste
Besuch in Osnabrick war, auBerte sich
begeistert Uber den herzlichen Empfang und
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die hervorragenden Studienbedingungen in
Osnabruck.

Im Anschluss an den Besuch in Osnabriick
fuhr die Delegation gemeinsam mit Prof. Dr.
Michael Schiller und Dr. Henning Gdsling
zur Firma Boge Elastmetall GmbH nach
Damme, um die Gesprache Uber das im
Aufbau befindliche Logistik-Labor in Hefei zu
vertiefen. m
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Delegation der Hefei Universitat unter Leitung des Prasidenten, Prof. Wang Qidong zu

Besuch an der Hochschule Osnabrtick (Foto: Isabel Diekmann)
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11. Deutsch-Chinesisches Symposium
zur anwendungsorientierten Hochschul-

bildung
Am 25. und 26. Oktober 2018 richtete die
Hefei Universitit das 11. Deutsch-

Chinesische Symposium zur anwendungs-
orientierten Hochschulbildung aus. Uber 500
deutsche und chinesische Expert*innen aus
Wissenschaft, Politik und Wirtschaft nahmen
die Mdglichkeit wahr, sich zu den beiden
Themen ,Transfer und technologische Inno-
vation“ und “ Duale Studiengange“ auszu-
tauschen und Uber die Zukunft der an-
wendungsorientierten Lehre in Deutschland
und China zu diskutieren. Die Hochschule
Osnabrick war mit einer sechskodpfigen
Delegation auf dem Symposium vertreten.
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11. DEUTSCH-CHINESISCHES SYMPOSIUM ZUR

RENARSENEHITS

ANWENDUNGSORIENTIERTEN HOCHSCHULAUSBILDUNG

(HIEFE , ANHIUL, GHINA

d o ol

Hochkaratig besetzte GruBworte, unter
anderem von Dr. Stefan Venzke vom nieder-
sdchsischen Ministerium flr Wissenschaft
und Kultur, zeugten von der Bedeutung und
der Aktualitat der Thematik. In den Keynotes
und Impulsvortragen prasentierten Hoch-
schulvertreter*innen aus beiden L&ndern
anhand von Best Practice-Beispielen die
Erfolgsfaktoren fur die Umsetzung anwen-
dungsorientierter Lehre in der Praxis. Dass
sich die Erfolge von anwendungsorientierten
Studienprogrammen nicht nur auf die hohe
Vermittlungsrate der Absolventen in den
Arbeitsmarkt beschranken, legte Professor
Dr. Michael Schiiller in seinem Vortrag Uber
LOGInCHINA als ,Basis einer umfassenden
internationalen Zusammenarbeit“ dar. An-
hand von zahlreichen Beispielen, wie z.B.
dem Aufbau eines Unternehmensnetz-
werkes, zeigte Professor Schiller anschau-
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Delegation der Hochschule Osnabriick gemeinsam mit Christoph Wibbeler, Purplan
Shanghai (3.v.l), Andre Schulte-Stdhoff, Schuko GmbH (4.v.l.) und Dr. Stefan Venzke, MWK
Niedersachsen auf dem 11. Deutsch-Chinesischen Symposium (5.v.l.) (Foto: Meike Arnold)
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lich, wie sich auf Basis von anwendungs-
orientierten Studienprogrammen die Zu-
sammenarbeit zwischen Hochschulen und
Unternehmen starken lasst. Professor Dr.
Hendrik Lackner betonte in seinem Vortrag
zur ,Fachkraftesicherung durch angewandte
Hochschulbildung®, dass die enge Zu-
sammenarbeit zwischen Deutschland und
China besonders vor dem Hintergrund der
vierten industriellen Revolution auch in
Zukunft ein wichtiger Erfolgsfaktor sei und
mahnte an, dass in beiden Landern ein
starkerer Fokus auf die Verbesserung der
Rahmenbedingungen fir die Lehrenden
gelegt werden misse, um die hohe Qualitat
der anwendungsorientierten Lehre zu ge-
wahrleisten.

Den krénenden Abschluss des ersten Tages
bildete auch in diesem Jahr wieder der Prési-
dent*innen-Dialog, in dem sechs Prasident-
*innen aus Deutschland und China Uber die
hochschulstrategische Entwicklung der an-
wendungsorientierten Hochschulbildung dis-
kutierten. Im Fokus der Diskussionsrunde
standen in diesem Jahr unter anderem duale
Studienprogramme als ein wichtiges In-
strument fir die praxisnahe Ausbildung von
Fachkraften.
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Prof. Dr. Hendrik Lackner und Prof. Dr. Cai Jingming moderierten den Prasident*innen-

Dialog zum Abschluss des Symposiums (Foto: Meike Arnold)
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Am zweiten Tag ermdglichten parallele
Arbeitsgruppen die Themen des ersten
Tages zu vertiefen und weitere Themen zu
platzieren. Zum Abschluss des Symposiums
gaben chinesische und deutsche Hoch-
schulvertreter*innen noch einen Ausblick auf
zukunftige  Entwicklungen und Frage-
stellungen, mit denen sich anwendungs-
orientierte Hochschulen beider Lander aus-
einandersetzen werden miussen. Deutlich
wurde auch in dieser Expert*innenrunde, wie
wichtig der gegenseitige Austausch ist und
dass beide Lander viel voneinander lernen
kénnen. m
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1.2 Studierendenbezogene
Aktivitaten und Veranstaltungen

Meike Arnold
Prof. Dr. Hendrik Lackner

Beratungsangebote und Vorbereitungs-
workshops fiir Studierende

Neben individueller Beratung flr china-
interessierte Studierende bot das HZC auch
in diesem Jahr Workshops zur Vorbereitung
eines China-Aufenthaltes an. In dem Work-
shop wurden den Studierenden Hintergrund-
informationen zur aktuellen politischen und
wirtschaftlichen Situation Chinas sowie Tipps
zum Alltagsleben in China vermittelt. Neben
Vorbereitungsworkshops fir Studierende der
Fakultat WiSo, die ein Auslandssemester in
China planen, wurden weitere Workshops an
den Fakultaten AuL und MKT in Lingen an-
geboten. m

Zweite HZC-Summer University in China
vom 3. bis 17.9.2018

Anfang September 2018 nahmen 20
Studierende der Hochschule Osnabrick an
der zweiten HZC-Summer University in
China teil. Die Summer University wurde ge-
meinsam vom HZC und der Hefei Universitat
organisiert. Im Zentrum des zweiwdchigen
Programms stand ein einwdchiger Sprach-
kurs, in dem die Grundzlige der chinesisch-
en Sprache vermittelt wurden. Bei Unter-
nehmensbesuchen, bei der Continental AG,
der Auslandshandelskammer und JAC
Motors in Hefei erhielten die Studierenden
Einblicke in die chinesische Arbeitswelt. Ein
kulturelles Rahmenprogramm, das unter
anderem die Besichtigung der Verbotenen
Stadt in Peking und der GroBen Mauer
umfasste, rundete den China-Aufenthalt ab.
Die HZC-Summer University wird durch
Studienqualitatsmittel, das Ministerium flr
Wissenschaft und Kultur und das Konfuzius
Institut Stralsund geférdert.
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Die Studierenden lernen die traditionelle Kunst der Kalligraphie. (Foto: Meike Arnold)

A2 (B Meike Arnold)

Beim Besuch in der chinesischen Hauptstadt. (Foto: Meike Arnold)

W EEE (A Meike Arnold)

Die Summer University ist ein jahrliches An- ZZ k% H HZC FE28 70—k, XTTE %
gebot des HZC und steht Studierenden aller - .
Fakultaten offen. m WHEEATT . -
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Aufbau eines China-Kompetenz-
Programms fiir Studierende

Das HZC bereitet aktuell ein China-Kom--
petenz-Programm fir Studierende der Hoch-
schule Osnabrick vor. Das Kompetenz-
Programm umfasst drei Module ,Chinas
Wirtschaft, ,Interkulturelle China-Kompe-
tenz“ und ,Doing Business in China“ und wird
im Wintersemester 2019/20 beginnen. Ziel
des hochschullbergreifenden Programms
ist es, Studierenden umfassende Kenntnisse
dber China zu vermitteln. Das Modul-
programm wird durch das Sprachkurs-
angebot an der Fakultat WiSo und die HZC-
Summer University abgerundet. m
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CHINA-KOMPETENZ
AN DER HOCHSCHULE OSNABRUCK

Wissen liber China Sprachkompetenz Erfahrung vor Ort
Modul 1: Chinas Sprachkurs Auslandssemester
Wirtschaft HSK 1 in China
| tMEdIL;I 2:” Sprachkurs HZC-Summer
nterkuturetie HSK 2 University
China-Kompetenz
Modul 3: Doing Sprachkurs Ir?tesnhswsphra‘chléurs
Business in China HSK 3 n ang al oger
Haikou
Chinesisch-Sprachkurse fiir Lehrende T A2 AD B TR PGE R

und Mitarbeitende

Auch in diesem Jahr konnte der Chinesisch-
Sprachkurs fir Lehrende und Mitarbeitende
der Hochschule Osnabriick fortgesetzt werden.
Die Teilnehmenden bereiten sich auf die HSK3-
Prifung vor. m
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Winterkurs “Interkulturelles Training:
Deutschland” fiir Studierendengruppe
aus Xi‘an

Ying Lackner

Vom 20.01. bis 2.02.2019 besuchte eine
Studierendengruppe aus der Provinz Shaan-
xi die Hochschule Osnabriick. Insgesamt
nahmen acht Studierende von vier an-
gesehenen chinesischen Universitaten — der
Northern Agricultural and Forestry Univer-
sity, der Xi'an University of Science and
Technology, Northwestern Polytechnical
University sowie Xi'an International Studies
University — teil.

Frau Ying Lackner, Chinesisch-Dozentin an
der Hochschule Osnabriick, organisierte ein
umfangreiches Programm flr die Gruppe,
bei dem die chinesischen Studierenden die
deutsche Bildungslandschaft kennenlernten
und Einblicke in die Wirtschaft, Kultur und
Geschichte Deutschlands erhielten. Das
HZC unterstitzte das Programm. Die
chinesischen Studierenden erhielten im
Rahmen des Winterkurses auch ein ein-
tagiges interkulturelles Training, das von der
zertifizierten interkulturellen Trainerin Frau
Clare Gray durchgefthrt wurde.

Neben einer Einfihrung in Deutschland-
kunde und insbesondere in das deutsche
Bildungssystem standen Exkursionen in das
Osnabriicker Umland sowie nach Frankfurt,
Heidelberg, Bremen und Braunschweig an.
Die chinesischen Studierenden lernten nicht
nur Universitaten, wie die Universitat Frank-
furt und die Universitat Heidelberg, kennen,
sondern erhielten auch durch Unter-
nehmensbesuche bei Kessebéhmer, in die
VW-Autostadt sowie bei Claas vertiefende
Einblicke in die deutsche Wirtschaft.
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Ying Lackner
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Ein Highlight des Besuchs war der deutsch-
chinesische Kulturabend in der Caprivi
Lounge, bei dem deutsche und chinesische
Studierende gemeinsam vor dem Hinter-
grund des bevorstehenden Frihlingsfestes
Spezialititen aus ihren Heimatlandern zu-
bereiteten und sich Uber die Unterschiede
und Gemeinsamkeiten der beiden Kulturen
austauschten.

Die chinesischen Studierenden zeigten sich
begeistert lber die Studienbedingungen an
der Hochschule Osnabriick. Sie waren zu-
dem sehr beeindruckt von den Fahigkeiten
des Racing-Teams. Einige der deutschen
Teilnehmer, die bereits in Osnabriick
Chinesisch-Kurse belegt hatten, fieberten
einem Auslandsstudium in China entgegen
und freuten sich Uber die Gelegenheit,
Einblicke in die chinesische Kultur zu
erhalten.

SRR U5 R (A 5 )R AE R B LR A3
TE2RAT B TP AESC A 2 B, I P R R
47, PP g [ ) S A AR X A T AR Y
Frtas, JFmlmaE SO 22 S AL EAT T

A

KB P E R AEAT 0 B R R 5
FAr. W2 T POEREE 18 FE &
A 0k kO s W o AR T AE
[H B, SR BRI T RS .

BegriBung der Studierendengruppe aus Xi‘an an der

Hochschule Osnabriick (Foto: Sheng Wenlin)
5 BI04 5 e B B RS WG R 78 22 B RS AEATT (R Sheng Wenlin)
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Besichtigung der Werkstatt des Racing-Teams der

Hochschule Osnabriick (Foto: Sheng Wenlin)
SR ITRE A ZE N ZE 18] (B8 : Sheng Wenlin)

\

Besichtigung bei Claas (Foto: Sheng Wenlin)
ZWEHRI (1 F: Sheng Wenlin)
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Deutsch-chinesischer Kulturabend in der CaLo (Foto: Sheng Wenlin)

HEESCAL 2 R (B Sheng Wenlin)



2 Fakultat Agrarwissen-
schaften und Landschafts-
architektur

2.1 International Semester on
Soils, Inland Waters and
Contaminated Land

Prof. Dr. Rudiger Anlauf

Im WS 2018/19 nahmen vier Studierende
aus der Partneruniversitat AUST (Anhui Uni-
versity of Science and Technology) in Huai-
nan am ,International Semester on Soils,
Inland Waters and Contaminated Land“ an
der Fakultdt AuL. Das Internationale
Semester ist ein Angebot von englisch-
sprachigen Modulen im WS fur deutsche
Studierende aus dem Masterprogramm
.Boden, Gewdsser, Altlasten® sowie fir
internationale Gaststudierende. Seit 2007
haben in jedem Jahr Studierende der AUST
bzw. der AAU (Anhui Agricultural University,
Hefei) daran teilgenommen.

2 RIS FEMRIA

2.1 “LEE. ARKIEMZG5t
b [ b2 3]

Ridiger Anlauf 1%+, ##

2018/19 AZ=2 ], ok H 2 BOMk s K If K
AUST, Rl T RFENINASFEST
5 SO TE 2R < L3, ARG KR 52
Tt W BRI URAE . X — [ By 2y
v B ve = N/ AN 75 o1 R 7 oo =20 4
Py A ] 25 A R ] o 25 o 2 AR AR AR 22 ST
fry, SR HSEE R B . B 2007 4F
DK, BRHEHECE K B 2B TR 2 ek
R A S I I E .

Prof. Dr. Rudiger Anlauf mit den chinesischen Teilnehmer*innen

des International Semesters (Foto: Ridiger Anlauf)

b2 32 0 i) [ 2245 F Ridiger Anlauf #(3% (Foto: Riidiger Anlauf)
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3 Fakultat Ingenieur-
wissenschaften und
Informatik

3.1 Bericht Uber eine Vortrags-
und Vorlesungsreihe an der
Nanjing Xiaozhuang Universitat

Prof. Dr.-Ing. Jérg Hoffmann

Vom 25.04. 2019 bis zum 03.05. 2019 nahm
Prof. Dr.-Ing. J6rg Hoffmann eine Einladung
der Nanjing Xiaozhuang Universitat wahr,
um Vorlesungen fur Studierende und Vor-
trage Uber das zur Zeit hoch aktuelle
Forschungsgebiet der Messung von Fein-
stauben zu halten.

Fir die Studierenden waren die Themen
,Kalibrierung von Messgeréaten“ sowie ,Aus-
wertung von Messergebnissen® gewlinscht
worden. Da in Nanjing alle Studierenden
Englisch lernen, wurden die Vorlesungen auf
Englisch gehalten und nicht ins chinesische
Ubersetzt.

3 EREIREK

31 RTEERBREXRENEFERS
RV

Jorg Hoffmann /8-, ##Z

201944 H25 %5 H 3 H, Jorg Hoffmann
B N B R A B R B N RS A AR
W, JFEl “RAIllE” X — T AR A
) R TIT T R B

g AT IR L “ I A R HE 7 AN
PRI ESTIR T TR, KR SR A
B B2 AT A ST D il AR RIE S R E
PR, BT AR 3.

Vorlesungen fir die Studierenden (Foto: Lin Zhang)

FAEN TR [ (#7/7: Lin Zhang)
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Fachvortrage fiir die Wissenschaftlerinnen 4t} 1 7] 27 & B0 &\ F R AR B a6 5 7 &
werden sehr frihzeitig beworben. e
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Plakat-Werbung und Rund-Mails (Foto: J6rg Hoffmann)
F1XT ] ] 5225 1Ll RS I & (7 /- Jorg Hoffmann)

Eine Schlisselrolle bei der Bewerbung [ %40 S UL K AME 241 A% 25 E i T

spielen die Fakultatsleitungen sowie die -
P ering BUREL .
Fremdsprachendozentinnen.
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Fakultatsleitung und Fremdsprachendozentinnen spielen eine

Schltsselrolle bei der Bewerbung von Fachvortrdgen (Foto: Lin Zhang)

Bt 2T DL AMEBUNA D TRt 7 B E% . (4647 Lin Zhang)

Da die Fragen zum Umweltschutz und hier
insbesondere die Thematik der Luftqualitat
eine zunehmende Rolle in China spielen,
wurden die Vortrage zur Messung von Fein-
staub (auch mit Messergebnissen aus
China) von den Kolleginnen und Kollegen
sehr interessiert aufgenommen.

o [ ORI A B R, T HR AR R
R, AL, R EATA T S T R A
P L7 A RIS D TR R
T AR

Hi
A

Fachvortrag zur Messung von Feinstaub und der

Luftqualitét (Foto: Nanjing Xiaozhuang University)
KT RABAAT I st B T E e (H8 /7 B R 1 )
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Nach den Vortragen entfalteten sich oft noch
rege Diskussionen in denen spezielle
Fragen auf hohem wissenschaftlichem
Niveau besprochen wurden. Es wurden so-
wohl Fragen zu Umweltaspekten der
Partikelbelastungen besprochen, als auch
Fragen zur konkreten geratetechnischen
Realisierung der im Labor fir Messtechnik
und Messsignalverarbeitung (LMM) ent-
wickelten Geratetechnik.

BRRP RS AR A, AEAE AR R — 2L R A )
AR FETT 1 s S AR AT e, A
M R PR S B B R LA, I
BREANEBARMMEE S EHLR =
(LMM) B {25 S HoR 7 ) HL AR

I

Diskussion zu den Messergebnissen und der gerétetechnischen Realisierung

der im LMM entwickelten Gerétetechnik (Foto: Lin Zhang)
A K E L5 LR 7 2 5 5P & FE R 1707 58 (F6 /72 Lin Zhang)

Aus der Zuhérerschaft ergab sich der Kon-
takt zu einer Firma, die Filter unter anderem
fir die Luftreinhaltung produziert. Die aus-
gesprochene Einladung zum Besuch der in
Nanjing anséassigen Firma wurde noch
spontan in das Programm mit aufgenommen
und realisiert.

A BT DR ] — 5027 5 A I 28
AT, A B R 2
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Besichtigung der Firma Nanjing Blue Sky Filter Co., Ltd.

(v.l.: Prof. Lin Zhang, Prof. Hoffmann, Geschéftsfiihrer der Firma Nanjing Blue Sky

Filter Co., Ltd.) (Foto: Nanjing Blue Sky Filter Co., Ltd.)
SEH SR iy FALIE A B IR A A, KA, Hoffmann #(7%,
B A ERS T B IR 2 7] 41 7 (FE /5 Nanjing Blue Sky Filter Co., Ltd.)

Insgesamt war es eine spannende Vortrags-
reise, deren Kosten (Flug, Unterbringung
und Verpflegung) komplett von der Nanjing
Xiaozhuang Universitdt ~ Gbernommen
wurden. m
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3.2 Der internationale Kurs
»Quality Engineering“

Prof. Dr.-Ing. Jérg Hoffmann

Der internationale Zertifikats-Kurs ,Quality
Engineering“ st6Bt auch in China auf groBes
Interesse. Die Studierenden kommen aus
aller Welt. Seit Beginn des Kurses, der
regelmaBig im Sommersemester stattfindet,
haben immer auch Studierende aus China
an diesem Kurs teilgenommen.

Zur Durchfuhrung dieses Kurses haben sich
sechs Lehrende der Fakultat lul zusammen-
geschlossen, um gleichzeitig, jeweils im
Sommersemester jeweils ein Wahlpflicht-
fach unter dem Oberbegriff ,Quality Engin-
eering anzubieten. Dies sind im einzelnen:
»Quality Management (R. Bourdon), Imaging
Quality Assurance (A. Ruckelshausen),
Quality Assurance in Aircraft Maintenance
(St. Schrader), Measurement & Quality (J.
Hoffmann), International Negotiations and
communication skills (M. Fritz) und German
as foreign language (N. Kukharenka). Damit
wird die Sicherstellung der Qualitat sowohl in
der Fertigung, der Wartung als auch des
Managements abgedeckt.

Die chinesischen Studierenden kamen (und
kommen) aus Nanjing, Fujian und Hefei.
Viele der chinesischen Studierenden haben
sich nach dem Kurs ,Quality Engineering®
dazu entschlossen auch noch ein Praktikum
oder die Abschlussarbeit an der Fakultat lul
durchzufiihren. m
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Der QE-Kurs 2019 mit Teilnehmern aus aller Welt (Foto: J6rg Hoffmann)
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4 Fakultat Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften

4.1 TNB*-Programm ,Inter-
national Event Management
Shanghai (IEMS)“

Clare Gray
Prof. Dr. Kim Werner

Allgemeine Information Giber IEMS

Der Studiengang International Event Mana-
gement Shanghai (IEMS) besteht bereits seit
2005. Die Partnerhochschule, die Shanghai
University of International Business and
Economics (SUIBE) hat seit 2012 Univer-
sitatsstatus. Sie z&hlt mittlerweile zu den
fihrenden Universitaten des Landes (Tier 2).

Seit 2015 wird das Programm von Prof. Dr.
Kim Werner auf deutscher Seite geleitet. Sie
folgte auf Prof. Helmut Schwagermann, der
den Studiengang 2005 mitbegriindete.
Programmkoordinatorin ist seit Gber zehn
Jahren Frau Clare Gray.

Der Studiengang hat sich einen heraus-
ragenden Ruf in der Veranstaltungsbranche
in China und Deutschland erarbeitet. Er kann
als Vorreiter flr die Zusammenarbeit der
deutschen Veranstaltungsbranche mit China
angesehen werden und wurde 2016 als
eines der besten flnf sino-auslandischen
Programmen Shanghais ausgezeichnet.
Weiterhin wird IEMS als Modell fir ein
erfolgreiches Programm der transnationalen
Bildung angesehen und jéhrlich mit ver-
schiedenen Auszeichnungen sowohl durch
die Eventbranche als auch das chinesische
Bildungsministerium geehrt. Seit 2010 hat
IEMS jéhrlich die Auszeichnung durch die
nationale ,Convention & Exhibition Society”
(CCES) als bester Eventstudiengang Chinas
erhalten. 2018 erhielten die chinesischen
Kolleginnen des IEMS-Teams eine Aus-
zeichnung vom Bildungsministerium der
Stadt Shanghai: den Ehrenpreis fir ,Gender
Diversity* im Shanghaier Bildungssystem.
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Der Kooperationsvertrag mit der SUIBE
wurde 2018 bis Mitte 2024 verlangert. Somit
ist eine Laufzeit des IEMS-Programms von
mehr als 20 Jahren gewéhrleistet.

Im akademischen Jahr 2018/2019 waren
271 Studierende im IEMS-Programm einge-
schrieben. m

15-jahriges Jubilaum IEMS

2019 feiert IEMS sein 15-jédhriges Bestehen.
Zur Feier des Jubildums arbeiten die IEMS
Dozent*innen des Programms derzeit an
einem Sammelband in englischer Sprache
mit dem Titel ,Events: Future, Trends, Pers-
pectives®. Das Buch wird unter der Heraus-
geberschaft von Prof. Dr. Kim Werner und
Dr. Ding Ye Anfang 2020 im UVK/utb Verlag
erscheinen und 15 Kapitel zu aktuellen
Trends und Herausforderungen der Event-
industrie enthalten.

Die vielféltigen Erfolge des IEMS Pro-
gramms und die Erfahrungen aus 15 Jahren
Kooperation wurden 2019 von Prof. Dr. Kim
Werner im Rahmen verschiedener Vortrage,
Keynotes und Publikationen vorgestellt, u.a.:

* am 19. Juni im IHK Netzwerktreffen Ver-
anstaltungsmanagement der Industrie-
und Handelskammer Osnabriick — Ems-
land — Grafschaft Bentheim

* am 20. Juni beim ,Event Education
Festival® an der Hochschule Hannover

* in der neuen Kongressbroschire der
Stadt/Region Osnabrick (,Zum Tagungs-
glick nach Osnabriick®), die im Mai 2019
erschien und als Beilage der Fach-
zeitschrift ,events magazin® mit einer
Auflage von 12.000 Exemplare an
Veranstaltungsplaner/Opinion-Leader in
Agenturen, Unternehmen und Verb&nden
in Deutschland, Osterreich und der
Schweiz versandt wurde.

Zur Feier des 15jahrigen Jubilaums wurde
zudem im Mai 2019 das 1. Sino-European
Event Education & Research Symposium
von beiden Partnern organisiert. m
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Symposium Mai 2019 in Shanghai

Am 18. Mai 2019 fand das 1. Sino-European
Event Education & Research Symposium an
der SUIBE in Shanghai in Kooperation mit
der Hochschule Osnabrick statt. Am Sym-
posium nahmen eine Reihe hochrangiger
Delegierter aus der chinesischen und
europdischen Veranstaltungswirtschaft teil,
wie z.B. Herr CHEN Xianjin, Ehren-
vorsitzender des UFI, des Weltverbandes
der Messeindustrie. Am Vormittag wurden
drei Keynotes zu wichtigen, die Branche
bewegenden Themen vorgetragen:

1. CHEN Xianjin, Honorary Chairman of The
Global Association of the Exhibition
Industry (UFI): ,My Views on Event
Industry Development and the Impacts on
Event Education in the Future”

2. Prof. Dr. Kim Werner, Hochschule Osna-
brick: , The Future of Higher Event Edu-
cation in Europe: current discussions and
debates”.

3. Prof. Helmut Schwéagermann, Hoch-
schule Osnabrick: ,China’s Outbound
Events: Development and Strategies of
European Event Destinations”

Es folgte eine angeregte Podiumsdiskussion
mit Vertreter*innen der deutschen und
chinesischen Veranstaltungsbranche zum
Thema ,Innovationen in der Veranstaltungs-
branche®. Am Nachmittag standen — neben
weiteren Vortrdgen — insbesondere Work-
shops (World Cafés) auf dem Programm, bei
denen in Kleingruppen Uber Trends und
Herausforderungen der Branche und die
Auswirkungen auf die Curricula der Zukunft
diskutiert wurde. Das Symposium war ein
groBer Erfolg, erhielt viel positiven Zuspruch
aus der Branche und wird daher im
kommenden Jahr 2020 wiederholt. m
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IEMS Dozent*innen und das IEMS
Managementteam

Im akademischen Jahr 2018/2019 haben
insgesamt 18 Dozent*innen der Hochschule
Osnabruck 16 Module im IEMS-Programm in
Shanghai unterrichtet. Einmal jéhrlich, im
Januar, findet ein Dozent*innentreffen zum
Erfahrungsaustausch in Osnabriick statt.

Der Austausch auf Managementebene er-
folgt kontinuierlich per WeChat, E-Mail und
Videokonferenzen. Einmal j&hrlich, im
Rahmen der Bachelorprifungswoche im
Mai, findet ein Managementmeeting mit den
Managementteams der SUIBE und der
Hochschule Osnabrick in Shanghai statt,
um die kunftige strategische Ausrichtung so-
wie operative Prozesse zu besprechen und
zu evaluieren.
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IEMS-Management-Team-Meeting Mai 2019 in Shanghai (Foto: Clare Gray)
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Im Rahmen des Meetings im Mai 2019
wurde Prof. Lan Xing, Mitbegrinder und
langjahriger chinesischer Direktor des IEMS
Programms in den Ruhestand verab-
schiedet. Prof. Dr. Kim Werner, Prof. Helmut
Schwagermann und alle Dozent*innen
bedanken sich auf diesem Wege noch
einmal ausdricklich bei Prof. Lan fir seine
herausragende Arbeit und seinen Einsatz
bei der Grindung und langjahrigen
erfolgreichen  Entwicklung des IEMS-
Programms. m
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Abschied Lan Xing (Foto: Clare Gray)
W EHIREAL ()7 Clare Gray)

IEMS-Austauschstudierende in
Osnabriick
Auslandssemester

Im Wintersemester 2018/2019 haben zehn
Studierende ein Auslandssemester an der
Hochschule Osnabriick absolviert (5 mit
DAAD-Vollstipendien, 5 als Selbstzahler).
Die Austauschstudierenden wurden vom
IEMS-Biiro betreut und nahmen u.a. auch
aktiv an einer reguléaren Vorlesung von Frau
Prof. Dr. Werner teil. Dabei gab es die
Gelegenheit fiir die Austauschstudierenden,
verschiedene Aspekte des chinesischen
Studierendenlebens bzw. des |IEMS-
Programms vorzustellen und sich gemein-
sam mit den deutschen Studierenden auszu-
tauschen. Ziel war es, die deutschen Stu-
dierenden der Hochschule Osnabriick noch
starker mit China vertraut zu machen und
Auslandsaufenthalte in China anzuregen.
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Auch soll der Austausch zwischen Gast- ¢4 S5#EEE4 7 EHIZ . =
studierenden und deutschen Studierenden
strategisch geférdert werden. m

Besuch des Osnabriick Weihnachtsmarktes mit den 10 SUIBE-

Austauschstudierenden (Foto: Clare Gray)
510 4 Bl oha R R AR W 2B uE 1 iy (R : Clare Gray)

IEMS-Austauschstudierende beteiligen sich an der Vorlesung von

Prof. Dr. Kim Werner (Foto: Clare Gray)
IEMS =2 #E7E Kim Werner ZUZ iR A | (52 Clare Gray)
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IEMS-Summer School

Im August 2019 fand der 27. Sommer-
sprachkurs der Hochschule Osnabriick statt.
Zwolf IEMS-Studierende haben jedes Jahr
durch ein DAAD-Vollstipendium die Méglich-
keit, an diesem Sprachkurs teilzunehmen
und vier Wochen in Osnabriick zu ver-
bringen. Das IEMS-BUro bietet mit Hilfe von
zwei deutschen Studierenden fir die
chinesischen Teilnehmer*innen ein zusatz-
liches, komplett auf die Eventbranche ab-
gestimmtes Rahmenprogramm an. Das Pro-
gramm beinhaltet u.a. Exkursionen zu
Messen und die Besichtigung von Kongress-
und Veranstaltungshausern sowie Fuhrun-
gen hinter die Kulissen weiterer Event-
locations. Fir viele der zwolf Teilnehmer-
*innen stellt diese Reise die erste Erfahrung
Uberhaupt im Ausland dar und hinterlasst
somit sehr groBe Erinnerungen an Deutsch-
land als Veranstaltungsland. m
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IEMS-Sommersprachstipendiat*innen beim Besuch der Osnabriick-Halle (Foto: IEMS)
IEMS 2 i 5 B 2 S op AR SRR B g A 2 7 K [T (7 IEMS)
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IEMS-Sommersprachstipendiat*innen beim Besuch des
BVB-Stadions in Dortmund (Foto: Clare Gray)

IEMS = ]ifs 5 P4

ATEZ SIS BVB £ Bk (1 F: Clare Gray)
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Summer School Abschluss-Kaffee und Kuchen beim Traditionsgeschaft

Leysieffer in Osnabriick (Foto: Clare Gray)
FE SR ANAT 2 5 (1A% SEninE 5 A2 VS 5 BE45 R (8 Clare Gray)

Stipendien

Im akademischen Jahr 2018/2019 wurden
verschiedene DAAD-Stipendien an IEMS-
Studierende vergeben. Diese Stipendien
werden jahrlich von der Programm-
koordination direkt beim DAAD neu einge-
worben. Zwélf Studierende nahmen mit Voll-
stipendien fir einen Monat im Sommer an
dem Sommersprachkurs der Hochschule
teil. Zehn Studierende (5 davon mit Voll-
stipendien) verbrachten das komplette
Wintersemester 2018/2019 an der Hoch-
schule Osnabriick. Sechs Studierende (pro
Jahrgang 2 Personen) erhielten ein volles
Surplace-Stipendium (fir Studiengeblhren
und Lebenshaltungskosten) fir ein Jahr. m
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International Congress and Convention
Association (ICCA)

Vom 11. bis 14. November 2018 nahm Frau
Gray am Kongress der International Con-
gress and Convention Association (ICCA
/Weltverband der Kongress- und Tagungs-
industrie) in Dubai teil. Héhepunkt dieser
Konferenz waren nicht nur die zahlreichen
Workshops, Vortrdge und Présentationen
bei diesem internationalen Treffen der
Tagungs- und Kongressbranche, sondern
auch die Moderation eines Workshops durch
eine IEMS-Studierende, die 2017 beim ICCA
Kongress in Prag den Wettbewerb ,The
Future belongs to us“ gewonnen hatte. Unter
diesem Motto hatte die ICCA Teilnehmende
aus der Generation der sogenannten
,Millenials“ (geboren nach 1980) dazu auf-
gerufen, neue Workshop-Formate zu ent-
wickeln, die speziell inre eigene Altersgruppe
ansprechen. Das innovative Workshop-
Konzept der IEMS Studentin Boyu (Sue)
Wang Uberzeugte die Fachjury und sie
konnte sich gegen eine starke Konkurrenz
mit viel Berufserfahrung durchsetzen. So
konnte Boyu Wang ihren Workshop
~Predicting the Future of Meetings: Kings vs.
Magicians” als eigenen Workshop beim
diesjahrigen Kongress in Zusammenarbeit
mit zwei professionellen Moderator*innen
durchfihren.

Neben dem Workshop von Boyu Wang
durfte die IEMS Studentin Li Jingjing eben-
falls als Stipendiatin zum Kongress nach
Dubai reisen. Sie hatte ein Stipendium der
ICCA fir die Teilnahme am Kongress 2018
gewonnen und bekam dort die Mdglichkeit,
viele wichtige Persdnlichkeiten der Branche
zu treffen und an attraktiven und infor-
mativen Vortrdgen und Workshops teilzu-
nehmen. m
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Li Jingjing’s personlicher Bericht Gber
ihren Besuch bei dem ICCA-Kongress in
Dubai

This was my first chance to attend the ICCA
congress and ICCA really gave me the
feeling of family. As soon as | got off the
airplane there were people with ICCA clothes
welcoming me. This once in a lifetime ex-
perience offered me the chance to network
with the most important people in the inter-
national event industry and to make valuable
contacts for my later career development.
Taking part in the workshops and other
sessions offered me important insights into
the different aspects and opportunities in the
event industry.

The design of the sessions was very
diversified and helpful and ICCA really
encouraged me to communicate with other
delegates and connect to the other
participants at the congress.

The ICCA congress was very innovative, the
design of the environment was really plea-
sant, allowing the participants to relax on
sofas, sit on traditional Arabian carpets and
even participate in some sporting activities.

The three night events were fantastic, with
CAT night being the perfect example of just
how energetic people in this industry are.
The farewell dinner in the desert was the
most unforgettable thing for me, it was a
great taste of Arabian style and we had so
much fun with the Arabian night star, the
fireworks and the traditional aspects.

ICCA really created many unforgettable
moments for me and it was a fantastic
chance for me to learn about this industry, to
connect with the people and to have fun. m
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Clare Gray, Soyu Wang und Li Jingjing auf dem ICCA-Kongress in Dubai (Foto: Clare Gray)

Clare Gray, Soyu Wang #7 Li Jingjing 7= ICCA =2 (/% /1 Clare Gray)

predicting the Future of Meetings:
King versusﬂMagucuans

N

Moderat@r:

Boyu Wang kurz vor ihnrem Workshop ,,Predicting the Future of Meetings: Kings vs.

Magicians” (Foto: Clare Gray)
T RO R ) TARY; “ T2 W AR K : B XN (8 7: Clare Gray)
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Newsletter IEMS

Seit Mérz 2018 werden regelméaBig IEMS-
Newsletter mit aktuellen Daten und Neuig-
keiten aus der chinesischen Eventbranche
und -Industrie an Interessierte verschickt.
Die Informationen und Daten werden von
einer chinesischen Studierenden gesammelt
und gemeinsam mit dem I|IEMS-Biro in
Osnabrick auf Deutsch Ubersetzt. Eine
eigene WeChat-Gruppe wurde extra daflir
gegrindet, um die Verbindung zu den chi-
nesischen Kolleg*innen zu halten und somit
in regelmaBigen Abstanden aktuelle rele-
vante Informationen direkt aus China zu er-
halten. Diese Information wird dann in Form
eines monatlichen Newsletters an IEMS-
Dozent*innen und weitere Interessierte ver-
schickt. m
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Ein Beispiel des monatlichen IEMS-Newsletters (Foto: Clare Gray)
IEMS H#orf1 (B )7 Clare Gray)

Bachelorprifungen

Im Mai 2019 fanden die mindlichen Ba-
chelorpriifungen fir die IEMS-Studierenden
statt. Diese Prifungswoche wurde mit einer
von den Studierenden selbst organisierten
Abschlussfeier abgeschlossen. Im Juni 2019
wurden 65 Absolvent*innen des Programms
verabschiedet. Insgesamt haben somit 781
Studierende das Programm zwischen 2008
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und 2019 erfolgreich absolviert und sowohl
einen deutschen als auch einen chine-
sischen Hochschulabschluss erhalten. Viele
IEMS-Absolvent*innen werden im Anschluss
in Masterprogrammen an Universitaten auf
der ganzen Welt studieren. m

E AL 2 |EMS Bl A2 T R AGAE
LR e NN 8 e L g S T R AN |

Graduationparty fir den 2015er Jahrgang im Mai 2019 (Foto: SUIBE)
2019 4F 5 H 2015 g2 A ELIRXS (4 fr: SUIBE)

Graduation Juni 2019

2019 fand die Absolvent*innenverabschie-
dung far insgesamt 65 Absolvent*innen des
2015er Jahrgangs am 14. Juni in Shanghai
statt. Prof. Chen Jie (Vizeprasidentin), Prof.
Dr. Quan Hua (Dekan der School of Tourism
and Event Management), Dr. Tian Jipeng
(Vizedekan der School of Tourism and
Eventmanagement) und Dr. Ding Ye (IEMS-
Studiengangleiterin) nahmen seitens der
SUIBE an der Verabschiedung teil. Die
Hochschule Osnabrick wurde durch die
Vizeprasidentin fir Internationales Frau Prof.
Dr. Andrea Braun von Reinersdorff sowie der
Studiengangleiterin Prof. Dr. Kim Werner
vertreten. m
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Foto: SUIBE)
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Prof. Dr. Andrea Braun von Reinersdorff tiberreicht die Urkunden bei der
Graduation des 2015er Jahrgangs (Foto: SUIBE)
Andrea Braun von Reinersdorff 2y 2015 224 mi & k15 (F A : SUIBE)
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Teilnahme an Arbeitskreisen und Work-
shops im Bereich der transnationalen
Bildung

Am 28. und 29. November 2018 nahm Clare
Gray an der TNB-Tagung in Berlin teil.
Thema dieser Tagung war ,Ankerpunkte im
Ausland“.  Neben Podiumsdiskussionen,
Vortragen und Netzwerkmdglichkeiten fand
auch ein Themencafé zum Thema ,TNB in
der Praxis” statt, bei dem Frau Gray die Co-
Moderation von einem Thementisch zum
Thema ,Soziale Integration von TNB-Studie-
renden“ Ubernahm. Die TNB-Tagung des
DAAD bietet den Teilnehmer*innen einmal
jahrlich die Méglichkeit, mit anderen Projekt-
verantwortlichen und Projektkoordinator-
*innen in Kontakt zu treten und Erfahrungen
bezlglich der transnationalen Bildung aus-
zutauschen.

ZINEEBE TIEANTT<
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Frau Gray bei der Co-Moderation des Thementisches
»S0ziale Integration von TNB-Studierenden (Foto: DAAD)

Gray &t WMETHr “BSEBE AL G L@ (7 DAAD)
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Frau Gray bei der Co-Moderation des Thementisches ,Soziale Integration von TNB-
Studierenden (Foto: DAAD)

Gray ZELWMELFF “BEAFAEMEESME” LB 15 ()7 : DAAD)

Am 14. und 15. Juni 2019 fand der 5. China-
Workshop des  Arbeitskreises  trans-
nationaler Bildungsprogramme in China im
Rahmen des ,International Symposiums on
Sino-European Higher Education Projects”
an der Universitat Lubeck statt. Frau Gray
nahm an dieser zweitagigen Veranstaltung,
die Themen wie die Verstetigung von
deutsch-chinesischen Kooperationsprojek-
ten, Praxisorientierte Lehre und Quali-
fikation in China, Studienmdglichkeiten fur
deutsche Studierende in China und die
Digitalisierung in transnationalen Bildungs-
projekten behandelte, teil.

Der Arbeitskreis bietet Kolleg*innen unter-
schiedlicher Hochschulen deutschlandweit
die Mdglichkeit, sich in kleiner Runde Uber
ihre Programme in China auszutauschen
und Synergien zu nutzen. Das Treffen dieses
Jahr fand im Rahmen der 50-Jahre-Feier fir
Hochschulen fir angewandte Wissenschaf-
ten statt. m
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Alumni

2019 stand das Thema Alumni bei IEMS im
Vordergrund. Dazu wurde eine |EMS-
Alumni-Gruppe bei WeChat eingerichtet.
Diese Gruppe besteht mittlerweile aus mehr
als 470 Mitgliedern. Die Gruppe wird als
Kommunikationskanal fir die Verbreitung
von Neuigkeiten aus dem Programm,
Information flr Absolvent*innen und weitere
Kontaktmaéglichkeiten genutzt.

Die enge Betreuung der Studierenden, die
wahrend des vierjahrigen |IEMS-Studiums
zwischen den deutschen und chinesischen
Dozent*innen und den Studierenden ent-
steht, macht es fir viele Studierende wichtig,
auch nach Beendigung des Studiums den
Kontakt aufrechtzuerhalten. Dieses fuhrt oft
zu Treffen zwischen Dozent*innen und Ehe-
maligen, vor allem bei denen, die ihre
Masterstudiengange in Deutschland absol-
vieren (siehe Bild). m
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Frau Roujing Wu, Studierende aus dem 2014er Jahrgang traf sich im Herbst 2019 in

Frankfurt mit Prof. Dr. Peter Mayer (Foto: Peter Mayer)
2014 2¢*#/F Roujing Wu T 2019 751 2= wits 5 Peter Mayer #8211 (#8 )7: Peter Mayer)
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Frau Verena Marks, die 2008 als allererste deutsche Austauschstudierende ein

Auslandssemester an der SUIBE in Shanghai absolvierte, traf sich mit ihnrem Freund im

Sommer 2019 nach 11 Jahren wieder mit Prof. Lan Xing in Shanghai (Foto: Lan Xing)
2008 55—~ 2 _RHER A2 BRI A A2 #e A Verena Marks £ 11 4F 5 FL S & T 2019 48
A i EE R 2 AR (D Lan Xing)

Bericht vom Alumnus Jason Zhang
(Zhang Sen) aus dem Jahrgang 2005

My name is Jason Zhang. | graduated from
the IEMS programme in 2010. IEMS was
such a great programme that opened my
international eyes and provided me with the
cutting-edge global know-how on event
management and the exhibition industry. |
was very proactively engaged in the activities
of IEMS, such as taking part in a summer
school, going to Osnabriick as an exchange
student, participating in the Future Leaders’
Forum, doing an internship and attending the
ICCA congress. All the experiences were so
impressive to me and | really do cherish and
remember them even though it was a decade
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ago. Most importantly, the experience with
IEMS has benefited my career path which is
| have dedicated to event and communi-
cation-related jobs in the global industry.

| spent my first 5 working years for the MCI
group, which is a global event communi-
cation agency. This working experience was
of great importance to me and helped me
gain an international insight and solid exe-
cution skills and know-how through count-
less interesting projects.

It was an important transition for me to then
join Mary Kay, a U.S. cosmetic direct sales
company, specialized in internal communi-
cation and events. Mary Kay is a company
with an attractive and strong corporate cul-
tural gene. | was deeply influenced and de-
dicated myself to different communication
projects.

After 2 years working at Mary Kay, | joined
Viking Cruises in 2018 as a Loyalty Referral
& Event Manager to help the global leading
river cruise brand to open the Chinese
market. | originally got to know Viking River
Cruises when | was participating in an
exchange semester in Germany 9 years ago.
It makes me feel a lot of pleasure and
excitement to be part of the new pioneer
team at Viking Cruises. m
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Alumnus Jason Zhang (Foto: Zhang Sen)
b A5k AR (M Zhang Sen
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4.2 TNB*-Studienmodell
Logistikmanagement in China
(LOGInCHINA)

Prof. Dr. Michael Schiiller
Olga Tautfest

Im Kooperationsstudiengang Internationales
Logistikmanagement China (LOGInCHINA)
werden seit 2011 in Zusammenarbeit mit der
Hefei Universitat chinesische Logistikexpert-
*innen ausgebildet. Die Studienrichtung
kombiniert das Studium des Logistik-
managements mit einer intensiven Aus-
bildung in der deutschen Sprache. Rund 60
Studierende werden jahrlich neu in das
Programm aufgenommen. Das sechste
Semester absolvieren alle Studierenden ge-
meinsam an der Hochschule Osnabriick. m

Zahlen, Daten, Fakten

Im akademischen Jahr 2018/2019 waren
203 Studierende in der Studienrichtung
LOGInCHINA eingeschrieben. Insgesamt
wurden zehn Module in deutscher Sprache
durch deutsche Dozent*innen angeboten,
vier davon an der Universitat Hefei, die
restlichen sechs im Rahmen des Auslands-
semesters an der Hochschule Osnabrtick. In
dem Studierendenjahrgang 2015 haben 48
Studierende ihren chinesischen Bachelor-
abschluss erworben, einige dieser Studie-
renden erhielten neben dem chinesischen
Bachelorabschluss die Bachelorurkunde der
Hochschule Osnabrick. Im Rahmen der
Studienrichtung LOGInCHINA wurden ins-
gesamt 22 Reisen nach China zu Lehr-
zwecken, zu Abstimmungsgespréachen, zur
Durchfihrung von Prifungen und zur
Projektsteuerung getatigt. m

*Transnationale Bildung
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LOGInCHINA- Studierende (Foto: Oliver Pracht)
LOGInCHINA 224 (1} Jv: Oliver Pracht)

Dozent*innenaustausch

Am 24. Januar fand das jahrliche LOGin-
CHINA-Dozent*innentreffen statt. Neben der
Semesterplanung wurden Themen wie
LZertifikatsstudiengang®, ,Alumni Treffen®,
,Deutsche Hochschule Hefei* und ,Logistik
4.0-Labor® besprochen. Ein wichtiges
Thema war die Planung und Vorbereitung
der bevorstehenden Reise auf der neuen
SeidenstraBe. m

Teilnahme der DAAD-Stipendiat*innen
am Wintersprachkurs der Hochschule
Osnabrick

Auch im akademischen Jahr 2018/2019
wurden in der Studienrichtung LOGIinCHINA
DAAD-Stipendien fir Deutschlandaufent-
halte vergeben. Zehn Studierende aus dem
Programm LOGInCHINA wurde durch ein
DAAD-Stipendium die Teilnahme am 21.
Internationalen Wintersprachkurs der Hoch-
schule Osnabriick im Februar 2019 er-
maoglicht. Neben der Vermittlung von Sprach-
kenntnissen erhielten die Studierenden Ein-
blicke in die deutsche Kultur. Der Winter-
sprachkurs schloss mit einer gemeinsamen
Exkursion nach Berlin erfolgreich ab. m
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BRI-Reise entlang der ,,Neuen Seiden-
straBe“

Anfang Mai 2019 wurde im Rahmen eines
internationalen betriebswirtschaftlichen Pro-
jektes unter der Leitung von Prof. Dr. Michael
Schiller und Jost von Papen eine Reise
entlang der Neuen SeidenstraBBe (BRI, Belt-
and-Road-Initiative) ~ durchgefiihrt.  Die
Strecke von Hamburg nach Shanghai wurde
von zwei Teams bestehend aus Studieren-
den der Hochschule Osnabriick, der
Universitat Hefei und der Deutsch-Kasach-
ischen Universitdt geplant und durch-
gefuhrt. Team 1 startete in Hamburg und
reiste Uber Malaszewicze (Polen; Grenzort-
Umspurung), Moskau (Russland), Samara
(Russland) und Astana (Kasachstan) nach
Almaty (Kasachstan). Team 2 startete in
Shanghai und bereiste die Neue Seiden-
straBe Uber Hefei (China), Xian (China),
Urumgi (China), Khorgas (Kasachstan;
Grenzort-Umspurung), Taldykorgan (Ka-
sachstan) nach Almaty (Kasachstan). Der
gemeinsame Treffpunkt war in Almaty. Dort
stie3 dann ein weiteres Team, bestehend
aus vier Studierenden dazu, welches ein
gemeinsames Abschlussevent mit fach-
lichem Bezug vorbereitet und durchgefihrt
hat.

Ziel des jeweiligen Teams war es, die
Warendrehkreuze und Handelsmetropolen
in China, Kasachstan, Russland und Polen,
entlang der SeidenstraBBe zu bereisen, Im-
pressionen zum Thema ,Neue Seiden-
straBBe“ mitzunehmen und diese durch Inter-
views mit Experten und der Bevdlkerung der
bereisten Lander zu stitzen. Die Gesprache
und Eindriicke der Studierenden wurden mit
Unterstitzung eines Kamerateams fest-
gehalten und zu einem Dokumentarfilm
aufgearbeitet.

Es ist geplant, die entstandene filmische
Dokumentation im Jahr 2020 bei unter-
schiedlichen internationalen Events zum
Thema BRI vorzuftihren. Hierdurch werden
mit Hilfe der Reportage multiperspektivische
Diskussionen zu diesem logistischen Mega-
Projekt ermdglicht. m
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Impressionen von der Reise entlang der neuen SeidenstraBe
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Die sechste Kohorte der Studienrichtung
LOGinCHINA absolviert erfolgreich ihr
Studium

Am 20. Juni 2019 haben Studierende der
Studienrichtung LOGInCHINA (Jahrgang
2015) ihren Bachelorabschluss erworben.
Die mindlichen Prifungen fanden von 12.
bis 19. Juni 2019 sowohl an der Universitat
Hefei als auch an der Hochschule Osna-
brick statt. Um mdglichst viele der Kollo-
quien vor Ort durchflihren zu kénnen, reisten
vier deutsche Dozent*innen nach Hefei.
Weitere mindliche Prifungen wurden per
Videokonferenzen aus Osnabriick durch-
gefuhrt. Bei einer feierlichen Zeremonie an
der Hefei Universitat wurden den Stu-
dierenden die deutschen und die chine-
sischen Bachelorurkunden Uberreicht. m
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Absolventenverabschiedung Jahrgang 2015 (Foto: Li Xiaoxue)
2015 e giA s (M Li Xiaoxue)

Das LOGinCHINA-Unternehmens-
netzwerk

Seit 2012 bildet das LOGIinCHINA-Unter-
nehmensnetzwerk eine Briicke zwischen der
deutschen und der chinesischen Wirtschaft
mit den LOGInCHINA-Studierenden. Das
Netzwerk verbindet die logistische Wirtschaft
in und um Osnabriick und Hefei. Die Ko-
operation mit Unternehmen wird als
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integraler Bestandteil des LOGInCHINA-
Programms betrachtet. Enge Kontakte, ins-
besondere fir Bachelorarbeiten, Praktika
und Stellenangebote werden mit unter-
schiedlichen Unternehmen geknlpft. Be-
triebsbesichtigungen und der regelméaBige
Austausch mit Vertretern aus dem Logistik-
bereich bieten den Studierenden der Uni-
versitat Hefei die Mdglichkeit, die Branche
hautnah und praxisorientiert kennenzu-
lernen. Die intensive Zusammenarbeit mit
Logistikverbanden aus der Provinz Anhui,
wie der ALA (Anhui Logistics Association)
und der ALPL (Anhui Logistics Purchasing
League) sowie mit Industrie- und Handels-
kammern bieten dem Studiengang optimale
Bedingungen fur eine  anwendungs-
orientierte Ausbildung der Studierenden. m

Interkulturelles Training

Ende Marz und Anfang April 2019 hat der
2016er LOGInCHINA-Jahrgang ein inter-
kulturelles Training im Rahmen ihres Stu-
diums erhalten. Das in Kleingruppen von der
zertifizierten interkulturellen Trainerin Frau
Clare Gray durchgefiihrte Training bietet den
Studierenden eine Orientierungs- und Inte-
grationshilfe fur ihr Auslandssemester an der
Hochschule Osnabriick. Die Unterschiede
zwischen der deutschen und chinesischen
Kultur im Allgemeinen sowie zwischen dem
deutschen und chinesischen Hochschul-
leben, werden mit theoretischen Blécken so-
wie praktischen Ubungen und kritischen
Ereignissen vermittelt und gemeinsam er-
arbeitet.

Im Rahmen der Vorbereitungen fur die BRI-
Reise hat Frau Gray am 02.04.2019 auch fir
diese gemischte Gruppe der Studierenden
ein interkulturelles Training angeboten. Die
Form des Trainings unterschied sich ein
wenig vom Training fir die LOGInCHINA-
Studierenden, da es sich bei den LOGin-
CHINA-Studierenden um ein kulturspezi-
fisches Training handelte und die BRI-
Gruppe eine gemischte deutsch-chinesische
Gruppe war. Fazit des Trainings war, dass
eine gemischte Gruppe fir Diskussionen
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unter den Teilnehmern von gro3em Vorteil
sein kann, um die Unterschiede der zwei
Kulturen besser begreifen und erklaren zu
kdnnen. Das Feedback beider Studieren-
dengruppen war sehr positiv und zeigte,
dass dieses Format flr zukinftige Trainings
eventuell in Betracht gezogen werden
kénnte. m

TNB-Tagung Berlin

Am 28. und 29. November 2018 nahmen
Frau Clare Gray, Frau Olga Tautfest und
Prof. Dr. Michael Schiiller an der DAAD-
TNB-Tagung (transnationale Bildung) in
Berlin teil. Thema dieser Tagung war ,,Anker-
punkte im Ausland“. Neben Podiumsdis-
kussionen, Vortrdagen und Netzwerk-
mdglichkeiten fand auch ein Themencafé
zum Thema ,TNB in der Praxis” statt. Frau
Tautfest und Frau Gray Ubernahmen die
Moderation eines Thementisches zum
Thema ,Soziale Integration von TNB-
Studierenden®. Die TNB-Tagung des DAAD
bietet den Teilnehmer*innen einmal jahrlich
die Moglichkeit, mit anderen Projeki-
verantwortlichen und Projektkoordinator-
*innen in Kontakt zu treten und Erfahrungen
bezlglich der transnationalen Bildung
auszutauschen. m
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Besuch beim Fraunhofer-Institut fiir
Materialfluss und Logistik IML in
Dortmund

Im Januar 2019 besuchten Prof. Dr. Schiller,
Frau Clare Gray und Frau Olga Tautfest das
Fraunhofer-IML in Dortmund, um sich Gber
das vom BMBF geférderte Forschungs-
projekt ALUROUT, das vom IML gesteuert
wird, zu informieren. Laut Herrn Stute vom
IML hat ALUROUT das Ziel, ein Deutsch-
Chinesisches Alumni-Netzwerk im Bereich
Logistik aufzubauen und zu etablieren. Da-
durch sollen der gezielte Wissensaustausch
zwischen deutschen und chinesischen
Forschungseinrichtungen und  Industrie-
unternehmen geférdert, Forschungsfelder
identifiziert sowie gemeinsame Forschungs-
und Industrieprojekie angestoBBen werden.
Als Netzwerkmitglieder werden chinesische
oder deutsche Personen aus Industrie und
Wissenschaft angesprochen, die Uber einen
Zeitraum von mindestens drei Monaten Er-
fahrungen im jeweils anderen Land in den
Disziplinen Logistik, Produktion, Supply
Chain Management, Digitalisierung oder
Industrie 4.0 gesammelt haben. Dieses Pro-
jekt bietet allen LOGInCHINA-Alumni eine
hervorragende Mdglichkeit, sich im inter-
nationalen Logistikbereich zu vernetzen. m

Exkursion zur Firma Grimme

Am 26. April 2019 begleitete Frau Clare Gray
die LOGIinCHINA-Gruppe der Studierenden,
die im Sommersemester in Osnabriick
waren, auf einer Exkursion zur Firma
Grimme in Damme. Nach einer ausfiihr-
lichen Prasentation des Unternehmens, in-
klusive der Aktivitaten, die in China laufen,
bekamen die Exkursionsteilnehmer*innen
auch die Mdglichkeit, das Unternehmen per-
sonlich zu besichtigen. Auch die Moglichkeit
fir die Studierenden in Zukunft ein Praktikum
bei Grimme in Deutschland oder China zu
absolvieren, wurde wahrende des Besuchs
zum Gesprachsthema zwischen den Studie-
renden und den Grimme-Vertretern. m
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Alumni-Treffen

Am 25. Mai 2018 fand das erste LOG-
inCHINA-Alumni-Treffen in Osnabrlck statt.
Insgesamt fast 90 Personen, darunter 20
ehemalige LOGInCHINA-Studierende ver-
brachten einen ganzen Nachmittag und
Abend in der Calo am Caprivicampus der
Hochschule Osnabriick. Nach einer kurzen
BegriBung durch die Dekanin der Fakultat
WiSo, Frau Prof. Dr. Braun von Reinersdorff
sowie durch den Programmleiter und die
Organisatorinnen des Treffens fanden ver-
schiedene Vorstellungen von Unternehmen
statt (u.a. von der Firma Hellmann aus
Osnabrick, der Firma Frye aus Melle und
dem Fraunhofer-IML aus Dortmund, das
auch das Alumni-Netzwerk Alurout vor-
gestellt hat). Im Anschluss berichteten alle
Alumni kurz Uber ihre Werdegange, ihre
Erfahrungen und ihre Tipps flr die aktuellen
Studierenden, die auch am Event teil-
nahmen. Nach dem formellen Teil der Ver-
anstaltung wurde in gemdutlicher Runde
gegrillt und die Médglichkeit fir den Aus-
tausch und das Netzwerken geboten. m
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LOGInCHINA-Alumni-Treffen (Fotos: Kommunikationsabteilung der HSOS)
LOGINCHINA fe k= (H7 /i1 LI 5 I R A7 B 1% 270)

Arbeitskreis transnationaler Bildungs-
programme in China

Am 14. und 15. Juni 2019 fand der 5. China-
Workshop des Arbeitskreises transnatio-
naler Bildungsprogramme in China im
Rahmen des ,International Symposiums on
Sino-European Higher Education Projects®
an der Universitat Lubeck statt. Prof. Dr.
Schdller, Frau Clare Gray und Frau Olga
Tautfest nahmen an dieser zweitdgigen
Veranstaltung, die Themen wie die Verstet-
igung von deutsch-chinesischen Koopera-
tionsprojekten, praxisorientierte Lehre und
Qualifikation in China, Studienmdglichkeiten
fir deutsche Studierende in China und die
Digitalisierung in transnationalen Bildungs-
projekten behandelte, teil.

Der Arbeitskreis bietet Kolleg*innen unter-
schiedlicher Hochschulen deutschlandweit
die Mdglichkeit, sich in kleiner Runde Uber
ihre Programme in China auszutauschen
und Synergien zu nutzen. Das Treffen dieses
Jahr fand im Rahmen der 50-Jahre-Feier flr
Hochschulen fir angewandte Wissen-
schaften statt. m
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Praktikumsplatze fiir den Jahrgang 2017

Im Januar 2020 wird der 2016er Jahrgang
vom LOGIinCHINA-Programm mit ihrem
Wirtschaftswissenschaftlichen Praxisprojekt
(Praktikum) beginnen. Aufgabe des Unter-
nehmensnetzwerkes ist es u.a. eine Ver-
bindung zwischen den Unternehmen und
den Studierenden herzustellen, um die
Chance ein Praktikumsplatz zu bekommen,
zu verbessern. Auch dieses Jahr wurden flr
einige namenhafte deutsche und inter-
nationale Unternehmen (in Deutschland und
China) Kandidat*innen ausgewahlt. Nach
einem bestimmten Auswahlverfahren an der
Hochschule wurden dann die besten
Kandidat*innen ausgewahlt und ihre Be-
werbungen an die entsprechenden Unter-
nehmen weitergeleitet. Die Ergebnisse des
Auswahlverfahrens und der Interviews bei
den Unternehmen werden bis Ende 2019
festlegen und die Praktikumsplatze darauf-
hin vergeben. m

LOGIinCHINA-Studie

Seit Februar 2019 befasst sich Frau Clare
Gray im Rahmen des LOGinCHINA-
Programms mit einer Studie zum Thema
sinterpretation und Anwendung von gelern-
ten Methoden im LOGIinCHINA-Programm.
Gibt es in der Interpretation und Anwendung
erlernter betriebswirtschaftlicher und logis-
tischer Methoden kulturelle Hirden fr
LOGInCHINA-Studierende?”

Wahrend des Studiums werden die LOGin-
CHINA-Studierenden auf ein ,deutsch-
chinesisches Arbeitsleben® in einer globalen
Welt vorbereitet und fachlich sowie inter-
kulturell ausgebildet. Die Inhalte des speziell
auf sie zugeschnittenen interkulturellen
Trainings, das die Studierenden erhalten,
sind zurzeit noch von den Fachvorlesungen
im LOGinCHINA-Programm entkoppelt. Die
letzten 5 Jahre haben aber gezeigt, dass
eine Kopplung mit den Fachvorlesungen
vom groBen Vorteil sein kdénnte, um die
Studierenden auf ein Praktikum in einem
Unternehmen vorzubereiten bzw. Absolvent-
*innen einen besseren Einstieg ins Berufs-
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leben zu ermdglichen.

Das erste Ziel dieser Studie ist es, zu unter-
suchen, ob es Schwierigkeiten in der Inter-
pretation und Anwendung der gelernten
betriebswirtschaftlichen und logistischen
Methoden fur chinesische Studierenden im
LOGInCHINA-Programm gibt. Weitere Ziele
sind z.B. herauszufinden, wie Methoden in
interkulturell unterschiedlichen Kontexten
anzuwenden sind, wie Lern- und Lehr-
konzepte und -inhalte auf diese Unter-
schiede abzustimmen bzw. zu ergénzen
sind, sowie eine konkrete Vorstellung zu
haben, wie man eine VerknUpfung der
fachlichen Veranstaltungen mit dem Thema
Interkulturelles  idealerweise  herstellen
kénnte.

Die ersten Teile dieser Studie (die Konzept-
beschreibung, Interviews mit Dozent*innen
und mit Unternehmensvertreter*innen so-
wie die Beantwortung der Fragebdgen durch
die Unternehmensvertreter*innen) wurden
alle bis zum Sommer 2019 durchgefuhrt. Die
Auswertung und  endglltige  Bericht-
erstattung der Ergebnisse werden Anfang
2020 fertiggestellt und dann an die
entsprechenden Personen bzw. Unter-
nehmen kommuniziert. m
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4.3 Neuer Jahrgang beginnt
Master in Research and Higher
Education (MARIHE)

Alexander Rupp

Im September 2019 begannen 22 Studie-
rende aus aller Welt ihr Studium im Master in
Research and Innovation in Higher Educa-
tion (MARIHE). Bereits seit 2012 beteiligt
sich die Hochschule Osnabriick als Konsor-
tialpartner an dem Erasmus Mundus-
Studiengang und war die erste nieder-
sachsische Fachhochschule, die fur die
Erasmus Mundus Férderung bericksichtigt
wurde. Im letzten Jahr wurde die Férderung
des Studiengangs von der EU-Kommission
um weitere vier Jahre verlangert.

Zum Auftakt begriBten Univ.-Prof. DDr.
Thomas Ratka, LL.M., Vizerektor fir Lehre/
Wissenschaftliche Weiterbildung der Donau-
Universitat Krems, und Prof. Liu Baocun von
der Beijing Normal University, die neuen
Studierenden und die Konsortialpartner
feierlich im Rahmen des MARIHE Days am
25.9.2019 an der Donau-Universitat Krems
in Oster-reich.

Nach einem Semester an der Donau-Uni-
versitat Krems und einem Semester an der
Tampere University in Finnland verbringen
die Studierenden das Wintersemester 2020/
21 wahlweise in China oder Indien. Zum
Abschluss des Studiums kehren sie nach
Europa zurlick und haben unter anderem
Gelegenheit ihr Abschlusssemester an der
Hochschule Osnabriick zu absolvieren.

Dank der guten Beziehungen, die die Hoch-
schule durch das MARIHE-Programm zu
ihren internationalen  Konsortialpartnern
pflegt, konnte in diesem Jahr Prof. Yuzhuo
Cai von der Tampere University als Referent
fir das 12. Deutsch-Chinesische Sympo-
sium zur anwendungsorientierten Hoch-
schulausbildung gewonnen werden. Als Ex-
perte far das finnische und das chinesische
Hochschulsystem bot Prof. Cai interessante
Einblicke in beide Hochschulsysteme und
stellte heraus, in welchen Aspekten chine-
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sische Hochschulen von den finnischen Er-
fahrungen lernen kénnen. m

Prof. Liu Baocun, Beijing Normal University, begri3t die neuen Studierenden beim MARIHE-
Day 2019 an der Donau-Universitdt Krems in Osterreich (Foto: Alexander Rupp)
JEFITEA R % 77 HFE T 2019 7 MARIHE-Day |- X504, B FZ 73470 7 & A5
(/4 /- Alexander Rupp)

Die 22 neuen Studierenden lernen beim MARIHE-Day ihre Kommiliton*innen, die Lehrenden
und die Mitarbeitenden des MARIHE-Programms kennen. (Foto: Alexander Rupp)
22 534 MARIHE-Day |- 2% iR it 1719 /7] %
HIFRIIH 17ECEFE 07 (HE /7 Alexander Rupp)
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5 DAAD-Forderung
HAW.International

Fides Kammann-Lippelt
Prof. Dr. Hendrik Lackner

Die Fakultdten Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaften (WiSo) und Ingenieur-
wissenschaften und Informatik (lul) haben
sich gemeinsam erfolgreich an der DAAD-
Ausschreibung HAW.International (Férder-
linie B) beteiligt. Der Antrag sieht den Aufbau
zweier Studienprogramme vor. An der Fakul-
tat WiSo soll gemeinsam mit der Haikou
University of Economics ein Double Degree-
Programm auf Bachelor-Niveau im Studien-
gang International Management B.A. aufge-
baut werden.

An der Fakultat lul ist der Aufbau eines Joint
Degree-Masterstudiengangs mit  Schwer-
punkt Enterpreneurial Design geplant. Herr
Prof. Thomas Hofmann und Herr Prof.
Johannes Nehls haben ein Konzept flr einen
entsprechenden Studiengang in Kooperation
mit der Shenzhen University of Technology
erstellt.

Die beantragte Férdersumme betragt ca. 1
Mio. Euro fir einen Fdrderzeitraum von vier
Jahren. Die Férdermittel sind zum grofBen
Teil fur Stipendien zum Studierendenaus-
tausch eingeplant. Zwischenzeitlich hat die
Hochschule eine Férderzusage erhalten. m
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6 Center for International
Mobility

6.1 Drittmittelforderung far
China-Kooperationen

Gunhild Grinanger

Zur Unterstitzung diverser Kooperations-
aktivitditen mit chinesischen Partnerhoch-
schulen konnte das Center for International
Mobility (CIM) knapp 37.000 Euro an Dritt-
mitteln beim Land Niedersachsen bzw. beim
Deutschen Akademischen Austauschdienst
(DAAD) ein-werben.

Im Rahmen der Férderung der Zusammen-
arbeit mit Einrichtungen in niedersachsischen
Partnerregionen stellte die Niederséachsische
Staatskanzlei der Hochschule Osnabrick flir
das Jahr 2018 Fordermittel in Héhe von
32.000 Euro fir die Kooperation mit Partner-
hochschulen in der Provinz Anhui zur Ver-
flgung.

Far die Gruppe der LOGInCHINA-
Studierenden konnte wahrend ihres Gast-
studiensemesters in Osnabriick ein erganz-
endes Exkursionsprogramm, ein interkul-
turelles Sommer- und Alumnifest sowie die
Durchfiihrung eines betriebswirtschaftlichen
Planspiels an der Hefei Universitat und das
Angebot eines interkulturellen Trainings bezu-
schusst werden.

Des Weiteren wurden die Mittel far die
Durchfihrung der fakultatstibergreifenden
Hinterkulturellen Summer University China“ ein-
gesetzt und finanzierten hier Reisekosten-
zuschisse fir die teilnehmenden Studieren-
den der Hochschule Osnabrtick.

Ebenso wurden die Reisekosten von 20
Studierenden der Fakultat AuL bezuschusst,
die zur Teilnahme an der gemeinsam mit
zwei chinesischen Partnerhochschulen aus-
gerichteten ,Summer School Nachhaltige
Landnutzung® nach Anhui reisten.
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Die eingeworbenen Mittel flossen darlber
hinaus auch in die Ausrichtung des 11.
Deutsch-Chinesischen Symposiums zur an-
wendungsorientierten Hochschulausbildung,
welches im Oktober 2018 an der Hefei
Universitat stattfand.

Darlber hinaus wurden DAAD-Matching-
Funds-Stipendien im Umfang von 4.600 Euro
an Degree-Seeking-Studierende aus China
vergeben und im Rahmen der Incoming-
Stipendien wurden insges. Sieben Studie-
rende von chinesischen Partnerhochschulen
fir ein Gaststudiensemester mit insgesamt
rund 14.000 Euro geférdert. m
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7 Weiterbildungsaktivitaten
fur chinesische Hochschulen
Prof. Dr. Hendrik Lackner

Im Berichtszeitraum wurden mehrere Weiter-
bildungen fir chinesische Hochschul-
vertreter*innen durchgefihrt. Je nach thema-
tischem Schwerpunkt wurden verschiedene
Akteure der Hochschule als Referenten ein-
gebunden.

Weiterbildung fiir Vertreterinnen der
Yuncheng University

Vom 26. August bis 8. September 2018
besuchte eine zehnkdpfige Delegation der
Yuncheng University die Hochschule Osna-
brick. Der Fokus der diesjahrigen Weiter-
bildung lag auf dem Thema Robotik. In Fach-
vortrdgen und Laborbesichtigungen infor-
mierten sich die Weiterbildungsteilnehmer-
*innen Uber die enge Verzahnung von Lehre
und Praxis an der Hochschule Osnabrick.
Ein Unternehmensbesuch bei Volkswagen
und ein kulturelles Rahmenprogramm
rundeten den zweiwdchigen Aufenthalt in
Osnabrick ab. m

Weiterbildung fur Berufsschul- und
Berufshochschullehrer*innen der Provinz
Anhui

Vom 2. bis 15. Dezember 2018 nahm eine
Delegation aus der Provinz Anhui an einer
zweiwo6chigen Weiterbildung zur Praxis-
orientierung der Lehre an der Hochschule
Osnabrick teil. Die Delegation bestand aus
19 Lehrenden chinesischer Berufs- und
Berufshochschulen. Neben  zahlreichen
Fachvortragen von Lehrenden der Hoch-
schule Osnabrick boten Laborbesichti-
gungen und Unternehmensbesuche den
Teilnehmenden Einblicke in die enge Ver-
kndpfung von Praxis und Lehre an der
Hochschule Osnabrick. m
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Universitéatsleitung der Yuncheng Univ-
ersitat zu Besuch an der Hochschule
Osnabriick

Bereits seit mehreren Jahren bestehen enge
Beziehungen zwischen der Yuncheng Uni-
versity und der Hochschule Osnabrick.
Besonders im Bereich der Weiterbildung zur
anwendungsorientierten Hochschullehre
pflegen beide Hochschulen einen intensiven
Austausch. Am 14.1.2019 besuchte nun
erstmals die Universitatsleitung der Yun-
cheng University die Hochschule Osna-
briick, um die Vertiefung der Kooperation zu
besprechen. Geleitet wurde die Delegation
von Prof. Dr. Yao, Parteisekretar der Yun-
cheng University.
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Prof. Dr. Hendrik Lackner und Prof. Dr. Yao, Parteisekretar der Yuncheng University
(Foto: Hendrik Lackner)
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Die Géste zeigten sich beeindruckt von den
guten Lernbedingungen, die an der Hoch-
schule Osnabriick geboten werden.
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Frau Prof. Dr. Eggers hief3 die Delegations-
teilnehmer im Namen der Hochschule
herzlich willkommen. Beim abschlieBenden
Gesprach mit Herrn Prof. Dr. Lackner, dem
wissenschaftlichen Leiter des Hochschul-
zentrums China, bedankte sich Herr Prof.
Dr.Yao flir die interessanten Einblicke. Er be-
tonte zudem die Hoffnung, dass die beiden
Hochschulen die bestehende Kooperation
langfristig und Schritt fir Schritt weiter aus-
bauen werden. m

Neunte Weiterbildungsdelegation der
Hefei Universitat

Vom 14. bis 18. Januar 2019 nahm eine Dele-
gation der Hefei Universitdt an einer ein-
wdchigen Weiterbildungsveranstaltung an
der Hochschule Osnabriick teil. Die zwolf
Lehrenden der chinesischen Partnerhoch-
schule bildeten sich im Rahmen des Aufent-
halts in Osnabrlick zur Modularisierung des
Curriculums weiter. m

Berufshochschuldirektor*innen aus Anhui

Vom 21.-25. Januar 2019 organisierte das
HZC eine Weiterbildung fiir 20 Direktor*innen
von Berufshochschulen aus der Provinz
Anhui Schwerpunkt der Weiterbildung war die
Praxisorientierung der Lehre. Neben zahl-
reichen Fachvortrdgen von Lehrenden der
Hochschule Osnabriick ermdglichten Labor-
besichtigungen den Gasten, die enge Ver-
zahnung von Theorie und Praxis an der Hoch-
schule aus erster Hand zu erleben. m

Weiterbildung zur Modularisierung des
Curriculums fiir Lehrende der Hefei
Universitat

Vom 26. bis 30. August 2019 besuchten neun
Professor*innen der Hefei Universitat die
Hochschule Osnabriick, um sich Uber die
Modularisierung des Curriculums zu infor-
mieren. Bereits zum zehnten Mal entsandte
die Hefei Universitat Lehrende nach Osna-
brick zur Weiterbildung. =
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8.1 Publikationen 8.1 E{E. X

Lackner, H., Cai, J.: Fachkréaftesicherung durch angewandte Hochschulbildung — wie
Deutschland und China den Megatrend der Anwendungsorientierung im Hochschulbereich
innovativ gestalten und hierbei voneinander lernen kdnnen, in: Cai, J./ Lackner, H. [Hrsg.]
Jahrbuch Angewandte Hochschulbildung 2017. Deutsch-chinesische Perspektiven und
Diskurse, Springer VS, Wiesbaden 2019, S. 1-9.

Lackner, H.: Ist die Fachhochschulprofessur noch hinreichend attraktiv?, in: Cai, J./ Lackner
H. [Hrsg.] Jahrbuch Angewandte Hochschulbildung 2017. Deutsch-chinesische Pers-
pektiven und Diskurse, Springer VS, Wiesbaden 2019, S. 127-141.

Lackner, H., Cai, J.: Deutschland und China als strategische Partner im Bereich der
angewandten Hochschulbildung, in: Cai, J./ Lackner, H. [Hrsg.], Jahrbuch Angewandte
Hochschulbildung 2016. Deutsch-chinesische Perspektiven und Diskurse, Springer VS,
Wiesbaden 2019, S. 1-11.

Lackner, H.: Die Stellung der Fachhochschulen im deutschen Hochschulsystem, in: Cai, J./
Lackner, H. [Hrsg.], Jahrbuch Angewandte Hochschulbildung 2016. Deutsch-chinesische
Perspektiven und Diskurse, Springer VS, Wiesbaden 2019, S. 133-157.

Lackner, H.: 50 Jahre Fachhochschulen in Deutschland — Systembildung und Perspektiven
eines deutschen Erfolgsmodells, in: Application-Oriented Higher Education Research

(AOHER) 2/2019, S. 1-9.

Lackner, H.: On the German Vocational Training System (Part 2), in: Application-Oriented
Higher Education Research (AOHER) 1/2019, S. 24-29.

Lackner, H.: On the German Vocational Training System (Part 1), in: Application-Oriented
Higher Education Research (AOHER) 4/2018, S. 28-35.

Lackner, H.: Zur Neuordnung des Akkreditierungswesens in Deutschland, in: Application-
Oriented Higher Education Research (AOHER) 3/2018, S. 59-65.

Schiller, M.: Nachgefragt beim China-Experten Prof. Dr. Michael Schdiller: ,Wir bilden
verschiedene Szenarien ab“, Logistik Heute, 09/2018, S. 9.
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8.2 Vortrige 8.2 H

Lackner, H.: Einfihrung in das deutsche Hochschulsystem unter besonderer
Bericksichtigung der Fachhochschulen, Vortrag am 27.08.2018 auf einer Weiter-
bildungsveranstaltung der Professional School der Hochschule Osnabrick vor
chinesischen Professoren der Yuncheng University, Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Curriculare Ankniipfungspunkte zur Internationalisierung von Studiengangen,
Vortrag am 30.8.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der
Hochschule Osnabriick vor Professoren der Hefei University, Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Einfihrung in die Grundlagen des deutschen Hochschulsystems, Vortrag am
26.8.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der Hochschule
vor Professoren der Hefei University, Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Studiengangsentwicklung und Curriculums-Design, Vortrag am 30.07.2019 auf
einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der Hochschule Osnabrtiick vor
Professoren der Beijing City University, Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Strategiebildungsprozesse in Studium und Lehre, Vortrag am 29.07.2019 auf
einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der Hochschule Osnabriick vor
Professoren der Beijing City University, Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Der Beitrag der Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften zur Fach-
kréftesicherung in Deutschland, Vortrag am 19.04.2019 vor den Mitgliedern des Institute of
Industrial Economics and Technology Economics (IIETE) der National Development and
Reform Commission of China (NDRC), Peking, China.

Lackner, H.: Zum grundrechtlichen Anspruch auf gleiche Teilhabe am staatlichen Studien-
angebot vor dem Hintergrund der Entscheidung des BVerfG vom 19.12.2017 zur Vergabe
von Medizinstudienplatzen, Vortrag am 17.04.2019 vor Bachelorstudierenden der Law
School der China University of Political Science and Law, Peking, China.

Lackner, H.: Die geschéaftsmaBig assistierte Selbsttétung als verfassungsrechts-
dogmatisches Problem, Vortrag am 15.04.2019 vor Masterstudierenden der Law School
der China University of Political Science and Law, Peking, China.

Lackner, H.: 50 Jahre Fachhochschulen — Systembildung und Perspektiven eines
deutschen Erfolgsmodells, Vortrag am 01.03.2019 an der Haikou University of Economics,
Haikou, China.

Lackner, H.: Strategische Uberlegungen zur Vorbereitung auf ein Masterstudium an
deutschen Hochschulen, Vortrag am 01.02.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der
Professional School der Hochschule Osnabriick vor Studierenden der Northwestern
Polytechnical University, der Northwest Agriculture and Forestry University, der Xi‘an
University of Science and Technology sowie der Xi‘an International Studies University,
Osnabrick, Deutschland.
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Lackner, H.: Ausbildungsordnungen, Ausbildungsrahmenpldne und Rahmenlehrpléne als
Steuerungsinstrumente zum Erwerb einer fundierten beruflichen Handlungskompetenz,
Vortrag am 25.01.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der
Hochschule Osnabriick vor chinesischen Berufsschuldirektoren aus der Provinz Anhui,
Osnabruck, Deutschland.

Lackner, H.: Eine kleine deutsche Verfassungsgeschichte - deutsche Schicksalstage und
Schicksalsorte, Vortrag am 24.01.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der
Professional School der Hochschule Osnabrick vor Studierenden der Northwestern
Polytechnical University, der Northwest Agriculture and Forestry University, der Xi‘an
University of Science and Technology sowie der Xi‘an International Studies University,
Osnabrick, Deutschland.

Lackner, H.: Duale Berufsausbildung und duales Studium in Deutschland, Vortrag am
21.01.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der Hochschule
Osnabrick vor chinesischen Berufsschuldirektoren aus der Provinz Anhui, Osnabriick,
Deutschland.

Lackner, H.: Modularisierung des Curriculums als Chance flr eine innovative Studien-
gangsentwicklung, Vortrag am 18.01.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der
Professional School der Hochschule Osnabriick vor Professoren der Hefei University,
Osnabruck, Deutschland.

Lackner, H.: 50 Jahre Fachhochschulen - eine deutsche Erfolgsgeschichte?", Vortrag am
15.01.2019 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der Hochschule
Osnabriick vor Professoren der Hefei University, Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Die deutsche Berufsausbildung - ein Erfolgsmodell auch fir China?, Vortrag
am 03.12.2018 auf einer Weiterbildungsveranstaltung der Professional School der Hoch-
schule Osnabriick vor chinesischen Berufsschuldirektoren aus der Provinz Anhui,
Osnabriick, Deutschland.

Lackner, H.: Fachkraftesicherung durch angewandte Hochschulbildung - wie Deutschland
und China den Megatrend der Anwendungsorientierung im Hochschulbereich innovativ
gestalten und hierbei voneinander lernen kénnen, Vortrag am 25.10.2018 auf dem 11.
Deutsch-Chinesischen Symposium zur anwendungsorientierten Hochschulausbildung,
Hefei, China.

Lackner, H.: Verfassungsrechtliche Zustandigkeitsverteilung im deutschen Bundesstaat,
Vortrag am 22.10.2018 an der Anhui Academy of Governance vor Professoren und

Beamten, Hefei, China.

Hoffmann, J.: Calibration of measurement devices and data evaluation — Part 1. Vorlesung
vor Studierenden der Nanjing Xiaozhuang Universitat am 28.04.2019 in Nanjing, China.

Hoffmann, J.: Calibration of measurement devices and data evaluation — Part 2. Vorlesung
vor Studierenden der Nanjing Xiaozhuang Universitat am 28.04.2019 in Nanjing, China.
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Hoffmann, J.: The influence of Industry 4.0 to the university education in electrical
engineering. Vortrag vor Lehrenden der Nanjing Xiaozhuang Universitdt am 29.04.2019 in
Nanjing, China.

Hoffmann, J.: Application oriented University education and possibilities for international
cooperation in teaching. Vortrag vor Lehrenden der Nanjing Xiaozhuang Universitat am
29.04.2019 in Nanjing, China.

Hoffmann, J.: Introduction into particle measurement. Vortrag vor Wissenschaftlern und
wissenschaftlichen Mitarbeitern der Nanjing Xiaozhuang Universitdt am 30.04.2019 in
Nanjing, China.

Hoffmann, J.: A contribution to fine dust measurement. Vortrag vor Wissenschaftlern und
wissenschaftlichen Mitarbeitern der Nanjing Xiaozhuang Universitdt am 30.04.2019 in
Nanjing, China.

Schiller, M.: Welcome Speech am 18.05.2019 auf dem Symposium ,Belt-and-Road-
Initiative®, Deutsch-Kasachische Universitat, Almaty, Kasachstan.

Schaller, M.: Moderation der Session ,Technische Innovation an den
anwendungsorientierten Hochschulen® am 26.10.2018 auf dem 11. Deutsch-
Chinesisches Symposium zur anwendungsorientierten Hochschulausbildung ,Bildung
und Produktion, technologische Innovation, duale Studiensysteme®, Universitat Hefei -
Hochschule Osnabriick, Hefei, China.

Schaller, M.: LOGIinCHINA — Ein Studienprogramm als Basis einer umfassenden
internationalen Zusammenarbeit am 25.10.2018 auf dem 11. Deutsch-Chinesisches
Symposium zur anwendungsorientierten Hochschulausbildung ,Bildung und
Produktion, technologische Innovation, duale Studiensysteme®, Universitdt Hefei -
Hochschule Osnabrick, Hefei, China.

Schiller, M.: Teilnehmer der Podiumsdiskussion zur Internationalisierung im
Bildungsbereich am 19.10.2018 auf dem ,International Cooperation Forum on
Universities of Applied Sciences” der ,2018 China Annual Conference for International
Education & Expo*, Peking, China.

Schiller, M., Kisser, C.: Empirische Studie zu den Auswirkungen der Neuen
SeidenstraBe auf deutsche und chinesische Unternehmen - Eine Untersuchung der
Hochschule Osnabrick am 16.10.2018 auf dem Praxisworkshop China— ,Neue
SeidenstraBe” an der Industrie- und Handelskammer Osnabruck - Emsland - Grafschaft
Bentheim, Osnabrilick, Osnabruck, Deutschland.

Schwagermann, H.: Vortrag “China’s Outbound Events: Development and Strategies of
European Event Destinations” am 18.05.2019 auf dem 1. Sino-European Event
Education & Research Symposium an der Shanghai University of International Business
and Economics, Shanghai, China.
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Werner, K.: Vortrag ,The Future of Higher Event Education in Europe: current
discussions and debates” am 18.05.2019 auf dem 1. Sino-European Event Education &
Research Symposium an der Shanghai University of International Business and
Economics, Shanghai, China.

Werner, K.: Vortrag Uber die Erfahrungen mit dem Programm IEMS am 19.06.2019 auf
dem [IHK Netzwerktreffen Veranstaltungsmanagement an der Industrie- und
Handelskammer Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim, Osnabriick, Osnabrick,
Deutschland.

Werner, K.: Vortrag Uber die Erfahrungen mit dem Programm IEMS am 20.06.2019 auf
dem ,Event Education Festival® an der Hochschule Hannover, Hannover, Deutschland.
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6 Statistiken 6 Suit s

6.1 Incoming 6.1 RERFEZEAE
Wintersemester 2018/19 2018/19 X4
22 Haupthérer aus China 22 473k [ v [ 1 2% 5 ¥4 25 A

Haupthorer aus China an den Fakultdten im Wintersemester 2018/19

2018/19%F A HR B T E I 2 P B A BB & L

= AuL/ RIWSEWIRITZE 9% = IfM/ BRI FFT 18%
= lul/ ER 5 IEFMR 45% = MKT/ . XEMEARFER 14%

WiSo / & 51 &% 14%

18 Gaststudierende aus China 18 44k B+ E Ay i) 244

Gaststudierende aus China an den Fakultiaten
im Wintersemester 2018/19

2018/194-F PR H o B i 17 I A A & H

N

= AuL / KWESWIRITF 22% = lul/ EREIREFR - WiSo/ ZFS5HEF ..
17%
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Sommersemester 2019 2019 B =%
19 Haupthorer aus China 19 43k E v [F 1 24 5 B 22 A

Haupthoérer aus China an den Fakultaten im
Sommersemester 2019

20198 FRRAPENFERNEFEEZT T ZER AL

"A

\

= AuL / RUSEMZITZER 5% = M / & RFFZER “lul/ {ER 5 TEFPr
219, 42%

"MKT /B, XIEFEAZER - WiSo/ £F 51 5%k
16% 16%

58 Gaststudierende aus China 58 %k B A [ 115 W] 224

Gaststudierende aus China an den Fakultaten im
Sommersemester 2019

2019 EZHEAHREMHDFEES M FERAES

“lul/ ER5IEER WiSo / &5 =%
9% 91%
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6.2 Outgoing

Im akademischen Jahr 2018/19 gingen 15
Studierende fir ein Semester nach China,
um dort Auslandssemester oder Praktika zu
absolvieren.

6.2 EK#IIHEFRBKZEE

2018/19 2245, WAIHA 156 A ERidH E
SE AN B B A S 2 .

Auslandssemester in China 2018/19

2018/197E + [H B £ ) 22 4=

WiSo / &7 51t &%k

46% .
" MKT /&, XEMBEARFR

20%

= lul/ERE I E¥ KR

27%
" AuL / R SFWIR P
7%
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6.3 Chinesisch-Kurse ander 6.3 ZES N RS H%4E
Hochschule Osnabriick

Im akademischen Jahr 2018/19 nahmen ins- {£ 2018/19 224E4t45 133 L2244 ST
gesamt 133 Studierende der Hochschule H13Ziff)2%>].
Osnabriick an Chinesisch-Kursen teil.

Chinesisch Lernende im akademischen Jahr 2018/19

2018/19 2SN SCER2E T RIS

WISE / Z% 44 2018/19 SOSE / EZ#4 2019

» Niveaustufe 1/ 314k
» Niveaustufe 2 / XX 2%

» Niveaustufe 3 / X 3%

78



6.4 Statistiken zu den TNB'-
Programmen

6.4.1 IEMS

Im akademischen Jahr 2018/19 waren ins-
gesamt 286 Studierende in dem Bachelor-
studiengang IEMS eingeschrieben. 18 Lehr-
ende der Hochschule Osnabriick unter-
richteten im Berichtszeitraum im Programm
IEMS.

Insgesamt wurden im Berichtszeitraum 23
Studierende mit DAAD-Stipendien geférdert
werden.

6.4 EEHFIHKS TS

6.4.1 IEMS
2018/19 2437 286 44 4 7E IEMS AL

WEM . ARG N, BEIE 18 4 AU
FEZIH HEAT T #5

FEARMREWIN, 120 H I 28 #2428 T
8 5 R AZ U 0 (DAAD) 25 4 ) Bt
Bl

Vergebene DAAD-Stipendien fiir IEMS-Studierende 2018/2019
2018/19 %4 3R1GDAAD K % & B B IEMS %4

Sommersprachkursstipendien / EFES X FE 12

= Vollstipendien fiir Semesteraufenthalt / BEfAH S B FZFHHE K FEE 5

= Surplace-Stipendien / Surplace2=& 6

6.4.2 LOGIinCHINA

Im akademischen Jahr 2018/19 waren 231
Studierenden in der Studienrichtung LOG-
inCHINA eingeschrieben.

Insgesamt wurden zehn Module in deutscher
Sprache durch deutsche Dozenten ange-
boten. Vier davon an der Universitat Hefei,
die restlichen sechs im Rahmen eines Aus-
landssemesters an der Hochschule Osna-
briick.

6.4.2 LOGIinCHINA
2018/19 = 4 H F 231 # %
LOGINCHINA byt

4 AR

A 10 LBIMHEERAT 7 10 DR
e o 4 DMRB AL S AL SE B S -
A 6 AR T %I H AR A T
WA, DI EA A BB St -
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Im Jahr 2018 erworben 53 Studierende aus
dem Studierendenjahrgang 2014 ihren
Bachelorabschluss. 20 dieser Studierenden
erhielten neben dem chinesischen Bachelor-
abschluss die Bachelorurkunde der Hoch-
schule Osnabriick.

Im Rahmen der Studienrichtung LOGInCHINA
wurden insgesamt 22 Reisen nach China zu
Lehrzwecken, zu Abstimmungsgesprachen,
zur Durchfihrung von Prufungen und zur
Projektsteuerung getatigt.
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