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Neufassung

Beschlossen vom Fakultétsrat der Fakultét Wirtschafts- und Sozialwissenschaften am 05.11.2025
genehmigt vom Préasidium der Hochschule Osnabriick am 12.11.2025, veréffentlicht am 18.11.2025
mit Wirkung zum 01.03.2026

§1
Dauer und Gliederung des Studiums

(1) 'Die  Regelstudienzeit fir den  berufsbegleitenden und  anwendungsorientierten
Masterstudiengang Auditing, Finance and Taxation einschlieBlich aller Prifungen betragt funf
Semester. ?2Das Studium umfasst Priifungsleistungen im Umfang von 120 Leistungspunkten
(ECTS).

(2) Jeder Leistungspunkt (ECTS) steht dabei fir 30 studentische Workloadstunden.

§2
Beteiligte Hochschulen

Der Studiengang ist als gemeinsames Studienangebot der Hochschule Osnabrick und der
Fachhochschule Minster eingerichtet.

§3
Hochschulgrad

Nach bestandener Priifung verleihen die beteiligten Fachhochschulen gemeinsam den Hochschulgrad
Master of Arts (M. A.).

§4
Studienabschlussarbeit (Masterarbeit)

Zur Bearbeitung der Masterarbeit wird zugelassen, wer die im Allgemeinen Teil der Priifungsordnung
der Hochschule Osnabriick (ATPO) die festgelegten Voraussetzungen erfiillt und mindestens 60
Leistungspunkte erworben hat. 2Die Bearbeitungszeit der Studienabschlussarbeit betragt abweichend
von § 9 Abs. 3 Satz 1 ATPO drei Monate. 2Der/die Studiendekan/Studiendekanin kann auf
begriindeten Antrag die Bearbeitungszeit gemalt § 9 Absatz 3 Satz 4 ATPO um vier Wochen
verlangern.
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§5

Priifungsleistungen

'Die Anforderungen an das Niveau der Prifungsleistungen in den Modulen richten sich auf der
Grundlage des Referenzrahmens gemall § 4 Wirtschaftspriifungsexamens-Anrechnungsverordnung
(WPANrV) nach den Kompetenzauspragungen laut Anlage 1 der Studienordnung des Studiengangs
sowie Anlage 1 des Besonderen Teils der Priifungsordnung. 2Die Klausuren der Modulpriifungen
werden anonymisiert bewertet. 3Die Qualitdtssicherung des Prifungsniveaus in den Priifungsgebieten
»<Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkwirtschaftslehre und ,Wirtschaftsrecht® wird in der
Verantwortung der zustdndigen Studiendekanin oder des zustandigen Studiendekans durch die
Studiengangsleitung im Benehmen mit dem Beirat sichergestellt. “Die Aufgaben in den
Prufungsgebieten ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkwirtschaftslehre* und ,Wirtschaftsrecht®
werden sowohl in schriftichen als auch mindlichen Prifungen aus der Berufsarbeit des
Wirtschaftsprifers enthnommen und die Bewertung erfolgt durch einen Erst- und einen Zweitprtfer.
SEine Prifungsleistung gilt als bestanden, wenn mind. 50 % der Gesamtpunkte erreicht werden. Bei
Prifungsleistungen, die aus einer Klausur und einer mindlichen Prifung bestehen, muss flir das
Bestehen des gesamten Moduls jede Prifungsleistung einzeln bestanden werden. 6Die miindlichen
Prifungen in den Prifungsgebieten ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkwirtschaftslehre® und
~Wirtschaftsrecht* beziehen sich auf den gesamten fachlichen Inhalt der Module. “Abweichend zum
Allgemeinen Teil der Prifungsordnung der Hochschule Osnabriick betragt die Dauer einer miindlichen
Prifung in Kombination mit einer Klausur in der Regel 15 Minuten. 8Bei Priifungsleistungen aus den
Prufungsgebieten ,Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkwirtschaftslehre® und ,Wirtschaftsrecht®
sind auch die Wiederholungsprufungen durch eine Klausur und eine mindliche Prufung abzulegen.
Antwort-Wahl-Verfahren sind in diesen Prifungsgebieten ausgeschlossen.

§6

Gesamtergebnis

'Die Gesamtnote errechnet sich aus dem Durchschnitt der Noten der Priifungsleistungen aus den
Modulen gewichtet nach den dafiir vergebenen Leistungspunkten (ECTS). 2lm Zeugnis werden alle
erbrachten Prifungsleistungen ausgewiesen.

§7
Ubergangsregelung

'Studierende die bis zum Wintersemester 2025/2026 immatrikuliert wurden, kdnnen nach der bisher
gultigen Studien- und Prifungsordnung bis zum Ablauf des Wintersemesters 2029/ 2030 ihren
Abschluss erwerben. 2Auf Antrag ist ein Wechsel in diese Studienordnung mdglich, wobei die
Prifungsleistungen nur sukzessive ab dem Wintersemester 2025/2026 nach Studienverlaufsplan
angeboten werden. 2Der Antrag ist spatestens einen Monat vor Semesterende flir das Folgesemester
schriftlich beim Studierendensekretariat zu stellen. “Nach Ablauf der Ubergangsfrist werden die
Studierenden automatisch auf diese Studienordnung (bertragen. S5Fir gemalR § 6 NHZG
(Niedersachsisches  Hochschulzulassungsgesetz) in  hohere Fachsemester immatrikulierte
Studierende ist diejenige Studienordnung giiltig, die fir Studierende gilt, die sich nach reguldrem
Studienverlaufsplan der Regelstudienzeit in diesem Fachsemester befinden und kein Antragsrecht
wahrgenommen haben.

§8

Inkrafttreten
'Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt der Hochschule Osnabriick mit

Wirkung zum Sommersemester 2026 in Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Prifungsordnung dieses
Studiengangs vom 19.11.2018 nach Ablauf der Ubergangsfrist aul3er Kraft.
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Anlage 1:
Anforderungen an das Niveau der Modulpriifungen im Masterstudiengang Auditing,
Finance and Taxation (M.A.)

Prufungsgebiete Kompetenz-
niveau*

A. Wirtschaftliches Prifungswesen,
Unternehmensbewertung und Berufsrecht

1. Rechnungslegung
a) Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht,

b) Konzernabschluss und Konzernlagebericht, Bericht tber die
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen,

c) international anerkannte Rechnungslegungs- grundsatze, F
d) Rechnungslegung in besonderen Fallen,
e) Jahresabschlussanalyse

2. Prifung

a) Prifung der Rechnungslegung: rechtliche Vorschriften und
Prifungsstandards, insbesondere Prifungsgegenstand und
Prufungsauftrag, Prufungsansatz und Prufungsdurchfiihrung, F
Bestatigungsvermerk, Prifungsbericht und Bescheinigungen, andere
Reporting-Auftrage,

b) sonstige gesetzlich vorgeschriebene Priifungen, insbesondere
aktienrechtliche Sonderprifungen, Prifung von F
Risikofriherkennungssystemen, Geschéaftsfihrungsprifungen,

c) andere betriebswirtschaftliche Prifungen, insbesondere Due-Diligence-
Prufungen, Kreditwirdigkeitsprifungen, Unterschlagungsprifungen,
Wirtschaftlichkeitsprifungen, Prifung von Sanierungskonzepten

3. Grundzuge und Prifung der Informationstechnologie

E
4. Bewertung von Unternehmen und Unternehmensanteilen E
5. Berufsrecht, insbesondere Organisation des Berufs, Berufsaufsicht,
Berufsgrundsatze und Unabhangigkeit F
B. Angewandte Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre
1. Angewandte Betriebswirtschaftslehre
a) Kosten- und Leistungsrechnung,
b) Planungs- und Kontrollinstrumente,
¢) Unternehmensfihrung und Unternehmensorganisation, E

d) Unternehmensfinanzierung sowie Investitionsrechnung,
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einschlieRlich methodischer Problemstellungen der externen

Rechnungslegung, der Corporate Governance und der F
Unternehmensbewertung
2. Volkswirtschaftslehre
a) Grundzuge der Volkswirtschaftslehre und Volkswirtschaftspolitik,
b) Grundzlige der Finanzwissenschaft D
3. Die Nummern 1 und 2 umfassen Grundkenntnisse an-
wendungsorientierter Mathematik und Statistik.
C. Wirtschaftsrecht
1. Grundzige des Birgerlichen Rechts, insbesondere Recht der
Schuldverhaltnisse und Sachenrecht, E
Grundziige des Arbeitsrechts,
Grundzlige des internationalen Privatrechts, insbesondere D
Recht der Schuldverhaltnisse und Sachenrecht
2. Handelsrecht, insbesondere Handelsstand und -geschéafte einschliel3lich
internationalem Kaufrecht F
3. Gesellschaftsrecht (Personengesellschaften und Kapitalgesellschaften,
Recht der verbundenen Unternehmen), Corporate Governance und F
Grundzige des Kapitalmarktrechts
4. Umwandlungsrecht E
5. Grundziige des Insolvenzrechts E
6. Grundziige des Europarechts b
D. Steuerrecht
1. Abgabenordnung und Nebengesetze, Finanzgerichtsordnung E
2. Recht der Steuerarten, insbesondere
a) Einkommen-, Kérperschaft- und Gewerbesteuer, E
b) Bewertungsgesetz, Erbschaftsteuer, Grundsteuer, E
c) Umsatzsteuer, E
d) Grunderwerbsteuer, F
e) Umwandlungssteuerrecht E
3. Grundzlge des Internationalen Steuerrechts E
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Erlauterung s. Anlage 2
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Anlage 2

Kompetenzauspragungen laut Referenzrahmen fiir die Anerkennung von
Studiengédngen nach § 8 WPO und die Anerkennung von Studienleistungen nach § 13b
WPO

A Grundwissen: Studierende kennen die wesentlichen Definitionen und konnen die
herrschende Meinung wiedergeben.

B Verstandnis: Studierende kénnen das Wissen ordnen und es systematisch
wiedergeben sowie Probleme erkennen.

C Anwendung: Studierende kbénnen das erworbene Wissen anwenden und eigene
Berechnungen sowie Interpretationen erstellen; sie kdnnen Einzelfédlle angemessen
beurteilen und die Ergebnisse auswerten.

D Analyse: Studierende kénnen komplexe Problemstellungen erkennen und auf
Grundlage der erworbenen Erfahrung analysieren.

E Synthese: Studierende konnen korrigierend in Prozesse eingreifen, neue
Vorgehensweisen entwickeln und Verbesserungsvorschlage unterbreiten; dazu
gehoért auch die Fahigkeit, die eigene Leistung angemessen dazustellen und
I6sungsorientiert weiterzuentwickeln.

F Bewertung: Studierende kénnen Werturteile abgeben, Vergleiche heranziehen und
richtige Schlussfolgerungen ziehen, sie kdnnen Prognosen erstellen und die eigenen
Aussagen rechtfertigen.
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