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§1
Verweis auf weitere Regelungen

'Mit dieser Studienordnung sind weitere Ordnungen zu beachten:

- Allgemeiner Teil der Prifungsordnung der Hochschule Osnabrick,
- Besonderer Teil der Prufungsordnung fur den internationalen ERASMUS MUNDUS Mas-
terstudiengang Research and Innovation in Higher Education (MSc).

*Die guiltigen Fassungen aller Ordnungen und weitere aktuelle Hinweise zur Studienorganisation sind
im Internet auf der Homepage der Hochschule Osnabriick abgelegt. ®Eine ausfuhrliche Beschreibung
der Module ist auf der Homepage des Studiengangs unter www.marihe.eu zu finden.

§2
Art und Umfang der Prifungen

Art und Anzahl der Priufungsleistungen, der studienbegleitenden Leistungsnachweise sowie die zuge-
hérigen Priifungsanforderungen fiir Studierende in der Vertiefung ,Managementkompetenzen“! sind in
der Anlage 1 dieser Ordnung aufgefihrt.

8§83
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung durch die Hochschule Osnabriick in Kraft.

! Das Curriculum beinhaltet eine wahlweise Vertiefung der Forschungs- oder Managementkompeten-
zen. In der Vertiefung ,Forschungskompetenz® steht die ausfiihrliche Arbeit an der Master Thesis im
Mittelpunkt, bei der wissenschaftliche Methoden, die in den vorangegangenen Semestern behandelt
wurden, anhand der Master Thesis als einem grof3eren Forschungskontext zur reflektierten Anwen-
dung kommen sollen. In der Vertiefung ,Managementkompetenzen bauen die Studierenden konkrete
Handlungskompetenzen im Management von Hochschul- und Wissenschaftseinrichtungen auf und
aus. Diese an praktischen Ubungen, Workshops sowie dem Management Game orientierte Schwer-
punktsetzung in Managementkompetenzen ist weiterhin die Basis fur die Master Thesis.
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Anlage zur Studienordnung
far den internationalen ERASMUS MUNDUS Masterstudiengang
Research and Innovation in Higher Education (MSc)

Anlage 1
Gesamtibersicht der Module und zugehériger Prifungsleistungen / Leistungsnachweise fur

den optionalen Studienverlauf im Masterstudiengang Research and Innovation in Higher Edu-
cation (MSc) mit der Vertiefung ,,Managementkompetenzen“ an der Hochschule Osnabriick

Module ECTS- | Leistung
Punkte

Anzahl [Art
1. Semester an der Donau Universitat Krems, Osterreich 30
MARIH 1: 5 1 PL
Systems in Transition |
MARIH 2: 5 1 PL
New Public Management
MARIH 3: 5 1 PL
Quality Management
MARIH 4: 5 1 PL
Management of Lifelong Learning — New Educational Markets
MARIH 5: 5 1 PL
Human Resources Management
MARIH 6: 3 1 PL
Research and Innovation Management
MARIH 7: 2 1 PL
German Language
2. Semester an der Universitat Tampere, Finnland 30
MARIH 8: 5 1 PL
Systems in Transition Il
MARIH 9: 5 1 PL
Concepts and Theories of Higher Education Research and Innovation Stud-
ies
MARIH 10: 5 1 PL
Theories of Organization and Change in Higher Education and Research
Institutions
MARIH 11: 5 1 PL
Financial Management and Funding in Higher Education, Research and
Innovation
MARIH 12: 5 1 PL
Higher Education Institutions in Innovation Systems
MARIH 13: 3 1 PL
Research Methods |
MARIH 14: 2 1 PL

Finnish Language




3. Semester an der Beijing Normal University, China 30

INTERNSHIP 5 PL (PB)
MARIH 15: 5 PL
Systems in Transition 111

MARIH 16: 5 PL
Higher Education, Society, Governance and Policy

MARIH 17: 5 PL
Reforms in Higher Education

MARIH 18: 5 PL
Research Methods 11

MARIH 19: 3 PL
Research and Innovation in Higher Education: Insights from Practice

MARIH 20: 2 PL
Chinese Language

4. Semester an der Hochschule Osnabriick, Deutschland 30

MARIH 21: 5 PL (R)
Leadership and Change

MARIH 22: 5 PL (Pr)
Management Game

MARIH 23: 20 MA-Arbeit

Master Thesis

120 ECTS gesamt

Erklarung:
MA-Arbeit Masterarbeit
PB Projektbericht
Pr Praktische Ubung
PL Prifungsleistung
R Referat




