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Fakultät Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 
     

Studienordnung  
für den Bachelorstudiengang 

Öffentliche Verwaltung 
 

in der Fassung der Genehmigung durch den Fakultätsrat 
vom 03.03.2010 veröffentlicht am 05.03.2010 

 
 
§ 1 Verweis auf weitere Regelungen 

Mit dieser Studienordnung sind weitere Ordnungen zu beachten: 
- Allgemeiner Teil der Prüfungsordnung der Fachhochschule Osnabrück,  
- Besonderer Teil der Prüfungsordnung für das Bachelor-Programm Öffentliche Verwaltung 

Die gültigen Fassungen der Ordnungen und weitere aktuelle Hinweise zur Studienorganisation sind im Inter-
net auf der Homepage unter den Rubriken „Studium“ und „Lehre“ abgelegt Dies sind unter anderem: 

- Jährliches Lehrangebot in Bachelorstudiengängen, 
- Semesterzeitplan mit wichtigen Terminen zum Studium 

Eine ausführliche Beschreibung der Module ist im Modulplanungssystem (MOPPS) auf der Homepage der 
Fakultät abgelegt. 
 
§ 2 Art und Umfang der Prüfungen 

(1) Art und Anzahl der Prüfungsleistungen und studienbegleitenden Leistungsnachweise sowie die zugehö-
rigen Prüfungsanforderungen des ersten Studienabschnitts sind in der jeweiligen Anlage 1 festgelegt. 

(2) Art und Anzahl der Prüfungsleistungen und studienbegleitenden Leistungsnachweise sowie die zugehö-
rigen Prüfungsanforderungen des zweiten Studienabschnitts sind in der jeweiligen Anlage 2 festgelegt. 

 
 
§ 3 Übergangsregelung 
 
Für Studierende die sich bis zum WS 2009/2010 immatrikuliert haben gibt die Studienordnung in der bisheri-
gen Fassung.  
 
 
§ 4 Inkrafttreten 

Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veröffentlichung durch die Stiftung Fachhochschule Osnabrück in 
Kraft. 
 
 



  

 
 
 
 
 
 

Fakultät Wirtschafts- und Sozialwissenschaften 
     

Anlagen zur Studienordnung  
für den Bachelorstudiengang 

Öffentliche Verwaltung 
 
 
 
ANLAGEN  
 
Anlage 1: Studienverlaufsplan 1. Studienabschnitt 
Anlage 2: Studienverlaufsplan 2. Studienabschnitt 
 



  

Anlage 1 
Studienverlaufsplan 
Bachelor - Programm Öffentliche Verwaltung 
 
1. Studienabschnitt 
Modul 
Die Prüfungsanforderungen sind mit den 
Modulen verlinkt und Bestandteil dieser PO 

Semester Leistungs-
punkte 

Prüfungsart 

 1. 2.  PL LN 
Grundlagen des Verwaltungshandelns im 
Rechtsstaat 

X  5 K2/H/M/R*  

Grundlagen des Privatrechts und der juristi-
schen Methodenlehre 

X  5 K2/H/M/R*  

BWL und Managementtheorien des öffentlichen 
Sektors 

X  5 K2  

Soziales Handeln in (bürokratischen) Organisa-
tionen 

X  5 K2/H/M/R*  

Grundlagen der VWL X  5 K2  
Grundlagen der Sozialwissenschaften und der 
Politik 

X  5 K2  

Verwaltungsverfahrens- und allgemeines Ge-
fahrenabwehrrecht 

 X 5 K2/H/M/R*  

Grundrechte  X 5 K2/H/M/R*  
Kommunalrecht  X 5 K2/H/M/R*  
Kommunales Rechnungswesen 
 

 X 5 K2/H/M/R*  

Praxiszeit 
 

 X 10  PB/H/
M/R/
P* 

Gesamt 
 

  60   

 
Erklärung: 
 
*) nach Wahl der Prüferin / des Prüfers 
 
PL Prüfungsleistung 
LN Leistungsnachweis 
H Hausarbeit 
K2 zweistündige Klausur 
M Mündliche Prüfung 
R Referat 
PB Projektbericht 
P Präsentation 
 
Hinweis: Eine K2 kann durch eine K1 plus Assignment(s) ersetzt werden. 
 
 



  

Anlage 2 
 
Studienverlaufsplan 
Bachelor - Programm Öffentliche Verwaltung 
 
2. Studienabschnitt 
Modul 
Die Prüfungsanforderungen sind mit den 
Modulen verlinkt und Bestandteil dieser PO 

Semester Leistungs-
punkte 

Prüfungsart

 3. 4. 5. 6.  PL LN 
Differenzierung und Aufhebung von Verwal-
tungsakten, angewandte Fallstudien 

X    5 K3/H/M/ 
R* 

 

Recht der Leistungsstörungen im BGB und 
angewandte Fallstudien 

X    5 K2/H/M/ 
R* 

 

Begründung und Änderung von Rechtsverhält-
nissen der im öffentlichen Dienst Beschäftigten 

X    5 K3/H/M/ 
R* 

 

Kommunales Haushaltsmanagement X    5 K2/H/M/ 
R* 

 

Finanzmanagement X    5 K2  
Öffentliche Finanzen X    5 K2/H/M/R/

P* 
 

Verwaltungshandeln in Europa  X   5 K4  
Gewährleistungsrecht, Allgemeine Geschäfts-
bedingungen und Recht der unerlaubten Hand-
lungen sowie angewandte Fallstudien 

 X   5 K2/H/M/ 
R* 

 

Pflichten und Rechte der im öffentlichen Dienst 
Beschäftigten, Beendigung von Rechtsverhält-
nissen 

 X   5 K4  

Vertiefungsmodul I**  X   5 K2/H/M/ 
R* 

 

Öffentlich-betriebliche Wertschöpfung  X   5 K2/H/M/ 
R* 

 

Arbeits- und Organisationssoziologie und –
psychologie in der öffentlichen Verwaltung 

 X   5 K2/H/M/R/
P* 

 

Verwaltungsbescheide und ihre Kontrolle   X  5 K4  
Seminar ausgewählte Rechtsgebiete   X  5 K2/H/M/ 

R* 
 

Personalmanagement im öffentlichen Dienst   X  5 K2/H/M/ 
R* 

 

Vertiefungsmodul II**   X  5 K2/H/M/ 
R* 

 

Praxisprojekt   X  5 PB/H/R/P/
M* 

 

Verwaltungsmanagement   X  5 K2/H/M/ 
R* 

 

Wissenschaftliches Praxisprojekt    X 20  PB 
+ M

Bachelorarbeit    X 10 BA-Arbeit 
+ M 

 

Gesamt 
 

    120   

 



  

 
Erklärung: 
 
*) nach Wahl der Prüferin / des Prüfers 
**) Als Vertiefung steht das auf der nächsten Seite präzisierte Angebot zur Auswahl. 
 
PL Prüfungsleistung 
LN Leistungsnachweis 
H Hausarbeit 
K2 zweistündige Klausur 
K3 dreistündige Klausur 
K4 vierstündige Klausur 
M Mündliche Prüfung 
R Referat 
PB Projektbericht 
P Präsentation 
BA-
Arbeit 

Bachelorarbeit 

 
Hinweis: Eine K2/K3 kann durch eine K1 plus Assignment(s) ersetzt werden. Eine Ersetzung der K4 durch 
eine Klausur kürzerer Dauer plus Assignment(s) ist nicht möglich. 
 



  

 
Optionales Angebot an Vertiefungen 
für das Bachelor-Programm Öffentliche Verwaltung 
 
 
HINWEIS: 
Wahl von einer aus den jeweils im Semester von der Fakultät angebotenen Vertiefungen gemäß dem Stu-
dienverlaufsplan. Dabei kann nicht garantiert werden, dass jedes Modul in jedem Semester angeboten wird. 
 
 
Vertiefungen Modul I Modul II 
Organisation/Marketing Organisation und Prozessma-

nagement 
Marketing 

Rechnungswesen Internes Rechnungswesen Externes Rechnungswesen 
Recht Besonderes Verwaltungsrecht Europäische Integration 

Sozialrecht für Soziale Arbeit 

 
 


